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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या बी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separate paging is given to this part in order that it may be filed as a separate compilation 


माग II - - खण्ड 3 - उप - खण्ड ( i ) 

PART II - Section 3 - Sub -section (i ) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केंद्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और मारी किए गये साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश , उपनियम आवि सम्मिलित हैं । 
General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc., of ageneral character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence) and by the Central 

Authorities ( other than the Administrations of Union Territories ) 


गह मंत्रालय 
भारत के महापंजीकार का कार्यालय 

नई दिल्ली , 25 जून , 1977 
सा० का . नि . 899 . - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य निवेशक और पदेन 
जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय, विल्ली ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती नियम, 1973 में मंशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात् : 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , दिल्ली ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती 
( संशोधन ) नियम, 1977 होगा । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपन्न में प्रकासन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
2. जनगणना कार्य निवेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय, दिल्ली ( श्रेणी 3 औरः श्रेणी 4 ) भर्ती नियम, 1973 में: 
(i ) उद्देशिका में , " श्रेणी 3 और श्रेणी 4 " शब्दों और अंकों के स्थान पर " ग्रुप ग और ग्रुप ष " मन्द पोर अक्षर प्रतिस्थापित किये जायेंग ; 
(ii ) नियम 1 के उप नियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 
" (i ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निदेशक और पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय, दिल्ली ( ग्रुप ग और ग्रुप ष पव ) भर्ती नियम , 

1973 होगा ” । 
( jii ) अनुसूची में , 
( क ) “ श्रेणी " और " श्रेणी 4 " शब्द और अंक जहां कहीं भी पाते है उनके स्थान पर "ग्रुप ग " और " ग्रुप च " पाद पोर अक्षर प्रतिस्थापित 

किये गायेंगे ; 
( ख ) मद मख्या 20 और लस्संबंधी प्रविष्टि के पश्चात् निम्नलिखित मव और प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की जायेंगी, अर्थात् : - - 
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- - - 


- - - - 


- 


- -- - 


- 


लाग महीं 


" 21 . भूगोलवेत्ता / 

मानचित्रकार 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 550-25- 750-द० 

गुप - ग अराजपत्रित रो०- 39- 900 म० 
अननुमचिवीय 


25 वर्ष 

निवाये : 
टिप्पणी : - - प्रायु सीमा के 1. भूगोल में स्नातकोत्तर उपाधि 
निर्धारण के लियेनिर्णायक या प्रथम श्रेणी में आनर्स की 
नारीख, प्रत्येक मामले में , उपाधि या भूगोल में अामर्स 
यह होगी जो भारत में की उपाधि के साथ अर्थशास्त्र 
( अण्डमान और निकोबार में स्नातकोसर उपाधि । 
वीप समूहों तथा लभ द्वीप 2. किसी मान्यता प्राप्त संस्थान 
से भिन्न ) अभ्यर्थियों से में मानचित्रकारी के क्षेत्र में 
भावेदन प्राप्त करने को 2 वर्ष का अध्यापम या 
अन्तिम तारीख होगी । उन अनुसंधान कार्य का अनुभव । 
पदों के बारे में जिनकी 
भर्ती नियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की जानी है, 
आयु सीमा के निर्धारण 
के लियेनिर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में पह होगी 
जिस अन्तिम तारीख तक 
मियोजन कार्यालयों से 
नाम भेजे जाने को कहा 
जायेगा । 


8 


10 


12 


___ 13 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


सीधी भर्तीद्वाराजिसकी असफलता प्रतिनियुक्मि / स्थानांतरण : लागू नहीं 
में प्रतिनियुक्नि /स्थानान्तरण सवृश पदों पर कार्यरत केन्द्रीय राज्य 

सरकार के अधीन ऐसे अधिकारी 
जिनके पास स्तम्भ 7 में वर्णित सीधी 
भर्ती के लिये विहित प्रर्हता हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि प्रसामान्यतः 

3 वर्ष से अनधिक ) 


d 


1 
22, फेरोप्रिन्ट 

मापरेटर 


अमबरण 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 260- 8- 300-६०रो० -8 
ग्रुप ग मराजपत्रित 340-10- 380 
अननुमधिवीय 10- 430 रु० 


25 वर्ष 

प्रमिवार्य : 
टिप्पणी: - मायु सीमा के फेरोटाइपर और कागज काटने की 
निर्धारण के लिये निर्णायक मशीनों को चलाने के शान के 
तारीख, प्रत्येक मामले में , साथ मैट्रिकुलेशन या उसके 
वह होगी जो भारत में समसुल्य । 
( अण्डमान और निकोबार 
द्वीप समूहों तथा लक्ष द्वीप 
से भिन्न ) अभ्यर्थियों से 
मायेदन प्राप्त करने की 
अन्तिम तारीख होगी । उन 
पदों के बारे में जिन की 
भर्ती नियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से भी जानी 
है , मायु सीमा के निर्धारण 
के लिये निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में यह होगी 
जिस अन्तिम तारीख तक 
नियोजन कार्यालयों में 
नाम भेजे जाने को कहा 
जायेगा । 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


-- - - - 


-- - - - - 


- - - - - - - - 


- 


- - -- - - - - - --- 
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12 


नहीं 


2 वर्ष 


10 11 

__ _ __ 13 
पदोन्नति द्वारा जिसकी असफलता पदोन्नति : 

अपनाविभागीय समिति : लागू नहीं 
में सीधी भर्ती द्वारा । मेड ( 260- 6- 3 26-६०रो०- 8- 350 रु० ) पदोन्नति भारत के महा 

में तीन वर्ष की नियमित सेवा पंजीकार - --अध्यक्ष 
वाले गैस्टेटनर आपरेटर । भारत के उप महापंजी 

कार - सदस्य 
भारत के उप महापंजी 
कार (जन्म- मृत्य 
मांख्यिकी )- - सदस्य 
अधिमान्यतः अनुसूषित 
जाति / अनुसूचित जन 
जाति का केन्द्रीय सर 
कार के किसी अन्य 
कार्यालय का ग्रुप क 
का अधिकारी - सदस्य 


-- - - - - - 


- - -- - 


- -- - - - -- 


- 


- 


- - - - - 


-- - - - - - - - - - - - - - - 
-- - - - - - --- 


5 


_ 


_ 


23. गैस्टेटनर सामान्य केन्द्रीय सेवा 260- 6 -326-६०रो०- प्रप्रवरण 

25 वर्ष 

अनिवार्य : 
प्रापरेटर ग्रुप ग अराजपत्रित 8- 350 ९० 

टिप्पणी : - - प्रायु सीमा के ( 1 ) किमी मान्यता प्राप्त विद्या 
अननुसचिवीय 

निर्धारण के लियेनिर्णायक सय से पाठवीं कक्षा पास । 
तारीख , प्रत्येक मामले में , ( 2 ) गैस्टेटनर मशीन चलाने में 
यह होगी जो भारत में दक्षता । 
( अण्णुमान और निकोबार 
द्वीप समूहों तथा लक्ष द्वीप 
से भिन्त ) अभ्यर्थियों से 
प्राधेदन प्राप्त करने की 
अन्तिम तारीख होगी । 
उन पदों के बारे में जिनकी 
भर्ती नियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की जानी है, 
पायु सीमा के निर्धारण के 
लिये निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में यह होगी 
जिस प्रन्सिम तारीख तक 
नियोजन कार्यालयों से 
नाम भेजे जाने को कहा 

जायेगा । 
--- - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - --- --- -- -- - - - -- - -- - - - - - - - - --- - - -- - - 

-- -- --- -- -- - - - --- - -- - 

12 
लागू नहीं 2 वर्ष पदोन्नति द्वारा जिसकी अमफलता पदोन्नति : 

ग्रुप ग विभागीय पदोन्नति लागू नहीं । " 
में सीधी भर्ती द्वारा । ग्रेट ( 200- 3- 206- 4- 234-६०रो०- समिति : 

4-250 रु० ) में 8 वर्ष की नियमित भारत के महापंजीकार 
सेवा वाले यफलरी । 

-~ ~ अध्यक्ष 
भारत के उप महापंजी 
कार - सदस्य 
भारत के उप महापंजी 
कार ( जन्म- मुत्यु 
मांख्यिकी ) - सदस्य 
अधिमान्यतः अनुमूचिस 
जाति / अनुसूचित जन 
जाति का केन्द्रीय सर 
कार के साथ किसी 
अन्य कार्यालय का 
ग्रुप क का अधिकारी 


- -- - - - - - -- - - - - - - - -- 


13 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - सदस्य 
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- = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
(Оfice of the Registrar General, India ) 

Now Delhi, 25th June, 1977 
G . S . R . 899 . - - In exercise of tho powers conferred by the proviso to articlc 309 of the Constitution , the President hercly makes the 
following rules to amend the office of the Director of Census operations and ex - oflicio Superintendent of Census Operations, Delhi ( class 
III and Class IV posts ) Recruitment Rulos 1973, namely : 

1. ( 1) These rules may be called the office of the Director of Census Operations and ox - officio Superintendent of Census Operation 
Delbi (Class III and Class IV posts ) Recruitment (Amendment) Rules, 1977. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazettee . 

2 . In the office of the Director of Census Operations and ex-oſticio Superintendent of Consus Operations ,Delhi( Class III and Class IV 
posts ) Recruitinent Rules 1973 , 

(i) in the preamble , for the words and figures " class III and Class IV " the words and letters " Group C and Group D " shall te 

substituted ; 
( ii ) for sub-rule (1) of rule I tho following shall be substituted , Daniely. 

" ( 1) These rules may be called the olhce of the Director of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census Orcations , 

Delhi (Group C and Group D posts ) Recruitment Rules 1973 " , 
( lii) in the Schedulo . 
(a ) for the words and figures " Class III" and " Class IV ” , wherever they occur, the words and Iciters " Group ( " and " GroupD " 

shall bo substituted ; 
(b ) after item 20 and the catries relating thereto , the following items and entrios shall bo insorted , panely : 

SCHEDULE 


3 


4 


“ 21 Goographer 

Cartographer 


General Contral Rs. 550 - 25-750- EB - Not 25 years. 

Essential. 
Service Group - 30 - 900 

applicable. Note . The 1. Master s degreo or First Class 
C Non -Gazet 

crucial date Honours deprce in Gcography 
ted Non -Min 

for determin or Master s degree in Eono 
isterial 

ing the age mics with Honour s degrec 
limit will ia ip Geography. 
each case , be 2 . Two years experience citber 
tho closing dato in teaching or in rescarch 
for receipt work in the field of Carto 
of applications graphy in a recognised 
from candidates institute . 
in India (other 
than Anda 
man and Nico 
har Islands and 
Laksbadweep ) 
In respect of 
posts , the ap 
pointments to 
which are made 
through the 
Employment 
Exchanges , the 
crucial date 
for deter 
mining the age 
limit will , in 
oach caso, le 
the last date 
upto which the 
Employmçnt 
L xchanges are 
asked to sub 
Dit tlie names . 
- - - - -- 

- - - - 
- - - - - - - - - - - - -- - - 

- - 

- - -- - - - - - - - - - - 
10 

11 12 

13 
By direct rocruitment - Transfer op deputation / Trunsa Not applicablc . - - Not applicable - -- - 

failiby which by trans fer : Officers under the 
fer on deputation / Central State Goverument 
transfer , 

holding analogous posts 
and possessing the quali 
fications prescribed for 
direct recruits in Column 
7 (Period of deputation 
shall ordinarily not exoed 
ced 3 years ). 


- 


-- 


- 


- 


- 


- - - 
- - 


I! 


Not applicable . 


I yours 


[Yrit 11 - 


3 ( 1) ] 
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= 


= 


= 


. 


22 . Ferro Print 

Operator 


Non 
Selection . 


1 Genoral Central Rs. 260- 8- 300 - EB -8 - 

Service Group 340 - 10 -380 - 10 -430 
Ç Non -Gaze 
tted Non 
Ministerial. 


25 years. Essential - 
Note . The Matriculation or equivalent with 

crucia luate for knowlcdge of handling Ferro 
determining the typer and paper cutting 
age limit will , Inachines . 
in each case be 
the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India ( other 
than Andaman 
and Nicobar 

Islands and 
Lakshadweep ). 
In respect of 
posts , the app 
ointments to 
which are made 
through the 
Employment 
Exchanges , the 
crucial daic for 
determining 
the age limit 
will, in each 
casc be the 
the last date 
upto which the 
Employment 
Exchanges are 
asked to sub 
mit the names . 


10 


12 


13 


No. 


2 years . 


Promotion failing which 

hy direct recruitment 


Promotion : Gestetner Opera - Group C Departmen - Not applicable . 
tor with 3 years regular ser- tal Promotion 
vice in the grado (Rs.260 - Committee : 
6 -326 -EB - 8 -330 ) 

Registrar Gencral , 

India - Chairnian . 
Deputy Registrar 

General, India - - - 
Member 
Deputy Registrar 

Central ( Vital Şta 
tistics) - -Member 
A Group A Officer 
of another Central 
Government office 
preferably belong 
ing to the Sche 
duled Castes / 
Scheduled Tribes 
Member 


SS 


- - 


- 
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1 


2 


3 


4 


5 


23. Gestetner 

Operator 


1 General Central Rs. 260-6 -326 -EB-8 - 

Servico Group 350 
C Non -Gazet 
ted Non Min 
isterial. 


Essential 
1. Vill class pass from a recogn 

ised school. 


2 . Proſciency in operating 

Gestetner inachines. 


Non - Selec- 25 years . 
tion . Note : Tho 

crucial date 
for determin 
ing the age 
limit will, in 
cach case , be 
the closing 
date for recei . 
pt of applica 
tions from cho 
didates in In 
dla (other than 
Andaman and 
Nicobar Is 
lands and Lak 
shadweep ). In 
respect of posts 
the appointment 
to which are 
made through 
the Employment 
Exchanges, the 
crucial date for 
determining the 
age limit will 
in each case bo 
the last date 
upto which the 
Employmont 
Exchanges are 
asked to sub 
mất thẻ taiện . 


L 


8 


10 


12 


13 


No. 


2 years . 


By promotion failing Promotion : Daftry with 6 Group C Dopart- Not applicable . 

which by direct recruit years regular service in the mental Proniotion 
mont, 

grado Rs, 200 -3 - 206 -4 - 234 - Committee ; 
EB -4- 250 ) and proficiency Registrar General, 
in operating and maintain - India - Chairman 
ing Gestetner machinc. Deputy Registrar 

General, lodia 

-- Member 
Deputy Registrar 
General, India 
( Vital Statistics ) 
- Menber 
A Group A officer 
of another Central 
Government office 
preferably belong 
ing to the Schedul 
ed Castes/ Scheduled 
Tribes. Member 


[No. 3/ 10 /76 -Ad-I) 
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मा० कानि0 900 .-- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवम शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य निवेशक पौर 
पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कागनिय , 

( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती नियम , 1973 में संशोधन करने के 
लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात : -- 

I. ( 1 ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निवेणक और पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , केरल ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती 
( मंगोधन ) नियम, 1977 होगा । 

( 2 ) ये नियम शासकीय रामपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
2. जनगणना कार्य निदेणक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , फेरन ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती नियम , 1973 में : -~ 
( i ) उठेणिका में , " श्रेणी 3 और श्रेणी 4 " शब्दों पर अंकों के स्थान पर "ग्रुप ग और ग्रुप ष " शब्द और अक्षर प्रतिस्थापित किये जायेगे ; 
(ii ) नियम 1 के उप नियम ( i ) के स्थान पर, निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा , अर्थात : -- 
"(i ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निवेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , केरल ( ग्रुप ग और ग्रुप व पव ) भर्ती 

नियम , 1973 होगा । " 
(iii ) अनुसूची में , 
( क ) " श्रेणी : " और " श्रेणी " शब्द प्रौर अंक जहां कहीं भी पाते हैं उनके स्थान पर " ग्रुप ग " और " ग्रुप घ " शम्भ पौर प्रक्षर प्रति 

स्थापित किये जायेंगे 
( ख ) मद संख्या 20 और भस्मयंधी प्रवृष्टि के पश्चात निम्नलिखित मद और प्रष्टियां अन्तःस्थापित की जायेंगी, प्रर्थात् : --- 


5 


प्रप्रवरण 


" 21. गैस्टेटनर 

पापरेटर 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 260- 6-328-६०रो० 
ग्रप ग अराजपत्रित 8- 350 रु० 
अननुमचिवीय 


25 वर्ष 

अनिवार्य : 
टिप्पणी : -~- आयु सीमा के 1. किसी मान्यता प्राप्त विद्यालय 
निर्धारण के लिए निर्णायक से पाठवीं की परीक्षा पास । 
तारीषा, प्रत्येक मामले में , 2. गैस्टेटनर मशीन चलाने में 
बह होगी जो भारत में दक्षता । 
( मण्डमान और निकोबार 
वीप समूहों तथा लक्ष द्वीप 
से भिन्न ) अभ्यर्थियों से 
आवेदन प्राप्त करने की 
अन्तिम तारीख होगी । 
उन पदों के बारे में जिन 
की भर्तीनियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की जानी है , 

आयु सीमा के निर्धारण के 
लिये निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामलेमें यह होगी 
जिम अन्तिम तारीख तक 
नियोजन कार्यालयों से 
नाम भेजे जाने को कहा 
जायेगा । 


10 


11 


12 


13 


2 वर्ष 


लागू नहीं " 


पदोन्नति द्वारा ऐसा न हो सकने पदोन्नति : 

ग्रुप गाविभागीय 
पर सीधी भर्ती द्वारा । दफ्तरी के ग्रेड में ( 200 - 3- 20 6- 4- पदोन्नति समिति : 

234-६० रो०- 4- 250 रु० ) 6 वर्ष उप निदेशक , जनगणना 
की नियमित सेवावधि और गैस्टेटनर कार्य - - अध्यक्ष 
मशीन चलाने और उसके रख -रखाव सहायक निदेशक 
में दक्षता । 

जनगणमा कार्य सदस्य 
अधिमान्यतः अनुसूचित 
जाति / अनुसूचित जन 
जाति का केन्द्रीय सर. 
कार के किसी अन्य 
कार्यालय का ग्रुप क 
का अधिकारी - सदस्य 


[ सं० 3/ 13/ 76-प्रणा0-1 ] 
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- = = = - = - = -=- - 

= 

- = - = - - = = - = - = - = 
G .S .R . 900 . - fn exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules to amend the office of the Director of Consus Operations and ex-officio Superintendent of Consus Operations, Korala 
( Class II and Class IV posts ) Recruitment Rules, 1973 namely : 

1. (1) These rules may be called the office of the Director of Consus Operations and ex-oſlīcio Superintendent of Census Operations, 
Kerala (Class III and Class IV posts) Recruitinent ( Amendment) Rules, 1977 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette, 

2 . In the O cco of the Director of Census Operations and ex -officio Superintondent of Census Operations, Kerala ( Class III and 
Class IV posts) Recruitment Rules, 1973 , 

(1) in the preamble, for the words and figures " Class III and Class IV " , the words and letters " Group C and Group D " shall be 

substituted ; 
(ii) for sub -rule ( 1) of rule 1 , the following shall bo substituted , namely : 
" (1) These rules may be called the office of the Director of Census Operations and ex-omcio Superintendentof Census Operations , 

Kerala (Group C and Group D posts ) Recruitment Rulos, 1973 " , 
(ii ) in the Schedule , 
(a ) for the words and figures " Class III" and " Class 1V " , wherever they occur,the words and letters " Group C " and " Group D " 

shall be substituted ; 
(b) after itoin 20 and the entries relating thereto the following itern and entries shall be inserted, namely .--- 

3 
21. Gestetner 1 General Central Rs. 260 - 6 - 326 - EB - 8 . Non - Selec - 25 yoare, 

Essential : 
Oporator Sorvice Group 350 . 

tion . Note :-- The crucial 1. VIII class pass from 
C Non -Gazet 

date for determin - a recognisod school. 
ted Non-Minis 

ing the age limit 2. Proficiency in operating 
terial. 

will, in each case, Gostetuer machino . 
be the closing date 
for receipt of 
applications from 
candidates in 
India (other than 
Andainan and 
Nicobar Islands and 
Lakshadweep ). In 
respect of posts , 
the appointments 
to which aro mado 
through the Em 
ploymont Ex 
changes, the cru 
cial date for de 
teriniolog the age 
Jimit will , in 
cach caso , be 
the last dato upto 
which the Em 
ployment Exchanges 
are asked to submit 

the names , 
arzen en 

ma 


10 


11 


12 


13 


No 


2 years. 


Not applicable." 


By promotion failing Promotion . Daftry with Group C Depart . 

which by direct recruit- 6 years regular servico in mental Promotion 
ment. 

the grado (Rs. 200- 3 -206 -4 - Committee : 
234 - EB -4 -250) and proficoncy Deputy Director of 
in operating and maintaining Census Operations 
Gestetner Machine . 

Chairman , 
Assistant Director 
of Census Opera 
tions - Momber. 
A Group A officer 

of another Central 
Government office 
preferably belong 
ing to the Schedul 
ed Castes/Schedul 
ed Tribos - Members , 


[No . 3 / 13 /76 - Ad.I ] 
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HoroMo 901 ..-- संविधान के अनुच्छेद 309 के परम्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य निदेशक पौर 
पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , मणिपुर ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती नियम , 1974 में संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात् :-- - 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , मणिपुर (श्रेणी 3 और श्रेगो . ) भर्ती 
( संसोधन ) नियम , 1977 होगा । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 


2. जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , मणिपुर ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती नियम , 1974 में : --- 


( i ) उद्देशिका में , " श्रेणी 3 और श्रेणी 4 शम्दों और अंकों के स्थान पर "न प ग और ग्रुप " पग्द और अक्षर प्रतिस्थापित किये जायेंगे , 
( ii) नियम 1 के उप नियम ( i ) के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा , अर्थात् :---- 
" ( i ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , मणिपुर ( ग और ग्रुप ध पद ) भर्ती 

मियम , 1974 होगा " , 
( iii) अनुसूची में , 
( क ) “ श्रेणी 3 " और " श्रेणी " शब्द और अंक जहां कही भी पाते हैं उनके स्थान पर " ग्रुप ग " और "ग्रुप ब " शब्द और अक्षर प्रतिस्थापित 

किये जायेंगे , 
( ब ) मद संख्या 18 और मत्संबंधी प्रवृष्टि के पश्चात् निम्नलिखित मद और प्रवृष्टियां अन्तःस्थापित की जायेंगी , अर्थात् : --- 


। 


" 19. स्वीपर 


1 मामान्य केन्द्रीय सेवा 196- 3-220-६० रो०- लागू नही 
ग्रुप 

3 - 232 0 


25 वर्ष 

बाछनीय : -- 
टिप्पणी: -- प्राय सीमा के किसी मान्यता प्राप्त विद्यालय से 
निर्धारण के लियेनिर्णायक पांचवीं कक्षा उत्तीर्ण । 
तारीख , प्रत्येक मामले में , 
बह होगी जो भारत में 
( अण्डमान और निकोबार 
द्वीप सम हों तथा लम द्वीप 
से भिन्न ) अथियों से 
आवेदन प्राप्त करने की 
अन्तिम तारीख होगी । 
उन पदों के बारे में जिन 
की भर्तीनियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की जानी है, 
मायु सीमा के निर्धारण के 
लिय निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में यह होगी 
जिम अन्तिम तारीख तक 
नियोजन कार्यालयों से 
नाम भेजे जाने को कहा 
जायेगा । 


- . 


10 


12 


- - - . - . - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


11 
-- - - - -- - - 

लागू नहीं 


- 


- 


माग नही 


2 वर्ष 


मीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं 


लागू नहीं " 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[ 103/ 14/ 76-प्रशाo-I] 
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G . S .R . 901. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 109 of the Constitution , the President horoby makes the 
following rules to amend the office of the Director of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census Operations, Manipur 
(Class III and Class IV posts) Recruitment Rules 1974, namely : 

1 (1 ) These rulesmay be called the office of the Director of Census Operations and cx -officio Superintendent of Census Operations 
Manipur ( Class III and Class IV posts) Recruitment ( Amendment) Rules, 1977 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette . 

2. In the office of the Director of Census Operation and ox -officio Superintendent of Census Operations , Manipur (Class II and 
Class IV posts ) Recruitment Rules, 1974 , 

(i) in the preamble , for the words and figures " Class III and Class IV " , the words and letters " Group -C and Group D " shall 

be substituted ; 
( ii ) for sub-rule (1 ) of rule 1, the following shall be substituted , namely : - - 
" (1) These rules may be called the office of the Director of CensusOperations and ex -officio Superintendent of Census Opera 

tions, Manipur (Group Cand Group D posts ) Recruitment Rules, 1974 " . 
( iii) in the Schedule , 
(a ) for the words and figures " Class III" and " Class IV " , wherever they occur, the words and letters " Group C " and " Group D ” 

shall be substituted ; 
(b ) after item 18 and the entries relating thereto , the following item and entries shall be inserted , namely :- . 

- - - - - - 
23 


" 19 . Swooper 


1 


General Central Rs. 196 - 3- 220 -EB - 3 , 

Service Group 232 . 
" D " 


Not appli- 

cable. 


Desirable : Primary School 
standard pass from a recog 
nised school. 


25 years. 
Note . The crucia ) 
dato for determin - 
ing the age limit 
will , in each case, 
be the closing date 
for receipt of appli 
cations from candi 
dates in India 
(other than Anda 
man and Nicobar 
Islands and Lak 
shadweep ). In res 
pect of posts, the 
appointments to 
which are made 
through the Emp 
loyment Exchanges, 
the crucial date for 
determining the age 
limit will , in cach 
case , be the last 
date upto which 
the Employment 
Exchanges are ask 
ed to submit the 
naines. 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


-- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


-- 


- 


- - - - 

- 


-- - - 

- - - - - 


-- 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 

- -- - - - - - - 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable." 


- 


- 


- 


- 


[No. 3/ 14 /76 -Ad , I]. 


मा०मा०नि० 902 .-~- मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शमिनयों का प्रयोग करते हए राष्ट्रपति, जनगणना कार्य निदेशक और पदेन 
TATTOMT prof quote #TATTAT, CGT ! ( 0ft 3 to stopt 4 ) wait fatuit , 1973 # HINTA F # # Fatos farfar fara # ART gorfation 


the off frauen 


fra 


1. ( 1 ) a fan of 
fHuh , 1977 BITI 


1971071 Apf guitar 


# 


797421, 4976 ( stopt 3 at gut 4 ) 


ff ( Herre ) 


( 2 ) ये नियम शासकीय राजपन में प्रकाशन की नारी में प्रभुत्ल होगे । 


[ भाग II - गाण्ड 3( i ) ] 
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- 


D 


- - - -- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - -. . --- - 


- 


- - - -- - - - 


- 


- - 


- - 


- -- -- 


- 


- -- - 


- - - -- 


- 


८ 


- - -- - - 


- - -- 


- - - -- 


- 


- - 


- - - 


2. जनगणना कार्य निदेशक और पदेन अनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय, पंजाम ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती नियम , 1973 में - - 
( 1 ) उद्देशिका में , " श्रणी 3 और श्रेणी 4 शब्दों और श्रका स्थान पर " ग्रा ग पोर पध" शम्ब और अक्षर प्रतिस्थापित किए जाएंगे , 
( 2 ) नियम 1 के उप नियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - . 
“ ( 1 ) इन नियमो का नाम जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , पजाब ( ग्रुप ग और ग्रुप प पद ) भी 

नियम , 1973 होगा " 
( 3) अनुसूची में ; 
( क ) “ श्रेणी 3 मोर " श्रेणी 4 " पान और अंक जहां कही भी पाते हैं उनके स्थान पर "ग्रुप ग " और " ग्रुप घ " शाम्ब और अमर प्रतिस्थापित 

किए जाएंग ; 
( ख ) मद संध्या 21 और तत्संबंधी प्रविष्टि के पश्चात् निम्नलिखित मर और प्रविष्टिया अंतःस्थापित की जाएंगी, अर्थात्: - -- 

- - - - -- - - - 
56 

-- -- - - - - - - - - --- - - - - - ----- - - - -- 
" 22. भूगोलवेता/ 2 सामान्य केन्द्रीय मैया 550- 25 -750-40रो० लागू नहीं 25 वर्ष 

अनिवार्य : 
मानविकार अप -ग अगजपशित 30- 900 रु0 

टिप्पणी : प्रायु सीमा 1. भूगोल में एम०ए० की उपाधि 
अननुसचिवीय 

के निर्धारण के लिए, या भूगोल में प्रथम श्रेणी में 
निर्णायक तारीख , आनर्स को उपाधि या भूगोल में 
प्रभ्येक मामले में , पानर्स की उपाधि सहित प्रर्ष 
बह होगी तो भारत में शास्त्र में एम० की उपाधि । 
( अण्डमान और 2. किमी मान्यता प्राप्त सम्पान में 
निकोबार द्वीप समूहों भूगोल /मानचित्रकारी में अनुसंधान 
तथा लक्ष्म द्धीप से कार्य या अध्यापन कार्य का 2 वर्ष 
भिन ) अभ्यर्थियों से का अनुभव । 
प्रावेदन प्राप्त करने 
की मंतिम सारीख 
होगी । उन पदों के 
बारे में जिनको भी 
नियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की जानी 
है , आयु सीमा के 
निर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में वह 
होगी जिस अंतिम 
तारीख तक नियोजन 
कार्यालयों में नाम 
भजे जाने को कहा 
जाएगा । 


9 


11 


12 


13 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


सीधी भर्ती द्वारा एमा न हो प्रतिनियुमिन पर. स्थानान्तरण/ स्था 

मकने पर प्रतिनियुक्ति पर नान्तरण द्वाग केन्द्रीय/ राज्य 
स्थानान्तरण /स्थानान्तरण द्वारा मरकारों के वे कर्मचारी जो 

समतुल्य पदों पर कार्य कर रहे 
हो और जिनके पाम संभ 7 में 
सीधी भर्मी के लिए विहिन 

अर्हताएं हो । 
( प्रतिनियुगिन की अवधि प्रसामान्यत : 
___ 3 वर्ष में प्रनधिक ) 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- -- -- 


- 


-- - - - - - - -- 


- 


-- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- 
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23. कलाकार 


प्रापरण 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 425- 15- 500- ६०रो . 
ग्रुप ग अराजपत्रित 15- 560 - 20 
प्रमनुमचिवीय 

700 रु . 


25 वर्ष 

अनिवार्य : 
टिप्पणी : - - मायु सीमा 1. मैट्रिक या इसके समकक्ष परीक्षा 
में निर्धारण के लिए पास । 
मिर्णायक तारीख, 2. किसी मान्यता प्राप्त संस्थान से 
प्रत्येक मामले में , नक्शा नगीसी या कला में डिप्लोमा । 
वह होगी जो भारत 3. मानषित बनाने का 3 वर्ष का 
में ( अण्डमान और अनुभम । 
निकोबार द्वीप समूहों 
तथा लक्ष्यद्वीप से 
मिन्न ) अम्पषियों से 
पावेवम प्राप्त करने 
की अंतिम तारीख 
होगी । उन पदों के 
बारे में जिनकी भर्ती 
नियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की 
जामी है, मायु सीमा 
के निर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में मह 
होगी जिस अंतिम 
तारीख तक नियोजन 
कार्यालयों से माम भेजे 
जाने को कहा 
जाएगा । 


10 


11 


12 


13 


3 वर्ष 


लागू नही " 


भानु : नहीं 
शक्षिक और अन्य 
अहंताएं लागू होंगी 


पदोन्नति द्वारा ऐसा न हो सकने पदोन्नति 

ग्रुप ग विभागीय पदोन्नति 
पर प्रतिनियुक्ति पर नक्शा नवीस के ग्रेड में ( 330- 10- समिति : 
स्थानान्तरण द्वारा और दोनों 380-६०रो०- 12- 500-40रो० . उप निदेशक , जनगणना 
के न हो सकने पर सीधी 15-560 रु० ) उपर्ष की सेवावधि कार्य -- अध्यक्ष 
भर्ती द्वारा 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा सहायक निवेशक , अन . 
केन्द्रीय / राज्य सरकारों के वे गणना कार्य - सदस्य 
उपयुक्त कर्मचारी, जिनके पास अधिमान्यतः 
सीधी भर्ती के लिए विहित अनुसूचित जाति / अनु 
प्रर्हताएं और अनुभव हो । सूचित जनजाति का 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि केन्द्रीय सरकार के 
प्रसामान्यत: 3 वर्ष से अनधिक ) किसी अन्य कार्यालय 

का मुप म फा 
अधिकारी सदस्य 


4 


- 


- 


- 
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G .BR. 402. -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President horoby makos the 
following rules to amend the Office of the Director of Cansus Operations and ox -officio Superintendent of Consus Operations, Punjab 
( Cluss III and Class IV posts ) Recruitment Rules, 1973, namely : 

1 . (1) Thoso rules may be called the office of the Director of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census Operations , 
Punjab ( Class III and Class IV posts ) Recruitment( Amendment) Rules, 1977. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazetto . 

2 . In the office of the Director of Census Operations and ox -officio Superintendent of Consus Oporations, Punjab (Class III and Class 
IV posts) Rocruitment Rules , 1973 :-- 

(i) in the preamble for the words and figures " Class III and Class IV " , the words and letters " Group Cand Group D " shall be 

substituted ; 
( ii ) for sub -rule (1) of rulo 1, the following shall be substituted, namely : 

" (1) These rules may be called tho Office of the Director of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census 

Operations Punjab (Group Cand Group D posts ) Recruitment Rules , 1973 ” ; 
(iii) in the Schedule to the said rules,~ 
(a ) for the words and figures " Class Ill" and " Class IV " wherever they occur, the words and letters " Group C " and " Group 

D " shall be substituted . 
(b ) „ fter item 21 and the entries relating thereto , the following itenis and entries shall be inserted , namely : -- 


2 


3 


4 


6 


" 22 . Geographer / 

Cartographer 


2 


Essential : 
1, Master s degree or First 

Class Honours degree 
in Geography or Master s 
degree in Economics 
with Honours degrec in 
Gcography. 
2 . Two year s experionco 

either la teaching or in 
research work in the 
field of Geography , 
Cartography in a re 
cognised institute. 


Gencral Central Rs. 350 -25 -750-EB - Not appli - 25 years. 
Service Group 30 -900 

cablo . Notc. -- Tho crucial 
C Non- Gazet 

date for determin 
ted Non -Minis 

ing the age limit 
tcrial, 

will , in cach case, 
be tho closing date 
for rccoipt of 
applications from 
candidates in India 
(other than Anda 
man and Nicobar 
Islands and Lak 
shadwoep ) . In res 
pect of posts, the 
appointments to 
which are made 
through the Employ 
meat Exchanges , 
thc crucial date 
for determining the 
ago limit will in 
cach case , be 
the last dato 
upto which the 
Employinent Ex 
changes are asked 
to submit names . 


- - 


- - 


10 


11 


12 


13 


Not applicablo. 


2 years. 


Not applicable . 


Not applicable . 


fer . 


By direct rocruitment Transfer on deputation transfer : 

failing which by trans - Officers under the 
fer on deputation / trans- Central/State Governments 

holding analogous posts 
and possessing the qualifi . 
cations proscribed for direct 

recruits in columns 7. 
(Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 
yerts). 
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23 . Artist 


- - - - - - - 
Non - S lec 

tion . 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
1 General Central 425 -15 - 500 -EB -15- 

Service Group 560 - 20 - 700 
C Non -Gazet 
ted Non -Mini 
sterial, 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - 
25 years. Essential : 
Note : The çrun ! 1. Matriculation or equivalent. 

cial date for 2. Diploma in Draftsmanship 
determining the of Art from a recongised 
Age limit will , Institute , 
in each case , 3. Threo years experience in map 
be the closing drawing 
date for re 
ceipt of ap - bi 
cations from 
candidaics in 
India ( other 
than Andaman 
and Nicobar 
Islands and 
Lakshadwecp ). 
In respect of 
posts , the 
appointments to 
whiclı arc inadc 
through the 
Employment 
Exchanges, 
the crucial date 
for deler 
mining the age 
limit will , in 
cach case , bice 
tho last date 
upto which the 
Employment 
Exchanges are 
asked to sub 
mit the nomos . 


10 


11 


Age : No 2 years Hy Promotion failing Promotion), - -Draftsman with Group C Depart. Not applicablo . 
Educatirnal and 

which by transfer on 3 years service in the grade mental Promotion 
other qualifications : 

deputation and failing (Rs. 330- 10 -380 - EB -12 - 500 Comınittec . 
Ycs . both by direct recruit EB - 15- 560 ) 

Doputy Director of 
nients . 

Transfer on deputation : Cansus 
Suitable Offcials of Contrall Operations - Chairman . 
State Goveromcats possesse Assistant Director of Census 
ing the requisite qualifica - Operation : - Member 
tions and oxperience pre - A Group A Officer 
scribed for direct rocruits of another 
(Period of dcputation ord . Central Governincat 
narily not to excecd 3 years), Office , preferably 

belonging to the 
Scheduled Castes / 
the Scheduled 

Tribus. - -Member 
- 

[ No. 3 / 19 /76 -Ad -1} 
To fitofito 903- fatta iti 477950 309 99% ATT SETT orfetat # 1 suit * * * i rrufet , US7 eine facute ate cka 
जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय, तमिलनाडु और पाण्डियरी ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती नियम , 1973 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
fa94 FT , gurta : 

1 . ( 1 ) इन नियमो का नाम जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , तमिल नाडु और पाण्डिचेरी ( श्रेणी 3 और 
stunt 4 ) waff (AV ) , 1977 TITI 

( 2 ) ये नियम शासक्रीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
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- 
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- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


-- 


- - 


- 


--- - 


- 


- 


- -- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- . - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- 


- 


. 


. 


- - 


- 
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- 


- - 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 
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• 


- 


- 


- 


- 


- 
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". जनगणना ना निदेशक और पदेन जनगणना कार्य प्रीक्षा का पापा नग , मिनाम मीर पापियेगे ( श्रेणी मोर श्रेणी 4 ) भनो नियम , 
1973 में - - 

( 1 ) उद्देशिका में , " श्रेणी 3 और श्रेणी 4 " शब्दो और अंको के स्थान पर, "यप ग और ग्रुप घ " पाद और अक्षर प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
( 2 ) नियम 1 के उप नियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात : - - 
"( 1 ) हन नियमों का नाम अनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , तमिल नाडु और, पाण्डिचेरी ( ग्रुप ग और 

ग्रुप अ , पद ) भर्ती नियम , 197:3 होगा । 
( 3 ) अनसूची में ; 
( क ) " श्रेणी " और " श्रेणी । " शब्द और अंक जरा कहीं भी प्राते है उनके स्थान पर "ग्रप ग " और " ग्रप घ " शब्द और अक्षर प्रतिस्थापित 

किए जाएंग ; 
( ब ) मद मख्या 18 और नमबंधी प्रविष्टि के पश्चात् निम्नलिखित मद प्रा प्रविष्टियां अंत:स्थापित की जाएंगी, अर्थात् : - - 

- - - - - 
2 

- - - - --- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
" 19 पम्मकाध्यक्ष 1 मामान्य केन्द्रीय मेवा 3310- 10- 380- 

दरो० खाग नहीं 25 वर्ष 

( 1 ) फिमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
ग्रुप ग अराजपत्रित 12- 500- 

दरो० 

टिप्पणी : - - पाय मीमा में स्नातक की उपाधि या उसके 
अननुमचिवीय 15- 560 70 

के निर्धारण के लिए समकक्ष अपाधि और . किमी 
निर्णायक तारीन , मान्यताप्राप्न विश्वविद्यालय 
प्रत्येक मामले में , यह संस्थान में पम्नकालय विज्ञान 
होगी जो भारत में ग्रिी डिप्लोमा । 
( अण्रमान और ( ) किमी प्रतिष्ठित पुस्तकालय में 
निकोबार द्वीप समूहों कार्य करने का 2 वर्ष का 
तथा लक्ष द्वीप मे व्यावहारिक अनुभय । 
भिन्न ) अभ्यर्थियों से 
प्रावेदन प्राप्त करने 
की अंतिम तारीख 
होगी । उन पदों के 
बारे में जिनकी भर्ती 
नियोजन कार्यालयो 
के माध्यम में की 
जानी है, आयु मीमा 
के निर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीम 
प्रत्येक मामले में वह 
होगी जिस अंतिम 
तारीख तक नियोजन 
कार्यालयों में नाम भने 
जाने को कहा 
आएगा । 
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- 
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- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


सीधी भर्ती द्वाग , जिमके न हो प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण स्थाना - लाग नही 

मकने पर प्रतिनियुक्ति पर तरणद्वारा केन्द्रीय राज्य मरकार 
स्थानान्तरण स्थानान्तरण द्वारा के वे उपयुक्त कर्मचारी जिनके 

पाम मीधी भर्ती के लिए विहित 
अहंताएं और अनुभव हो ( प्रनि 
नियुक्मि की अवधि प्रमामान्यतः 
3 वर्ष में अनधिक ) 


_ _ 


_ 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - 


-- 


- -- 


- - 

- 


-- 


- -- 


-- 


- -- 


- -- 


-- 


- -- 


- -- - 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- - - 


.. . 


2080 


THE GAZETTE OF INDIA : JULY 16 , 1977/ ASADHA 25 , 1899 


PART II -- SEC. 3(1)] 


1 


- - 


- 


--- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - -- - -- - 


- 


- 
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- 
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- 
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20, कलाकार 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 425-15-500-द० रो० अप्रबरण 

ग्रुप ग अराजपत्रित 15- 560- 20 
अननुमषिधीय 

700 ९० 


25 वर्ष 

प्रनिमार्य : 
टिप्पणी: - आयुसीमा 1, मैट्रिक या उसके समकक्ष परीक्षा । 

के निर्धारण के 2. किसी मान्यता प्राप्त संस्थान से 
लिएनिर्णायक सारीब , नशा मधीमी या कला में 
प्रत्येक मामले में , डिप्लोमा । 
यह होगी जो भारत 3. मानचित्र बनाने का 3 वर्ष का 
में ( अण्डमान और अनुभन । 
निकोबार द्वीप समूहों 
तथा लक्षद्वीप से 
भिन्न ) अभ्यर्थियों से 
आवेदन प्राप्त करने 
की अंतिम तारीब 
होगी । उम पदों के 
बारे में जिनकी भर्ती 
नियोजन कार्यालयों के 
माध्यम से की जानी 
है , प्रायु सीमा के 
लिएनिर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में यह 
होगी जिस अंतिम 
तारीख तक नियोजन 
कार्यालयों से नाम 
भेजे जाने को कहा 
जाएगा । 


लाग नहीं 


25 वर्ष 


21. हैं । प्रेस मशीन 

प्रापरेटर 


1 मामान्य केन्द्रीय सेना 260- 60- 290 -६०रो 

ग्रुप ग भराजपत्रित 6-326-8-366 
अननुसचिवीय ६०रो०- 8- 390 

10- 400 रु० . 


अनिवार्य : 
टिप्पणी : - - पाय सीमा 1. किसी मान्यता प्राप्त 

के निर्धारण के लिए विद्यालय से पाठवीं की परीक्षा 
निर्णायक तारीख, पास । 
प्रत्येक मामले में , यह 2. कम्पोजिंग और मानचिनों मावि 
होगी जो भारत में के मीधे मुद्रण का कम से कम 
( अण्डमान और 2 वर्ष का मानहारिक अनुभव । 
निकोबार द्वीपसमूहों 
तथा लक्षद्वीप से 
भिन्न ) अभ्यर्थियों से 
प्रावेदन प्राप्त करने की 
अंतिम तारीख होगी । 
उन पदों के बारे में 
जिनकी भर्ती मियोजन 
कार्यालयों के माध्यम 
से की जानी है, आय 
सीमा के निर्धारण के 
लिए निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में वह 
होगी जिस अंतिम 
तारीख तक नियोगन 
कार्यालयों से नाम भेजे 
जाने को कहा 


जाएगा । 
- - - - - - - - 


- - - - 


- - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - -- 


- - - 


- . - . - 


- 
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- - - 


- - 


वर्ष 


प्रायु : मही 
शैक्षिक व अन्य 
प्रर्हताएं लागू होंगी । 


10 

11 

12 

13 
पदोन्नति द्वारा, ऐसा न हो सकने पदोन्नति : 

ग्रुप ग विभागीय पदो - लागू नही 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानार- नक्शा नवीस के ग्रेड में ( 330- 10- प्रति समिति : 
सरण द्वारा, दोनों के न होने 380-दरो०- 12- 500- 40रो०- उप निदेशक , जनगणमा 
पर सीधी भर्तीद्वारा । 15- 560 २० ) में 3 वर्ष की सेवा । कार्य -- अध्यक्ष 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण - सहायक निदेशक , जन 
केन्द्रीय राज्य मरकारों के ये उपयुमस गणना कार्य - सदस्य 
कर्मचारी जिनके पास सीधी भर्ती अधिमान्यतः अनुसूचित 
के लिए निर्धारित प्रस्ताएं और जनजानि का केन्द्रीय 
अनुभव हो । 

सरकार के किमी 
( प्रनिनियुक्ति की प्रधि प्रमामान्यतः अन्य कार्यालय का 
3 वर्ष से अनधिक ) । 

ग्रुप क का अधिकारी 
- -- सवस्य 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


मीधी भर्ती द्वारा जिमके न हो स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर लाग नही 

सकने पर स्थानान्तरण द्वारा स्थानान्तरण द्वारा 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण केन्द्रीय / राज्य सरकार के वे कर्म 
द्वारा । 

पारी जो 260- 6- 326-६० 
रो०- 8- 350 रु० के ग्रेड में 
या समकक्ष पदों पर कार्यरत 


- --- - -- - - - - 


-- - - - - - - - - - - - - -- -- - - - - -- - 


22. गेस्टेटनर 

पापरेटर 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 260- 6-326-६०रो०- प्रप्रवरण 

ग्रुप ग अराजपत्रित 
अननुमचिवीय 


8 - 3500 


25 वर्ष 

मनिवार्य : 
टिप्पणी : --- पाय मीमा 1. किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
के निर्धारण के लिए से पाठषी की परीक्षा पास । 
निर्णायक तारीख , 2. गेस्टेटनर मशीन चलाने में दक्षता । 
प्रत्येक मामले में , वह 
होगी जो भारत में 
( अण्डमान और 
निकोबार द्वीपसमूहों 
तथा लक्ष द्वीप से 
भिन्न ) अभ्यर्थियों से 
पावेदन प्राप्त करने 
की अंतिम तारीख 
होगी । उन पदों के 
बारे में जिनकी भर्ती 
नियोजन कार्यालयों के 
माध्यम से की जानी 
है , प्रायु सीमा के 
निर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख 
प्रत्यक मामले में यह 
होगी जिस अंतिम 
सारीख तक नियोजन 
कार्यालयों से नाम 
भेजे जाने को कहा 
जाएगा । 


49 GI/ 77 - 3 
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9 


- - -- -- - 


- 


- 


- -- 


- 


- 


- 


- 


-- -- - 
नहीं 


- - 


2 


- - - 
te 


12 

13 
- - - - - - - -- - - - - - - - 
पदोन्नति , ऐमा न हो मकने पर पदोन्नति : 

ग्रुप ग विभागीय पदो - लागू नहीं " 
सीधी भर्ती द्वारा tot 18 H ( 200 - 3-206- 4 wife fuft : 

234 -80770-425050 ) 6 ad gu faena ,OTTURAT 
की नियमिन सेवा और गेस्टेटनर कार्य - - अध्यक्ष 
मशीन चलाने और उसके रण- महायक निदेशक , जन 
ATT TETATI 

TOTAT 415 - - 17277 
अधिमान्यतः अनुसूचित 
Mift/TftWi 
आति का केन्द्रीय 
सरकार के किमी 
अन्य कार्यालय का 


e 


- 


- 


- 


अधिकारी - - सदस्य 

(ao 3 / 21 / 76- 40 l] 


4 


- 


- 


- 


G . S . R . 903. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , 11e Piesidcrit bescky trakes the 
following rules to amend the Office of the Director of Census Operations and ex - officio Superintendent of Census Operations, Tamilnadu 
and Pondicherry ( Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules , 1973 , namely : 

1. (1 ) These rules may be called the Office of the Director of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census Cfciators, 
Tamilnadu and Pondicherry ( Class III and Class IV posts ) Recruitment (Amendment) Rules, 1977 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . In tho Omce of the Director of Census Operations and ex - officio Superintendent of Census Operations , Tamilnadu and Pondi 
cherry ( Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules , 1973 , 

(i) in the proainble , for the words and figures " Class III and Class IV " , the words and letters " Group C and Group D " shall be 

substituted ; 
( ii ) for sub - rule ( 1 ) of rule 1 , the following shall be substituted , Damely - 
" (1) Those rulesmay be called the Office of the Director of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census Operations , 

Tamilnadu and Pondicherry (Group C and Group D posts ) Recruitment Rules , 1973" ; 
( fii) in the Schedule to the said rules -- 
(a ) for tho words and figures " Class III" and " Class IV " , wherever they occur, the words and letters " Group C " and " Group D " 

shall be substitutod ; 
(b ) after item 18 and tho ontries relating thereto , the following items and entries shall be inserted , namely : 

- - - - 
2 

5 
" 19 . Librarian General Contral Rs. 330 - 10 -380 -EB - Not 

25 yoars . 

(1) Degree of a rccognised 
Service 

12 - 500 -EB - 15- 560 , applicable Note :- The cru University or equivalent 
Group C 

cial date for de and Degrce/Diploma in 
Non -Gazetted 

termining the age Library Science from a 
Non -Ministerial 

limit will , in cach recognised University/ 
caso , bo the clos Institution , 
ing date for recc - ( ) 2 years practical experience 
ipt of applications of working in a Library 
from candidates of ropuic . 
in India (other 
than Andaman 
and Nicobar 
Islands and Lak 
shadweep ). In 
respect of posts , 
the appointments 
to which are 
made through the 
Employment Ex 
changes , the 
crucial date for 
determining the 
age limit will, 
in cach case , 
be the last date 
upto which the 
Employment Ex 
changes are asked 
to submit the 
names. 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


13 


- - - 
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10 

11 

12 
Not applicablc 2 years By direct recruitment Transfer on deputation ) Not applicable Not applicable 

failing which by trans - transfer ; 
fer on deputation / Suitable Officials of Central/ 
transfer , 

State Governments poss 
essing the requisite quali 
fications and experience 
prescribed for direct recruits 
( Period of deputation 
ordinarily not to excced 

threc years ). 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- 
3 

4 
20 . Artist General Central Rs. 425-15 -500-EB - - Non 25 years 

Essential ? 
Service 

15 - 560- 20 -700 . Selection , Note :- The cru - 1. Matriculation or equivalent. 
Group C 

cial date for de 2 . Diploma in Draftsman or 
Non -Gazelted 

termining the Art from a recognised 
Non -Ministerial 

age limit will , in institute , 
each case, be the 2 . Three years experience in 
closing date for map drawing. 
receipt of appli 
cations from 
candidates in 
India (other than 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dweep ). 

101 respect 
of posts , the 
appointments to 
which are made 
through the Em 
ployment Exch 
anges, the crucial 
date for deter 
mining the age 
limit will, in each 
case , be the last 
date upto which 
the Employment 
Exchanges arc 
Asked to submit 
the names . 


2 years 


Age : No . 
Educational and 
other qualifica 
tions : Yes 


10 

13 
By promotion failing Promotion : 

Group C Depart- Not applicable 
which by transfer on Draftsman with 3 years ser mental promotion 
deputation and failing vice in the grade (Rs. 330 - Committee ; 
both by direct recruit - 10 - 380 - EB -12 -500- EB -15 . Deputy Director 
ment, 560 ). 

Chairman of Cen 
Transfer on deputation : sus Operations . 
Suitable officials of Central Assistant Director 

State Governments poss . Member of Cen 
essing the requisite quali- sus Operations. 
fications and experience A Group A Officer 
proscribed for direct rec Member of an 
ruits (Period of deputation other Central Go 
ordinarily not to excced 3 vernment office 
years ). 

preferably belong 
ing to the Scheduled 
Castcs/ the Sche 
dulcd Tribes. 
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21. Hand Press 

Machino 
Operator 


Not 
applicable 


General Central Rs. 260-6 -290 -EB 
Service 

6 - 326 -8 -366 -EB -8 . 
Group C 

390 -10 -400 , 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


25 years , 

Essential : 
Note :-- The cru - 1. VIII Stapdard pass from a 
cial dato for de rccognised school. 
termining the 
age limit will , in 2 . At least 2 years practical 
each caso , be the experience of composing 
closing date for and direct printing on IT IS 
receipt of appli- etc , 
cations from can 
didates in India 
( other than An 
daman and Nico 
bær Islands and 
Lakshadwoep ). 
In respect of 
posts , the app 
ointments to 
which are made 
through the Em 
ploymont Ex 
changes, the 
crucial date for 
determining the 
age limit will , 
in each case, be 
tho last date upto 
which the Em 
ploymont Ex 
changes are asked 
to submit the 
pames . 


22 . Gestetner 

Operator 


Non 
Solection 


General Central Rs. 260 -6 - 326 -EB 
Service 

8 - 350 . 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -Minjstorial 


25 years . 

Essential : 
Noto :- - The cru - 1. VIII class pass from a re 
cial date for de - cognised school. 
tormiging the age 2 . Proficiency in operating 
limit will , ln cach Gestetner Machine . 
case, be the 
closing date for 
receipt of appli. 
cations from can 
didates in India 
(other than 
Apdaman and 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dwcep ). In res 
poct of posts , the 
appointments to 
which are made 
through the 
Employment Ex 
changes, the cru 
clal date for 
determining the 
age limit will , 
in cach case , be 
the last date upto 
which the 
Employment Ex 
changes are asked 
to submit the 
names , 
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- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


10 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


By direct recruitment fajl. Transfer/ Transfer op deputa - 

ing which by transfer/ tion 
transfer on deputation. From amongst/ Central/ State 

Government officials holda 
ing posts in the grade of 
Rs . 260 - 6- 326- EB - 8 - 350 or 

equivalent. 
By promotion failing Promotion : 

which by direct recruit - Daftry with 6 years regular 
ment . 

service in the grade ( Rs. 
200 - 3- 206 - 4 -234- EB- 4 -250 ) 
and proficiency in operating 
and maintaining Gestetner 
machine , 


No 


2 years 


Not applicablc 


Group C Depart- 
mental Promotion 
Committee : 
Deputy Director -- 
Chairman of Cen 

sus Operations. 
Assistant Director 
-- Member of Cen 
sus Operations. 
A Group A officer 
Member of another 
Central Govern 

ment office, pre 
ferably belonging 
to the Scheduled 
Castes / the Sche 
duled Tribes . 


[ No. 3/ 21 / 76- Ad. I] 


सा . का . नि . 904. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, जनगणना कार्य निदेशक और पदेन 
जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , पश्चिम बंगाल ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती नियम , 1973 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात् : 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निवेशक और पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , पश्चिम बंगाल , ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) 
भर्सी ( संशोधन ) नियम , 1977 होगा । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
2. जनगणना कार्य निदेशक और पदेन अनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , पश्चिम बंगाल ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती नियम , 1973 में : -- 
( i) उद्देशिका में , "श्रेणी 3 पौर श्रेणी " पावों और अंकों के स्थान पर "ग्रुप ग पोर ग्रुप घ " शब्द और अक्षर प्रतिस्थापित किए जाएंगे ; 
( ii ) नियम 1 के उप नियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 
___ "( 1 ) इन नियमों का माम जमगणमा कार्य निदेशक और पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , पश्चिम बंगाल ( ग्रुप ग और ग्रुप घ पद ) 

भर्ती नियम , 1973 होगा " 
( iii ) अनुसूची में ; 
( क ) “ श्रेणी 3 " और " श्रेणी 4 " शब्द और अंक जहां कहीं भी पाते हैं उनके स्थान पर "ग्रुप ग " और "ग्रुप घ " शाम्ब और अक्षर प्रतिस्थापित 

किए जाएंगे ; 
( ख ) मद संख्या 22 और तत्सम्बन्धी प्रवृष्टि के पश्चात् निम्नलिखित मद और प्रवृष्टियो अन्त. स्थापित की जाएंगी, अर्थात् : -- 
3 . ... _ _ . 4 . _ ___ _ 

अनिवार्य : 
" 23. हंट प्रेस मणीन1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 260- 6- 290- 

दरो०- लागू नहीं 25 वर्ष 

( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विद्यालय 
आपरेटर सुप ग अराजपत्रिस 6 - 326- 8- 366-६० 

टिप्पणी : मायु सीमा के से पाठपी की परीक्षा पास । 
अमनुसचिवीय रो० - 8 - 390-10 

निर्धारण के लिए ( 2 ) कम्पोजिग और मानचित्रों के 
400 रु० 

निर्णायक तारीख , सीधे मुद्रण का कम से कम 2 वर्ष 
प्रत्येक मामले में , बह का व्यावहारिक अनुभव । 
होगी जो भारत में 
( अंडमान और निको 
मार द्वीप समूहों तथा 
लक्ष दीप से भिन्न 
अभ्यर्थियों से पावेदन 
प्राप्त करने की अंतिम 
तारीख होगी । उन 
पदों के बारे में जिनकी 


1 


- 


- 


- 


- 
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-- - -- - - --- -- -- - - - -- - 


- - - - - - - - - 


- --- 


- - -- - - - 


- - -- - -- -- - - - 


24. गेम्टेटनर 

प्रापरेटर 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
ग्रुप ग मराजपत्रित 
अननुमविवीय 


260- 6- 326-40रो - मप्रवरण 
350 २० 


भर्ती नियोजन कार्या 
लयों के माध्यम से की 
जानी है, प्राय सीमा 
के मिर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में यह 
होगी जिस मंतिम 
तारीख तक नियोजन 
कार्यालयों से नाम 
भेजे जाने को कहा 
जाएगा । 

अनिवार्य : 
25 वर्ष 

( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विद्यालय 
टिप्पणी : आयु सीमा से माठवी की परीक्षा पास । 

के निर्धारण के लिए ( 2 ) गेस्टेटमर मशीन चलाने में 
निर्णायक सारीम , दक्षता । 
प्रत्येक मामले में , वह 
होगी जो भारत में 
( अण्डमान और 
निकोबार द्वीप समूहों 
तथा लक्ष द्वीप से 
भिन्न ) पाथियों से 
मावेदन प्राप्त करने 
की अंतमि तारीख 
होगी । उन पदों के 
बारे में जिनकी भर्ती 
मियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की 
जामी है, आयु सीमा 
के निर्धारण के लिए 
मिणीयक तारीख 
प्रत्येक मामले में वह 
होगी जिस अन्तिम 
तारीब तक नियोजन 
कार्यालयों से नाम 
भेजे जाने को कहा 
जाएगा । 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


सीधी भर्ती द्वारा 

लागू नहीं 

लागू नहीं 
पोलति : 
पदोन्नति द्वारा ऐसा न हो मकने दफ्तरी के ग्रेड में ( 200- 3- 206- 4- ग्रुप ग विभागीय पदो 
पर सीधी भर्तीद्वारा । 

234-द०रो0- 4- 250 रु० ) 6 वर्ष प्रति समिति : 
को नियमित सेवावधि और गेस्टेट- उप निदेशक , जमगणना 
नर मशीन पलाने और उसके रख- कार्य - अध्यक्ष 
रखाव में दक्षता । 

उप निदेशक , जनगणना 
कार्य - सवस्य 
पधिमान्यतः अनुसूभित 
जाति/ अनुसूषित जम 
जाति का केन्द्रीय सर 
कार के किसी अन्य 
कार्यालय का गुप 
क का अधिकारी 
सदस्य 
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25. चौकीदार 


5 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 


196- 3- 220-द०रो०- लागू नहीं 
3- 23210 


ग्रुप घ 


वांछनीय : 
25 वर्ष 

किसी मान्यता प्राप्त विद्यालय से 
टिप्पणी : आयु सीमा के पांचवीं कक्षा उत्तीर्ण । 
निर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख , 
प्रत्येक मामले में , वह 
होगी जो भारत में 
( अण्डमान और 
निकोबार द्वीप समूहों 
तथा लक्ष द्वीप से 
भिन्न ) अभ्यर्थियों 
से आवेदन प्राप्त करने 
की अंतिम तारीख 
होगी । उन पदों के 
बारे में जिनकी भर्ती 
नियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की 
जानी है, आयु सीमा 
के निर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में वह 
होगी जिस अन्तिम 
तारीख तक नियोजन 
कार्यालयों से नाम 
भेजे जाने को कहा 
जाएगा । 

वांछनीय : 
30 वर्ष 

किसी मान्यता प्राप्त विद्यालय से 
टिप्पणी : आयु सीमा के पांचवीं कक्षा उत्तीर्ण । 
निर्धारण के लिए 
निर्णायक , तारीख 
प्रत्येक मामले में , वह 
होगी जो भारत में 
( अण्डमान और 
निकोबार द्वीप समूहों 
तथा लक्ष द्वीप से 
भिन्न ) अभ्यार्थियों 
से आवेदन प्राप्त करने 
की अंतिम तारीख 
होगी । उन पदों के 
बारे में जिनकी भर्ती 
नियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की 
जानी है , प्राय सीमा 
के निर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में वह 
होगी जिस अन्तिम 
तारीख तक नियोजन 
कार्यालयों से नाम 
भेजे जाने को कहा 
जाएगा । 


26. फराश 


1 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 


196-3- 220-द०रो०- लागू नहीं 

3- 232 रु० 


ग्रुप घ 


8 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 
लागू नहीं 


2 वर्ष 
2 वर्ष 


सीधी भर्तीद्वारा 
सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं 
लागू नहीं 


लागू नहीं 
लागू नहीं 


लागू नहीं 

लागू नहीं " 
[ सं० 3/ 23/ 76-प्रशा० ] 
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G .S.R . 904 . - In exercise of the powers conferred by the proviso lo article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules to amend the office of the Director of Consus Operations and ex -ofhcio Superintendent of Census Operations , West Bengal. 
(Class IL and Class IV posts ) Recruitment Rulos, 1973, namely ; 


1. (1) These rulesmay be called the Office of the Director of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census Operations, 
West Bengal ( Class III and Class IV posts ) Recruitment (Aincndment) Rules, 1977 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette , 

2. In the Office of the Director of Census Operations and ex-officio Superintendent of Census Operations, West Bengal (Class NI 
and Class IV posts ) Recruitmont Rules , 1973, 

(i) in the preumble , for the words and figures " Class III and Class IV ” , the words and letters " Group C and Group D " shall be 

substituted ; 
(ü ) for sub -rule (1 ) of rule 1, the following shall be substituted , nanely : 
" (I) These rules may be called the Office of the Director of Census Operations and cx -officio Superintendent of Consus Operations, 

Wost Bengal (Group C and Group D posts) Recruitinont Rules, 1973." 
( iii ) in the Schedule , 


(a ) for the words and figures " Class III" and " Class IV " , wherever they occur, the words and letters " Group ( " and " Group D 

shall be substituted ; 


(b ) after itom 22 and the entries relating thereto the following itenis and entrloq shall be inserted namely :-- 


S 


6 


VAT 


" 23 , Hand Prossi 

Machine 
Operator 


Not 
applicable 


General Central Rs. 260 - 6 - 290 - EB - 
Service 

6 - 326 - 8 - 366 -EB - 8 
Group C 

390 - 10 - 400 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


25 years . 

Essential : 
Note :-- The cru . 1. VIII standard pass from a 
cial date for de - recognised school, 
tormining the 2 . At least 2 years practical 
age limit will , in e xperienco of composing 
cach case , be the of diroct print on maps etc. 
closing date for 
receipt of appli 
cations from 
candidates in 
India (other than 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dweop ). In 
respect of posts, 
the appointments 
to which are 
made through the 
Employment Ex 
changes , tho 
crucial date for 
dotermining the 
age Umit will, in 
cach caso , be tho 
last date upto 
which the Em 
ployment Ex 
changes aro asked 
to subinit tho 
палiсѕ . 


- - - 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 
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= = 


S 


S 


= 


= = = = = = 


- 


-- 


- - - 


- 


- 


24 . Gestetner 

Operator 


mine 


Non 
Selection 


General Central Rs. 260 -6 - 326 - EB 
Service 

8 - 350 
Group C 
Non-Gazetted 
Non-Ministerial 


25 years . Essential : 
Note :- - The cru - 1 . VIII class pass from a 

cial date for de - recognised school. 
termining the age 2, Proficiency in operating 
limit will, in each Gestetner inachine. 
casc , bc the 
closing date for 
receipt of appli 
cations from 
candidates in 
India (other than 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Lahsba 
dweep ). In res 
pect of posts , the 
Appointments to 
which are made 
through the 
Employment Ex 
changes , the cru 
cial date for de 
tormining the 
age limit will , in 
cach case , be the 
last date upto 
which the Em 
ployment Ex 
changes are asked 
to submit the 
names. 


35 . Chowkidar 


General Central Rs. 196 - 3 - 220 -EB 
Service 

3 - 232 
Group D 


Not 
applicable 


Desirable : 

Primary school standard pass 
from a recognised school, 


25 years 
Note :-- The cru . 
cial date for de 
termining the 
age limit will, in 
cach case , be the 
closing date for 
receipt of appli 
cations from 
candidates in 
India (other than 
Apdaman and 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dweep ). In res 
pect of posts, the 
appointments to 
which are made 
through the 
Employment Ex 
changes, the 
crucial date for 
dctermining the 
age limit will , in 
each case , be the 
last date upto 
which the Em 
ployment Ex 
changes are asked 
to submit the 
namcs . 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 
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10 


11 


13 


NO 


2 years 


By promotion failing Promotion : 
which by direct rom Daftry with 6 years regular 
cruitmont. 

service in the grade (Rs. 
200 - 3- 206 -4-234 -EB -4- 250 ) 
and proficiency in operal 
ing and maintaining Ges. 
teter machine , 


Group C Depart. Not applicablo 
mental Promotion 
Committees 
Deputy Director 
www of Consus 
Operations ---Chairman 
Deputy Director of 
Operations - Member 
A Group A officer 
of another Central 
Government office , 
preferably belong 
ing to the Schedul 
ed Castos / the 
Scheduled Tribes. 

- Member 
Not applicable Not applicable 


Not applicable 


2 years 


By diect recruitment 


Not applicablo 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 


26. Farach 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


26 . Farash 


- 


† General Centrul Rs.196.3210-ER. Not 


- - - 3 - - - - - - - - -------- - - - 
General Central Rs. 196 -3-220- EB - Not 
Service 3 -032 . 

applicable 
Group D 


Desiruble : 
Primary school stundard pass 
from a recognised school . 


30 years 
Note :- The cru - 
cial date for 

determining the 
age limit will , .. 
cach case , be the 
closing date for 
receipt of appli 
cations from 
candidates in 
India (other than 
Andaman & 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dweep ). In 
respect of posts, 
the appointments 
to which are 
made through 
the Employment 
Exchanges the 
crucial date for 
dotermining the 
age limit will , 
In cach case , bo 
tho last date upto 
which the Em 
ployment Ex 
changes ae asked 
to submit tho 
naines, 


-- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


10 


13 


- - - 


- 


- - -- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - - -- - - - - 


- - 


- - - - - 


Not applicable 


2 years 


Direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable ." 


- - 


- 


- - - -- - - 


- - - 


- - -- - 


- 


- - - - - - 


- 


- -- - 


(No. 3/23/76-Ad.1) 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- - 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- 


- 
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नई दिल्ली, 28 जून , 1977 
सा० का . म . 905:----संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, जनगणना कार्य निदेशमा और परेन 
जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय, प्रान्ध्र प्रदेश ( श्रेणी 3 और श्रेणी ) भी नियम, 1973 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
मर्यान :-- - 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , पारा प्रदेश ( घेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती 
( संशोधन ) नियम , 1977 होगा । 

( 2 ) ये नियम शामकीय गजपत्र में प्रकाशन की नारीम्न मे प्रवृत्त होंगे । 
2. जनगणना कार्य निदेशक प्रोर पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यानिय, प्रान्ध्र प्रदेश ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भी नियम , 1973 में : 
( i ) उद्देशिका में , “ श्रेणी 3 और श्रेणी 1 " णब्दों और अंकों के स्थान पर "ग्रुप ग और ग्रुप घ " गम्द और अक्षर प्रतिस्थापित किए जाएंगे ; 
( ii) नियम । के उप-नियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 
" ( 1 ) इन नियमो का नाम जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , मान्ध्र प्रदेश ( ग्रुप ग और ग्रुप व पद ) 

भती नियम , 1973 हागा " 
( iii ) अनुसूची में , 
( क ) " श्रेणी : " और " श्रेणी . " पद और अनः जहाँ महीं भी पाने हैं, उनके स्थान पर "ग्रुप ग " और "ग्रुप च " गन और अक्षर प्रतिस्थापित 

कि जाएंगे : 
( ख ) मद मझ्या 17 भोर मरमम्बन्धी प्रवृष्टि के पश्चात् निम्नलिखित मद और प्रष्टिया अन्तःस्थापित की जाएंगी , अर्थात् .- -- 
2 3 . _ . . . . - - -- - - - - 

. . 7 
- 

अनिवार्य : 
" 18. भगोलपेना) । मामान्य केन्द्रीय सेवा 550-25- 750- ६०रो लाग नहीं 25 वर्ष 

( 1 ) भूगोल में एमला की उपाधि 
मानचित्रकार ग्रप अराजपत्रित 30- 9000 

टिप्पणी : - - प्रायु मीमा के या भूगोल में प्रथम श्रेणी में 
अननुममिवीय 

निर्धारण के लिए पानम की उपाधि या भूगोल में 
निर्णायक तारीख , प्रानर्स की उपाधि सहित प्रर्थ 
प्रत्येक मामले में , वह शास्त्र में एम०ए० की उपाधि । 
होगी जो भारत में ( 2 ) किसी मान्यता प्राप्त संस्थान में 
( अण्डमान और मानचित्रकारी में अनुसंधान कार्य 
निकोबार द्वीप समूहों या अध्यापन कार्य का दो वर्ष 
तथा लभ द्वीप से का अनुभव । 
भिन्न ) अभ्यर्थियों 
से प्रावेदन प्राप्त करने 
की अंतिम तारीख 
होगी । उन पदों के 
बारे में जिनकी भर्ती 
नियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की 
जानी है , माय सीमा 
के निर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में यह 
होगी जिस अन्तिम 
तारीख तक नियोजन 
कार्यालयों में नाम 
भेजे जाने को कहा 

जाएगा । 
--- - -- - - -- -- - - - 
8 

10 

... --.- - -- . - . 
2 वर्ष मीधी भर्मी द्वारा ऐमा न हो सकने प्रतिनियुक्ति पर स्थानातरण स्थानांत साग नहीं 

लागू नहीं 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान ___ रण द्वारा केन्द्रीय राज्य सरकारों के 
रण स्थानांतरण माग व कर्मचारी जो समतुस्य पदों पर 

कार्य कर रहे हो और जिनके पास 
स्तम्भ 7 में सीधी भर्ती के लिए 

विहिन अहंताएं हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि प्रमामान्यतः 

3 वर्ष से अनधिक ) । 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- . 


- . - 


- 


- . 


- . - . . 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- . - - 


- - - . - 


- 


- 


. 


- - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- - - - - . . - 

11 


- . - 


- - 


- . -- - - . - .. -- - - - 


12 


13 


. . 


.. - . 


- . 


- 


- - 


- - . - - . - . . - 


- . . - - - -- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


-- 


-- 


- . - - 


- 


- 


- -- - - - - - - 


- - - - -- - - 


- - 


- - - - 


- -- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - - - - - - - - - - - - 
1 मामान्य केन्द्रीय सेवा 425- 1 5- 500-10 अप्रवरण 25वर्ष 

अ निवार्य : 
ग्रुप ग अराजपत्रित रो०-1 5-560-20 

टिप्पणी : प्राय मीमा के ( 1 ) मैट्रिक या उमके समकक्ष परीक्षा 
अनमुमचिवीय 70050 

निर्धारण के लिए ( 2 ) फिमी मान्यता प्राप्त संस्थान से 
निर्णाय नारीख, नशा नवीमी या कला में 
प्रत्येक मामले में वह डिप्लोमा । 
होगी ओ भारत में ( 3 ) मानषित बनाने का 3 वर्ष 
( अण्डमान और का अनुभव । 
निकोबार द्वीप समूहा 
सथा लक्ष द्वीप से 
भिन्न ) अभ्यर्थियों 
से प्रावेदन प्राप्त करने 
की प्रतिम तारीख 
होगी । उन पदों के 
बारे में जिनकी भर्ती 
नियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की 
जानी है , मायु सीमा 
के निर्धारण के लिए 
मिर्णायक मारीख 
प्रत्येक मामले में 
वह होगी जिस 
अंतिम तारीख तक 
नियोजन कार्यालयो 
से नाम भेजे जाने को 
कहा जाएगा । 


1 


20. फैरो प्रिन्ट 

प्रापरेटर 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
ग्रुप ग अराजपत्रित 
अननुसचिवीय 


260+ 8- 300-६०रो . मप्रवरण 
. 8- 340-10-380 
10- 430 रु . 


25 वर्ष 

अनिवार्य : 
टिप्पणी : मायु सीमा के फैरो टाइपर और कागण काटने की 
निर्धारण के लिए मशीन चलाने के अनुभव के साथ 
निर्णायक तारीख , मट्रिक या समकक्ष परीक्षा पास । 
प्रत्येक मामले में , यह 
होगी जो भारत में 
( भण्डमान और 
निकोबार द्वीप समूहों 
तथा लक्ष द्वीप से 
भिन्न ) अभ्यर्थियों 
से पावेदन प्राप्त करने 
की मन्तिम तारीख 
होगी । उन पदों के 
बारे में जिनकी भर्ती 
नियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की 
जामी है , भाय सीमा 
के निर्धारण के लिए 
मिर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में पह 
होगी जिस अंतिम 
तारीख तक नियोजन 
कार्यालयों से नाम 
भेजे जाने को कहा 
जाएगा । 


- - -- --- - 


- - 


- - - - - - -- 


नहीं 


2 वर्ष 


2 वर्ष 


[ भाग II - - मण्ड 3 (i)] भारत का राजपत्र : जुलाई 16, 1977 / प्रापा 25, 1898 

2093 
た ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ーー ~ ーニニニニニ = = = ニニニニ ニニ = - - - - - - - -- - ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ここ こ こご二ニ = = = = = 

11 

2 

13 
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-- - -- -- - - - - -- -- - -- - --- 

पदोन्नति : 
पायु : नहीं 

वर्ष 

पदोन्नति द्वारा, ऐमा न हो गकने नक्शा नबीम के ग्रेड में ( 130-10- ग्रुप ग विभागीय पदो- लाग नहीं 
गैक्षिक और अन्य पर. प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्स- 380-६०रो०-12- 500- 

दरो - मति ममिति : 
पर्हताएं माग होंगी 

रण द्वारा और दोनों के न हो 15- 560 1० ) वर्ष की सेवा । उप निदेशक , जनगणना 
मकने पर मीधी भर्तीनाग । प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : कार्य - - अध्यक्ष 

केन्द्रीय राज्य मरझारों के घे उपयुक्त महायक निदेशक , जन 

फर्मचारी जिनको सीधी भर्ती के गणना कार्य-~~-मदस्य 
लिएनिर्धारिम मनाएं और अनुभव अधिमान्यमः अनुचित 
प्राप्त हो । 

जाति / अनुमुचिन जन 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि प्रमामान्यत . जाति का केन्द्रीय मर 
3 वर्ष मे अनधिक ) । 

कार के मिमी अन्य 
मार्यालय का ग्रप ग 

का अधिकारी - मदस्य 
पदोन्नति . 
पदोन्नति द्वारा ऐमा नहो सकने पर गैस्टेटनर प्रापरेटर के मेड में ( 260- 6- ग्रुप ग विभागीय पदो- लाग नहीं 
मीधी भर्तीद्वारा । 

326-६०रो०- 8- 350 २० ) 3 वर्ष प्रति ममिति : 
की नियमिन मेवा । 

उप निदेशक , जनगणना 
कार्य-- - अध्यक्ष 
महायक निदेशक , जन 

गणना कार्य - - सदस्य 
अधिमान्यतः अनुभूचित 
जानि / अनुसूचित जन 
पनि का केन्द्रीय मर 
कार के किसी अन्य 
कार्यालय का ग्रुप क 

का अधिकारी - सदस्य 
- - ------ - - - --- --- - - - - - - - - - - -- - - - --- - - - -- - - - - 

- - - - - - - - - - - -- - - - - -- - - - - - - - - - 

56 
. 
21. गेस्टेटनर प्रापरेटर 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-६०रो०- प्रप्रवरण , 25 वर्ष 

अनिवार्य : 
गुप ग अराजपविन 8 - 350 ३० 

टिप्पण : प्रायु सीमा ( 1 ) किमी मान्यता प्राप्त विद्यालय 
अननुमचिवीय 

के निर्धारण के से पाठवीं की परीक्षा पास 
लिए निर्णायक की हो । 
तारीख , प्रत्येक ( 2 ) गेस्टेटनर मशीन सलाने में वक्षना । 
मामले में , यह होगी 

जो भारत में ( अण्ड 
यमान और निको 
बार द्वीप सम हाँ 
नया लक्षदीप मे 
भिन्न ) अभ्यर्थियों 
मे प्राबेदम प्राप्त करने 
की अंतिम तारीख 
होगी । उन पदो के 
बारे में जिनकी भर्ती 
नियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की 
जाती है, आय मीमा 
के निर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में 
वह होगी जिम 
अंतिम मारीख तक 
नियोजन कार्यालयों 
से नाम भेमें जाने 
को कहा जाए गा । 


- 


- - - - 


- - - - 


- - - 


- 


- 


--- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - -- 


- - 


। 


- 


-- 


-- 


- 


- - - - 


- -- -- - 


- - 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- . . 


. 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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11 

12 

13 


नहीं 


270 


पदोन्नति द्वारा ऐसा न हो सकने पर पदोन्नति : 

ग्रुप ग विभागीय पदोन्नति लागू नहीं " 
मीधी मी द्वारा 

( 200 - 3- 206 - 4- . 4 AT: STFOTA , 
Fortu- 4- 250 )66 114 - TOTT film 
मिन मेया और गेम्टेदनर मणीन चलाने अध्यक्ष 
और उसके रख -रखाव में वक्षना । महायक निदेशक 

MATTTTT 9461 
प्रधिमाम्पतः अनुमुचिन 
जाति / अनुसूचित जन 
जानि का केन्द्रीय 
मरकार के किसी अन्य 
proti TTT 
HT afw7771 

( 903/ 5/76- ) 


- 


- - -- 


-- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


-- 


-- 


- - - 


- 


New Delhi, the 28th Junc , 1977 


G .S . R , 905 .- - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes the 
following rules to amend the Office of the Director of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census Operations, Andhra 
Pradesh (Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules , 1973, namely in 

1. (1 ) These rules may be called the office of the Director of Census Operations and ex -oflicio Supeintendent of Census Operations, 
Andhra Pradesh (Class ID and Clast IV posts ) Recruitment (Aniendment) Rules, 1977, 

(3) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette . 

2 . In the Office of the Director of Census Operations and ex-officio Superintendent of Census Operations, Andhra Pradesh ( Class 
III and Class IV posts ) Recruitment Rules , 1973, 

(1) in thc prcambic, for the words and figures " Class III and Class IV " , tho words and lotters " Group C and Group D " shall be subs . 
tituted ; 

( ii) for sub -rule (1) of rule 1, the following shall be substituted , namely : 
401 ) These rulesmay be called the Office of the Director of Census Operations and cx -officio Superintendent of Census Operations, 

Andhra Pradesh (Group C and Group D posts ) Recruitment, Rules, 197. " : 
(ili) in the Schedule . 
(a ) for the words and figures " Class III" and " Class IV " , wherever they odur, the words and letters "Group C " and "Group D " - 

shall be substituted ; 
(b ) after item 17 and the catries relating thereto , tho following items and entries shall be inserted , namely ; 


5 


6 


" 18 . Geographer 

Cartographer 


Not 
applicable 


General Central Rs. 550 - 25- 750 -EB - 
Service 

30 - 900 , 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -Ministrial 


25 years 

Essential : 
Note :- The crucial dato 1. Master s degree or 

for determining the First Class Honours 
age limit will , in cach degree iu Geography 
case , be the closing or Master s degree 
dato for receipt of in Economics with 
applications from can . Honours degree in 
didates in India (other Geography. 
than Aadanian and Ni- 2. Two years experience 
cobar Islands and either in teaching 
Lakshadw cop ). In or in research work 
respect of posts, the in the field of Geo 
appointments to which graphy Cartography 
are made through the in a recognised insti. 
Employment Exchat tutc . 
ges, the crucial date for 
determining the uge 
limit will , in cach case , 
he the last date upto 
which the Employnient 
Exchanges are asked 
to submit nanies. 


- - - -- 


- - - - 


- 


- -- - - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


I - 


- - 


- 


- 
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10 


11 


. 


1212 


13 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


By direct resujtment Transfer on deputation 

failing which by trans . Transfer : 
fer on deputation Officers under the Central 
transfer . 

State Governments hold 
ing analogous posts and 
possessing the qualificu 
tions prescribed for direct 
recruits in column 7 (Per 
iod of deputation shall 
ordinarlly not to exceed 3 
years ), 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - -- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


19 . Artist 


1 


Non - 
Selection 


General Central Rs. 425-15- 500 -EB - 
Service 

15 - 360- 20 - 700 . 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


- - - - - - - 

- - - - --- - - - - - - - - 
25 years 

Essential : 
Note : - - The crucial date 1. Matriculation or 

for determining the equivalent. 
age limit will, in cach 2. Diploma in Drafts 
cuse, be the closing manship or Art from 
date for receipt of a recognised insti. 
applications from tute , 
candidatos in India 3. Three years experi 
( other than Andaman cnco in map drawing . 
and Nicobar Islands 
and Lakshadweep ). 
In respoct of posts , 
the appointments 10 
which are made throu 
gh the Employment 
Exchanges , the crucial 
dute for determining 
the age limit will, in 
each case , he the last 
date upto which the 
Employment Exchan 
ges are asked to submit 
the names. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- 


- - 


- 


- - 


8 


- 
10 


- 
12 


- 
13 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


. - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 


2 ycurs 


Age : No 
Educational and 
other qualſfica 
tions : Yes 


By promotion failing Promotion : 

which by transfer on Draftsman with 3 years ser- 
deputation and failing vice in the grade (Rs. 330 . 
both by direct recruit 10- 380 - EB - 12 -500 -EB- 15 . 
inent. 

560 ). 
Transfer on deputation : 
Suitable officials of Central 

State Governments noss- 
cssing the requisite quali - 
lications and expericnce 
prescribed for direct re- 
cruits (Period of deputation 
ordinarily not to exceed 
3 years ). 


Group C Depart. Not applicable 
mental Promotion 

Committee : 
Deputy Director 
of Census Opera 
jions - Chairman 
Assistant Director 

of Census Opera 
tions . ..Member 
A Group A Officer 
of another Central 
Governinent office 
preferably belong 
ing to the Sche 
duled Castes / 
the Scheduled 
Tribes-- Meinber 


- - -- -- - 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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5 

more 
20 . Ferro Print General Central Rs. 260 - 8 - 300 - EB . Non 

25 years 

Essential : 
Operator 

Service 

8 - 340 - 10 - 380 - 10 -430 . Soloction Noto : - The crucial duto Matriculation or equl 
Group C 

for detormining the valent with knowledge 
Non -Gazotted 

Age limit will, in each of handling Ferro 
Non -Ministerial 

caso , be the closing Typer and paper 
date for receipt of cutting machines. 
Applications from 
candidates in India 
( other than Andaman 
and Nicobar Islands 
and Lakshadweep ). 
In respect of posts, 
the appointments to 
which are made throu 
gh tho Employment 
Exchanges, the crucial 
date for determining 
the age limit will, in 
cach case , be the last 
dato upto which the 
Employmeat Exch 
anges are asked to 

sobunit the pames . 
- 

- - - - - - -- - - -- - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --- 
- - - - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
10 

man 

mama 
No 2 years Promotion failing which Promotion : 

Group C Depart- Not applicable 
by direct recruitment. Gestetner Operator with 3 mental Promotion 

year s regular service in Committee : 
the grade (Rs. 260 -6 - 326 . Deputy Director 
EB - 8 - 350 ). 

of Census Opera 
tions - Chairman 
Assistant Director 
of Census Operati 
ons- -Mombor 
A Group A officer 
of another Central 
Government office , 
preforably belong 
ing to the Scheduled 
Castos/the Sche 
dulod Tribes 

Mynber 
-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - 
S - . - - - - - - - 

-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - -- 


8 


- 


-- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


L 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


-- 


- 


--- 


- 


- 


-- 


- 


21. Gestetner 

Operator 


Non 
Selection 


General Central Rs. 260 -6 - 326 -EB . 
Service 

8 -350 , 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Essential : 
1. Vill class pass from 

a recognised school, 
2 . Proficiency la opera 

ting Gestetner machi 


ne . 


25 years 
Note :-- The crucial dato 

for dotermining the 
age limit will, in each 
case be the closing 
dato for reccipt of 
applications from 
candidates in India 
( other than Andaman 
and Nicobar Islands 
and Lakshadwecp ). 
In respect of posts, 
the appointments to 
which are mado throu 
gh the Employment 
Exchanges , the crucial 
date for determining 
the age limit will, in 
cach case be the last 
date upto which the 
Employment Exchan 
ses are asked to sub 
mit the names , 


- - 


- - - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - - 


--- 


- - - 


- - 


- - 
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10 


12 


13 


No 


2 years 


By promotion failing Promotion , 

which by direct recruit - Daftry with 6 years regular 
ment. 

service in the grade ( Rs. 
200 - 3 - 206- 4 - 234 - EB - 4 . 250) 
and proficiency in operat- 
ing and maintaining Geste 
tner imachine. 


Group C Dopart- Not applicable 
mental Promotion 
Committce : 
Deputy Director 
of Census Opera 
lions -- Chairman . 
Assistant Director 
of Census ( Opera 
tions - Member , 
A Group A Officer 
of another Central 
Government office 
preferably belong 
ing to tho Schedul 
ed Castes /the 
Schedule Tribes 
- -- Mcmbor . 


- 


- 


INo. 3/ 5/ 76- Ad.-I] 
सा०का०नि० 906 .-- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परल्लुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य निवेशक और पदेन 
जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , असम ( श्रेणी 3 और 4 ) भर्मी नियम , 1973 में मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निवेगक प्रौर पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , प्रमम ( श्रेणी 3 और 4 ) भर्ती ( संशोधन ) 
नियम , 1977 होगा । 

( 2) ये नियम शासकीय राजपन में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
2. जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय असम ( श्रेणी 3 और 4 ) भर्ती नियम , 1973 में :- -- 
( i ) उद्देशिका में , “ श्रेणी 3 और श्रेणी 4 " पाग्दों और अंकों के स्थान पर प ग और ग्रुप ध " पाद और अक्षर प्रतिस्थापित किए आएंगे ; 
(ii ) नियम 1 के उपनियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात :---- 

" (i ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , अमम ( ग्रुप ग और ग्रुप च पद ) भर्ती नियम , 
1973 होगा " 

(iii ) अनुसूची में 

( झ ) “ श्रेणी 3 " और " श्रेणी 4 " शब्द और अंक जहां कहीं भी प्राते हैं उनके स्थान पर " ग्रुप ग " और "ग्रुप " शब्द और अक्षर प्रतिस्थापित किए 
जाएंगें , 

( ख ) मद संख्या 19 और तत्संबंधी प्रवृष्टि के पश्चात् निम्नलिखित मद और प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की जाएंगी, मात :--- 


- - - - - - - - 


- - - 


- - 


5 
लागू नहीं 


" 20. भूगोलवेता 
সনিলিঙ্গা 


25 वर्ष 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 550- 25- 750-40- 

ग्रुप ग अराजपत्रित रो०30- 900 ३० 
अनमुसचिवीय 


( 1 ) भूगोल में एम०ए० की उपाधि 
टिप्पणी:- मायु सीमा या भूगोल में प्रथम श्रेणी में 

के निर्धारण के लिए मानर्स की उपाधि या भूगोल में 
निर्णायक तारीख , पानस की उपाधि के साथ 
प्रत्येक मामले में , पर्यशास्त्र में एम० एन० उपाधि 
यह होगी जो भारत ( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त संस्थान 
में ( अण्डमान और में भूगोल/ मानचित्रमारी के पन्न 
निकोबार द्वीप समूहों में अध्यापन कार्य या अनुसंधान 
तथा लक्षादीप से फार्म का दो वर्ष का अनुभम । 
भिन्न ) अभ्यर्थियों 
से पावेदन प्राप्त 
करने की अंतिम 
तारीख होगी । उन 
पदों के बारे में 
जिनकी भर्ती नियो 
जन कार्यालयों के 
माध्यम से की 
जानी है , प्रायु 
सीमा के निर्धारण 
के लिए निर्णायक 
तारीख प्रत्येक 
मामले में यह होगी 
जिम अंतिम तारीख 
तक नियोजन कार्या 
लयों से माम भेजे 
जाने को कहा 
जाएगा । 


49 GI/ 771- 5 
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11 


12 


13 


- - - - - - - - 


- 


- . 


- . - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


सीधीभर्तीद्वारा जिसके न हो सकने प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण स्यामा - लागू नहरी 

पर प्रतिनियुक्ति पर स्थाना - तरण दाग - केन्द्रीय / राज्य सरकार 
तरण / स्थानान्तरण द्वारा के वे कर्मचारी जो सम 

तुल्य पदों पर कार्य कर रहे हों 
और जिनके पास स्मभ 7 में मीधी 
भर्ती के लिए विहित अर्हताएं हों 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि त्रमामान्य 
यतः 3 साल से अनधिक ) । 


-- -- - ---- - - - - -- --- - 


- - - -- - - 


- -- - - -- - 


- -- -- --- - - 


- -- - - - - - - - - - - 

5 


12 


4 


1 


21 . हैड प्रेस मशीन 

प्रापरेटर 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 260- 6- 290 -६०गे - लागू महीं 
ग्रुप ग पराजपत्रित 6 - 326 - 8 - 366 
अननुमचियीय बरो 8- 390- 10 

4000 


25 वर्ष 

अनिवार्य : -- 
टिप्पणी :- - प्रायु सीमा ( 1 ) किमी मान्यता प्राप्त विद्वालय 

के निर्धारण के लिए से पाठवीं की परीक्षा पाग । 
निर्णायक मारीख ( 2 ) कम्पोजिंग और मानचित्रों 
प्रत्येक मामले में , प्रादि के सीधे मुद्रण का कम से 
यह होगी जो भारत कम 2 वर्ष का व्यावहारिक 
में ( अण्डमान और अनुभव । 
निकोबार द्वीप समूहों 
तथा लक्ष द्वीप से 
भिन्न ) अभ्यर्थियों 
से आवेदन प्राप्म 
करमी मी अंतिम 
तारीख होगी । उन 
पदों के बारे में 
जिनकी भर्तीनियो . 
जन कार्यालयों के 
के माध्यम से की 
जानी है , पाय, 
सीमा के निर्धारण 
के लिंग निर्णायक 
तारीख प्रत्येक 
मामले में वह होगी 
जिस प्रतिम तारीख 
सक नियोजन 
कार्यालयों से नाम 
भेजे जाने को कहा 
जाएगा । 


- - 


10 


11 


12 


13 


पानी 
की मात 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं 


लागू नही 


लागू नहीं 


- - - - - - - - - 


-- - - - -- - - - - -- - 


2 


22. गैस्टेटनर प्रापरेटर 1 


मामान्य केन्द्रीय सेवा 
ग्रुप ग प्रगजपतिम 
अननुमषिषीय 


260- 6- 3 2 6-दरो०- मप्रवरण 

8-350 रु० 


25 वर्ष 

अनिवार्य:-- - 
टिप्पणी: --- प्रायु सीमा ( 1 ) मिनी मान्यताप्राप्त विद्यालय 

के निर्धारण के लिए से पाठबी की परीक्षा पास । 
निर्णायक तारीख , ( 2 ) गेस्टेटनर मशीन पलाने में 
प्रत्यक मामले में , दक्षता 
वह होगी जो भारत 
में ( मण्यमान मौर 


[ भाग H[-- -अधा 3 (i)] 
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- 


- 


- - 


निकोबार द्वीप समूहों 
तथा लक्षववीप से 
भिन्न अभ्यार्थियों 
से आवेदन प्राप्त 
करने की अंतिम 
तारीख होगी । उन 
पदों के बारे में 
जिनकी भर्तीनियो . 
जन कार्यालयों के 
माध्यम से की जानी 
है , माय मीमा 
के निर्धारण के 
लिए निर्णायक 
तारीख प्रत्येक 
मामले में वह होगी 
जिस मंतिम तारीख 
तक नियोजन कार्या 
लयों से नाम भेजें 
जाने को कहा 
जायेगा । 


- - 


- 


- - - - - - - 


- - - 


- - - - . 


10 


11 


12 


13 


लाग नहीं 


2 वर्ष 


पदोन्नति , ऐसा न हो मकने पर सीधी पदोन्नति : 

अप ग विभागीय पदो - लागू नहीं " 
भर्ती द्वारा 

दफतरी के ग्रेस में ( 200- 3- 2064 भति समिति 

234-40 रो- 4- 250 ) 6 वर्ष उप निदेशक जनगणना कार्य 
की नियमित सेवा पौर गेस्टेटनर 

---अध्यक्ष 
मशीन चलाने और उसके रख -रखाव महायक निदेशक 
में दक्षता । 

जनगणना कार्य - सदस्य 
अधिमान्यत : अनुसूचित 
जाति / अनुसूचित जन 
जाति - सदस्य का 
केन्द्रीय मरकार के 
किसी अन्य कार्यालय 
का ग्रुप क का 
अधिकारी । 

[ सं० 3/ 6/ 76-प्रशा -I] 


G . S . R. 906 --In cxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makcs 112 : following rules to amend the Office of the Diructor of Census Orrations and Ex- officio Superintendent of Census 
Operations, Assam (Class III and Class IV Posts) Recruitment Rules, 1973. namely : 
1. (1 ) These rules ! may be called the Office of the Director of Census Operations and ox- offiicio Superintend., nt of Census Opcrations , 
Assain ( Class II and Class IV Posts ) Reruilincnt ( Atnendment) Rules, 1977. 

(2 ) They shall come into force on thc date of their publication in the Official Gazette . 
2 . In the Ofico of the Director of Census Oporations and Ex -oficio Suprrintendent of Census Operations, Assam ( Class III and Class 
IV Posts ) Recruitment Rul.s, 1973 -- 

(i) In th • preamble, for the words and figures " Class III and Class Iv " the words and latters " Group C and Group D " shall be 

substituted ; 
(ii) for sub-ruls(1 ) of rule i , the following shall be substituted namely : -- 

" (1) These rulesmay be called the Office of th : Director of Consus Operations and Ex -officio Superintendent of Censis Opera 

___ tions, Assam ( Group C and Group D Posts) Recruitment Rules, 1973 "; 
( iii) In the Schedule ,- -- 
( a ) for the words and figures " Class III " all " Class IV " , wherevel they occul , the words anl letters " Group C " and " Group 

D " shall be substituted ; 
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(b ) after itom 19 and the entries relating thereto , the followiag items and entries shall be inserted namely : 


- 


- 


- 


23 


2 


" 20 . Geographer / 

Cartographer 


Gencral Central Rs. 550 -25-750 -EB - Not appli- 
Service Group 30 -900 

cable 
C Non -Gazetted 
Noo -Mioisterial 


- - - 

- - - 
25 years : 

Essential: 
Note : -- Tho crucial 1. Master s degree or First 
dato for dotermin Class Honours degree in 
ing the age limit Goography Mastei s degree 
will , in each case, in Economics with Honours 
be the closing date degree in Goography , 
for receiptofappli- 2. Two years experienco 
cations from cani either in teaching oi in je 
didates in India searh work in the field of 
( other than Anda Geography /Cartography in 
man and Nicobar 2 recogoised institute , 
Islands and Laksha 
dweep ). In respect 
of posts , the appo 
intments to which 
are made through 
thro Employment 
Exchanges, the cru 
cial dato for 
dotermining the 
ige limit will , 
in cach case, bo tho 
last dato upto which 
tho Employment 
Exchanges are asked 
to submit tho names . 


21 . Hand Press 

Machine Operator 


I 


Gencral Central Rs. 260 -6 - 290 -EB -6 - Not appli. 
Service Group C 326 -8 -366 -EB- 8- 390 - cablo 
Non -Gazettcd 10 -400 
Non -Ministeia ! 


25 yoars. 

Essential; 
Note :-- The crucia 1 . Vul Standard pass from a 
date for determin - rccognised school, 
ing the gu limit 2 . At least 2 years practical 
will, in each case , experince of composing 
be the closing date and direct printing on 
for rccoipt of app - inaps, etc , 
lications from can 
didates in India 
(other than Anda 
man and Nicobar 
Islands and Lak 
shadwecp ). In ros 
pect of posts, the 
appointments to 
which are mado 
through tho En 
ployment Exchanges 
the crucial date 
for dotermining the 
age limit will , in 
cach case, by the 
last date upto which 
the Employment 
Exchanges are ask 
od to subinit tho 
names . 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicablo 


2 years 


Not applicable 


Hy direct recritment fail Transforon Dopulation / Trans - Not applicablo 
ing which by transfor fer : 
on deputation transfer Oficors under the Central 

Stare Grivesnients holding 
analogous posts and poss 
essing the qualificaions 
proscribed for direct rc 
cruits in colu ,n 7 (Period of 
deputation shall ordinarily 
not exceed 3 yoars ) 


Not applicablo 


2 yoars 


By direct recruitment 


Not applicable 

Not applicable 
Ger 


Not applicable 


ATT ( I - 110 3 ( 1 ) ] 
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1 


2 


3 


4 


- - - 
Non - selec - 


1 


22 . Gestetner 
Operator 


tion 


General Central Rs. 260 - 6 - 326 - EB - 
Service Group C 8 -350 . 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - 
25 years : 

Essential : 
Note : The crucial 1. Till class pass from a 

date for determin recognised school. 
ing the age limit 2 . Proficiency in operating 
will, in each case , Gesteiner machine . 
he the closing 
date for receipt 
of applications 
froni candidates in 
India (other than 
Andaman and 
Nicobar Islands and 
Lakshadwecp ) . In 
respect of posts , 
the appoint 
ments to wltich 
are made through 
The Employment 
Exchanges , the cran 
cial dato for deter 
mining the age limit 
will , in cach casc , 
bo the last datc upto 
which the Employ 
ment Exchanges 
are asked to submit 
the names . 


lo 


12 


13 


2 years 


Noapplicablo 


By piomotion failing Promotion : 
which by direct recruit - Daftry with 6 years regular 
ITunt. 

service in the grade 
(Rs. 200-3 -206 -4 - 234 -EB -4 

250 ) and proficiency in 
Opcrating and maintaining 
Geslctcr 117achine 


Group C Departmental 

Promotion Committec : 
Deputy Director of consus 
Operations-- Chairman 
Assistant Director of Con 

sus Opcrations--Member 
A Group A officer 
of another Cen 
tral Government 
office", preferably be 
longing to the Scho 
duled Castes/Scheduled 
Tribes. -- Member 


[No . 3 /6 / 76 - Ad, 1} 


F70 F10 FHO 907. FETT 0 Top 309 9794 OTT TETT ATT $ T TOT 970 

, FAVORIT Frù fitot 4 of 7 
जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , महाराष्ट्र ( श्रेणी 3 और श्रेणी ) भर्ती नियम, 1963 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनातं है , 
AUTE 


1.( 1 ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निवेशक और पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , महाराष्ट्र ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती 
(HATA ) , 1977 TITI 


( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
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2. जनगणना कार्य निवेशक और पपेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , महाराष्ट्र ( श्रेणी 3 और श्रेणी ) भर्ती नियम , 1973 मे:- ~ 
(i ) उद्देशिका में , " श्रेणी 3 और श्रेणी " शब्दों और अंकों के स्थान पर " ग्रुप ग और पुप ष " शब्द और अक्षर प्रतिस्थापित किए जाएंगे ; 
( ii ) नियम 1 के उपनिमिय ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थान् : 

" ( i ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निवेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , महाराष्ट्र ( प ग और ग्रुप प पद ) भर्ती नियम , 
-1973 होगा । " 

( 3 ) अनुसूची में ; 

( क ) “श्रेणी 3 " और " श्रेणी । " शब्द और अंक जहाँ कही भी भाते है उनके स्थान पर "ग्रुप ग " और "ग्रुप ५ " शब्द और प्रभर प्रतिस्थापित किए 
जाएंगे । 

( ख ) मव संख्या 19 पौर नस्संगधी प्रविष्टि के पश्चात् निम्नलिखित मव और प्रविष्टियां अन्न स्थापित की जाएंगी , अर्थात : 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


5 


" 20, कलाकार 


1 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 425- 15- 500-६० रो० अप्रवरण 

सेवा ग्रुप ग अराज - 15- 560-20 
पत्रित अननुसचिनीय 700 रु० 


25 वर्ष 

अनिवार्य: 
टिप्पणी. - - यायु सीमा ( 1 ) मैट्रिक या उसके समकक्ष परीक्षा 

के निर्धारण के लिए ( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त संस्थान से 
निर्णायक तारीख, नक्शा नवीशी या कला में डिप्लोमा । 
प्रत्येक मामले में , ( 3 ) मानचित्र बनाने का 3 अर्ष का 
वह होगी जो भारत अनुभव । 
में ( अण्डमान और 
निकोबार द्वीप समूहों 
तथा लक्ष द्वीप से 
भिन्न ) अभ्यर्थियों 
स भाषेदन प्राप्त 
करने की अंतिम 
लागेख होगी । उन 
पदो के बारे में 
जिनकी भर्ती नियो 
जन कार्यालयों 
के माध्यम से भी 
जानी है, प्रायु 
सीमा के निर्धारण 
के लिए निर्णायक 
तारीख प्रत्येक 
मामले में वह होगी 
जिस अंतिम तारीख 
तक नियोजन 
कार्यालयों में नाम 
भेजे जाने को 
कहा आएगा । 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - -- 


- - - -- - - - - 


- - 


- -- 


- - 
12 


- - - 


- 


- 


-- - 


- 


भायु - नहीं । वर्ष 
शैक्षिक प 
अन्य महताएं 
लागू होगी 


फ्योलति बारा ऐसा म हो सकने पर पदोन्नति : 

ग्रुप ग विभागीय पदो- लागू नहीं 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्सरण नशा नीश के ग्रेड ( 3 30-10-380- प्रति गमिति उप 
वारा । दोनो के न होने पर सीधी दरो 12 - 500 द० रो०- 15- 560- निदेशक, जनगणना 
भर्ती द्वारा 

१० ) में 3 वर्ष की सेवावधि । कार्य - अध्यक्ष । 
प्रतिनियुक्मि पर स्थानान्तरण : सहायक निदेशक , 
केन्द्र / राज्य सरकारों के ये उपयुक्त कर्मचारी जनगणना कार्य - मवस्य 

जिनके पास सीधी भर्ती के लिए प्रधिमान्यतः मनुसूषित 
मिर्धारित महंताएं व अनुभव हो आति/ अनुसूचित जन 
( प्रतिनियुमित की अवधि मामान्यम जाति का केन्द्रीय सर 
3 वर्ष से अनधिक ) । 

कार के किसी अन्य 
कार्यालय का ग्रुप क 
का अधिकारी - सदस्य 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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1 


21. हैड प्रैस मणीन 
मापरेटर 


मामाम्य केन्द्रीय मेवा 260- 6- 290- ६०रा०- लागू नहीं 
गुप ग अगमपनिन 6- 326- 8 - 366 
अननु मानवीय दरो०- 8- 390 

10- 400 रु० 


25 वर्ष 

अनिवार्य : 
टिप्पणी :- प्राय मीमा ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विद्यालय 

के निर्धारण के लिए से पाठवीं की परीक्षा पाम । 
निर्णायक नारीब, ( 2 ) फम्पोजिंग और मानचित्रों 
प्रत्येक मामले में , आदि के मीधे मुद्रण फा कम से 
यह होगी जो भारत कम 2 वर्ष का म्याबहारिक 
में ( अण्डमान और मनभष । 
निकोबार द्वीप 
ममूहों तथा लक्ष 
डीप से भिन्न ) 
अभ्यर्थियों से प्रावेदन 
प्राप्त करने की 
अंतिम तारीख 
होगी । उन पदों 
के बारे में जिनकी 
भी नियोजन 
कार्यालयों के 
माध्यम से की 
जानी है, प्रायु 
सीमा के निर्धारण 
के लिएनिर्णायक 
नागेन प्रत्येक 
मामले में वह 
होगी जिम मंतिम 
तारीख तक नियोजन 
फार्यालयों से नाम 
भेजे जाने को 
जाएगा । 

- - - - - . . .- -..----- -- -- -- - - - - -- -- -- - ----- 


- 


- -- - - - -- -- - - - - -- - - - - - - 


- - - - - -- -- - -- - - - - - 


10 


11 


12 


13 


लागू मही 2 वर्ष 

सीधी भर्सी द्वारा 
• --- - - - - - - -- -- -- --- -- - -- - --- - -- --- --- -- -- - - - - -- - - - - 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं । 


[ सं० 3/ 15/ 76-प्रशा० /I ] 


G .S . R . 907 . -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules to amend the Office of the Director of Consus Oporations and Ex-Officio Superintendont of Consuus Operations , 

Maharashtra ( Class lll and Class IV Posts) Recruitment Rules , 1973, naimely : 
1. (1 ) These rules may be callod the Offion of th : Director of Census Operations and Ex-officio Superintendent of Census Opera 
tions, Maharashtra ( Class III and Class IV Posts ) Recruitment ( Amendent) Rules , 1977 . 

( 2 ) Thev shall come into force onthe date of their publication in the official Gazette . 
2 . In the Office of the Director of Census Operations and Ex-officio Superintendent of Census Oporations , Maharashtra (Class III 
and Class IV posts) Recruitment Rulcs, 1973. --- . 

(i) in the preamblo , for the words and figures " Class III and Class IV " words and letters "Group C and Group D " shall be sub 

stituted : 
(ii) for sub-rule (1 ) of rule l , the following shall be substituted, namely: -- 

" ( 1 ) Thcsc rules may be called the Office of the Director of Census Operations and Ex -officio Superintendent of Census Opera 
tions,Maharashtra (Group C and Group D Posts ) Rocrulment) Rulus , 1973 " ; 


(iii ) in the Schodułc ,-- 
( a ) for the words and figurey " Class [ " and " Class V " whorover they occur , the words and letters " Group c " and " Groun 

D " shall be substituted ; 


- - - - - 


- - - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


vvv- Wa- 


- 


- 


Essential : 
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- 
(b ) after itein 19 and the entries relating thereto , the following items and entries shall be insertod , namely : 

3 

- - - - - - - - - - - - - 
" 20 . Artist 

General Contral Rs. 425- 15 - 500-EB . Non -Selec - 25 years, 
Service Group C 15 -560- 20 - 700 tion Note :- - The crucial 1. Matriculation or equiva . 
Non -Gazetted 

date for determin . lent. 
Non -Ministerial 

ing the age limit ? . Diploma in Drafts manship 
will in cach oase , or Art from a recognised 
be the closing date institute . 
for receipt of appll. 2 . Throe yoars experiencein 
cations from 2011 map drawing. 
didates in India 

( other than Anda 
man and Nicobar 
Islands and Lak 
shadwcep ). In res 
poct of pos .s , tho 
appointment to 
which are made 
through the En 
ployment Exchanges , 
tho crucial dat : for 
determining the age 
limit will, In cach caso , 
be the last dato unto 
which the Employ 
ment Exchangrs 
are asked to submit 

the names, 
21 . Hand Press General Central Rs. 260 -6 -290 - EB - 6 . Not appli. 25 years, 

Essential : 
Machino Opera Servico Group C 326 - 8 - 366 - EB - 8 eablo 

1 . VIII standard pass from a 
tor . Non -Gazotted 390 - 10 - 400 

Noto : The crucial recognised schoc ). 
Non -Ministerial 

date for determin . 2 . At least 2 year s practical 
ing the age limit oxperience in composing 
will, in each caso , and direct printing on maps. 
be the closing date 
for receipt of appli 
cations from can 
didates in India 
(othei than Anda 
man and Nicober 
Islands and Lak 
shadweep ). In res . 
pect of posts , the 
appointments to 
which aromade 
through the En 
ployment Exchanges 
the crucial date 
for dotermining the 
ago limit will in 
cach case , be the 
last dato upto which 
tho Employment 
Exchanges are ask 
ed to submit the 
nanies . 


8 


10 


12 


13 


2 yoar s 


Ago : No. 
Educational and 

other qualifica 
tions : Yos. 


By promotion failing Promotion : 

Group C Departmental Not applicable 
which by transfer on Draftsman with 3 year s service Promotion Conmittec 
deputation and failing in the grado (Rs. 330 -10 - Deputy Director of 
both by direct rocruit. 380 -EB- 12 -500 -BB -15 -560 ) Consus Opérations 
ment Transfer on deputation : 

Chairman 
Sultablo oficials of Central Assistant Dirootor of 
State Governments poss - Conous Operation 
essing the requisite quall- Member , 
fications and experionce pre- A Group A officer of another 
scribed for direct recruits Central Government offi 
(Poriod of deputation or co, preferably belong 
dinarily got to exceod 3 ing to the Scheduled 
yours) 

Castes/Scheduled Tri 

bes. - Meniber 
By direct recruitment Not applicable 

Not applicab ) : 

Not applicablo " 
[No. 3 /15 / 76 -AD . I] 


Not applicablo 


2 years 
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सालTORO908.--- विधाम के प्रमुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्राण मशियों का प्रयोग करणे हा राष्ट्रपति , जमगणना कार्य निशक और पढेन 
जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , मध्य प्रदेश ( धेणी 3 और श्रेणी 4) भर्ती नियम , 1973 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, 
अति : -- 


1 , ( 1 ) इन नियमों का माम जनगणना कार्य निदेशक और पदेन मनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , मध्य प्रदेश ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती 
( मणोधन ) नियम , 1977 होगा । 


( 2 ) ये नियम शासकीय रामपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 


2. जनगणना कार्य निदेशक पौर पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , मध्य प्रदेश ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती नियम , 1973 में : --- 


( 5 ) उद्देशिका में , " श्रेणी ३ पौर श्रेणी " शन्दों 


और अंकों के स्थान पर "ग्रुप ग और अप घ " शब्द और प्रक्षर प्रतिस्थापित किये जायेंगे ; 


( ii ) नियम 1 के उपनियम ( 1 ) के म्यान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया आयेगा, अर्थात् : -- 


पर ) 


" ( i) इन नियमों का नाम प्रमगणना कार्य निर्देशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय, मध्य प्रदेश ( ग्रुप ग और ग्रुप 

भर्ती नियम , 1973 होगा " । 


( iii) अनुसूची में ; 

( क ) “ श्रेणी 3 " और " श्रेणी 4 शम्प और अंक जहां कही भी भासे में उनके स्थान पर " अप ग " और "ग्रुप " सन्द और अक्षर प्रति 
___ म्यापित किये जायेंगे ; 


( ख ) मव सम्या 16 पोर मत्संबंधी प्रवृष्टि के पश्मात् निम्नलिखित मद और प्रविष्टयां अन्तःस्थापित की जायेंगी, प्रति : --- 


2 


5 


1 


लागू नहीं 


" 17. हे प्रेम मशीन 

प्रापरेटर 


मामान्य केन्द्रीय सेवा , 
ग्रुप ग पराजपषित 
प्रनभुसधिनीय 


260- 6- 290-६० रो०- 

6- 326- 8- 366 
वारो०- 8-390 
10- 4000 


25 वर्ष 

अनिवार्य : 
टिप्पणी :- - प्रायु सीमा ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विद्यालय 

के निर्धारण के लिए से पाठवीं की परीक्षा पास । 
निर्णायक तारीच , ( 2 ) कम्पोजिंग और मानचित्रों मावि 
प्रत्येक मामले में , के सीधे मुद्रण का कम से कम 
यह होगी जो भारस 2 वर्ष का व्यावहारिक अनुभव । 
में ( मडमान और 
निकोबार द्वीप समूहों 
तथा लक्ष द्वीप मे 
भिन्न ) मयपियों 
से प्रावेदन प्राप्त 
करने की अंतिम 
नारोन होगी । उन 
पदों के बारे में जिनकी 
भर्तीनियोजन कार्या 
लमों के माध्यम में 
की जानी है, आयु 
सीमा के निर्धारण के 
लिये मिर्णायक ता 
रीब प्रत्येक मामले 
में यह होगी जिस 
प्रतिम तारीख सक 
नियोजन कार्यालयों 
से नाम भेजे जाने को 
कहा जायेगा । 


- - - - - - -- - -- -- 


- - - - - 


- - - - - 


- - - - - -- -- 

9 


10 


11 


12 


13 


•- -- - - 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती पारा 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


- 


- 


- 


49GI/77 - 6 , 
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18. गस्टेटनर 

प्रापरेटर 


THE GAZETTE OF INDIA : JULY 16, 1977/ ASADHA 25, 1899 PART II - SEC . 3(6)] 
-- - - -- - - - - - - -- -- - -- - - - - - - - - - -- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - -- - - - --- - - - - - - - - - - ---- 

5 
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सामान्य केन्द्रीय सेवा , 266 - 6- 32640रो०- मप्रवरण 25 वर्ष 

प्रमिवार्य : 
युपग पराजपजित 8 - 350६० 

टिप्पणी : -~- प्रायु सीमा ( 1 ) किमी मास्यता प्राप्त विद्यालय 
मननमाविषीय 

के निर्धारण के लिए मे पाठवीं परीक्षा पास । 
निर्णायक तारीख , 
प्रत्येक मामले में , ( 2 ) गेस्टेटनर मशीन चलाने 
वह होगी जो भारत में वक्षता । 
में ( अण्डमान और 
निकोबार द्वीप 
समूहों तथा लक्ष 
वीप से भिन्न ) 
अभ्यर्थियों से प्रावे . 
बन प्राप्त करने की 
मंतिम तारीख होगी । 
उम पदों के बारे में 
जिनकी भर्ती नियो 
जन कार्यालयों के 
माध्यम से की जामी 
है, प्रायु सीमा के 
मिर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में 
यह होगी जिस 
अंतिम तारीख तक 
नियोजन कार्यालयों 
से नाम भेजे जाने 

को कहा जायेगा । 
1 सामान्य केन्द्रीय सेवा , 196- 3-220-400० - लागू नहीं 25 वर्षे 

प्रमिवार्य : 
3 - 23270 

टिप्पणी : -- प्रायु सीमा बागवामी का अनुभव । 

के निर्धारण के लिए वांछनीय : 
निर्णायक सीराख , किसी मान्यता प्राप्त विद्यालय से 
प्रत्येक मामले में , पांचवीं की परीक्षा पास । 
बह होगी जो भारत 
में ( अण्डमान और 
निकोबार द्वीप 
समूहों तथा लक्ष 
द्वीप से भिन्न ) 
अभ्याथियों से भाषेवन 
प्राप्त करने की 
मंतिम सारीख होगी । 
उन पदों के बारे में 
जिनकी भर्ती नियो 
जन कार्यालयों के 
माध्यम से की जानी 
है, प्रायु सीमा के 
निर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में 
वह होगी जिस 
मंतिम तारीख तक 
नियोजन कार्यालयों 
से नाम भेजे जाने 
को कहा जायेगा । 


19 मानी 


अप 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


11 


13 


_ _ _ _ _ _ . 


महीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


10 

12 
पोन्मति, जिसके न होने पर सीधी पदोन्नति : 

ग्रुप ग विभागीय पदो 
मीरा 

दफ्तरी के ग्रेड में ( 200- 3- 206- 4- न्नति समिति : 

234-द० रो०- 4- 250 ३० ) उप -निवेशक , जनगणना 
8 वर्ष की नियमित सेवा और गेस्ट कार्य --- अध्यक्ष 
टनर मशीन चलाने और उसके उपनिवेशक , जनगणना 
रख -रखाव में दक्षना । 

कार्य - सदस्य 
अधिमान्यत : अनुसूषित 
जाति/ अनुसूचित 
जनजाति का केन्द्रीय 
सरकार के किसी अन्य 
कार्यालय का मुप क 

का अधिकारी - सदस्य 
सीधी भर्ती द्वारा लागू नही 

लागू नहीं 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 
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20. चौकीवार 


2 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 


196-3-220-40 रो०- लागू नहीं 


ग्रुप ध 


3 - 2320 


25 वर्ष 

बांछनीय : 
टिप्पणी : ...मायु सीमा किसी मान्यता प्राप्त विद्यालय से 

के निर्धारण के लिए पांचवीं कक्षा पास । 
निर्णायक तारीख, 
प्रत्येक मामले में , 
वह होगी जो भारत 
में ( अण्डमान और 
निकोबार द्वीप 
समुही तथा लक्ष 
दीप से भिन्म ) 
प्रायषियों से पाये 
क्न प्राप्त करने की 
अंतिम तारीख होगी । 
उन पदों के बारे में 
जिनकी भर्ती नियो 
जन कार्यालयों में 
माध्यम से की जानी 
है , प्राय सीमा क 
निर्धारण के लिए 
निर्णायक सारीस 
प्रत्येक मामले में 
यह होगी जिस 
अंतिम तारीख तक 
मियोजन कार्या. 
लयों से नाम भेजे 
जाने को कहा 
जायेगा । 


_ 


. . - 


- . 


10 


12 


13 


____ 11 
लागू नहीं 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


सीधी भर्तीद्वारा 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


- 


- 


- - - 


5 


21. भ्रूफ शोधक 


लागू नहीं 


मामान्य केन्द्रीय सेवा , 
ग्रुप ग अराजपत्रित 
अननुमधिवीय 


330- 8- 370- 10 - 
400-दरो०- 10 
48050 


25 वर्ष 

अमिवार्य : 
टिप्पणी :---- प्राय सीमा ( 1 ) मैट्रिकुलेशन या उसके समतुल्य । 

के निर्धारण के लिए ( 2 ) सरकारी कार्यालय /मुद्रणालय या 
निर्णायक तारीख , किसी प्रख्यात निजी मुद्रणालय 
प्रत्येक मामले में , __ में प्रूफ शोधक के कार्य का दो 
मह होगी जो भारत वर्ष का अनुभव । 
में ( प्रडमान और 
निकोबार द्वीप 
समूहों तथा लक्ष 
द्वीप से भिन्न ) 
अभ्यर्थियों से पाये 
दम प्राप्त करने 
की अंतिम तारीख 
होगी । उन पवीं के 
मारे में जिनकी भर्ती 
नियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की 
जानी है, प्रायु सीमा 
के निर्धारण के लिए 
निर्णायक मारीख 
प्रत्येक मामले में वह 
होगी जिस अंतिम 
तारीख तक नियोजन 
कार्यालयों से नाम 
भेजे जाने को कहा 
जायेगा । 
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10 


11 


12 


13 


लाग नहीं 


27 


लाग नहीं 


लागू नहीं 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण , 

जिसके न हो ममने पर मीधी 
भर्तीवारा 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय / राज्य सरकार के मद्रणालयों 
के उपयुक्त प्रूफ- शोधकों में से 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि प्रमा 
ATP : 3m alay ) 


[HO 3/ 17/ 76- 44570 I] 


G . S . R . 908 , - In oxorcise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President horeby 
makes the following rules to amend the Officio of the Director of Census Operations and ox -officlo Superintendent of Census Operations, 
Madhya Pradosh ( Class III and Class I V posts) Rocruitment Rules, 1973, namely : 

1. (1) Theso rules may be called the Office of the Director of Census Operations and cx -officio Superintendent of Census Opera 
tions, Madhya Pradesh (Class III and Class IV posts ) Recruitment (Amendment) Rulos , 1977. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2. In the Offico of the Director of Consus Operations and ox -officio Superintendent of Census Operations, Madhya Pradesh 
( Class III and Class IV posts) Recruitment Rulos, 1972 . 

(i) in the prcamblo, for the words and figurcs " Class III and Class IV " , the words and letters " Group C and Group D shall be 

substituted ; 
(1l) for sub-rule (1) of rulo 1, the following shall bo substituted , namely: 
" (1) These rules may be called the Office of the Director of Census Operations and ox- Officio Superintendent of Census Opera 

tions, Madhya Pradesh (Group C and Group D posts) Recruitment Rules, 1973 " ; 
( iii) In the Schedule , 
(a ) for the words and figures " Class ILI " and " Class [ V " , wherever they occur, the words and lettcis " Group C ” and 

" Group D " shall be substituted ; 
(b ) after item 16 and the entries relating thereto , the following items and entries shall be insorted , namely : 


2 


3 


6 


1 . 


" 17 . Hand Pross 

Machine 
Operator 


General Central 
Service Group c 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Rs. 260 -6 -290 -EB -6 - Not appli. 

326 - 8 - 366- EB - 8 - 390 cable 
10 -400 


25 years 

Essential : 
Note : The crucial 1 , VIII standard pass from a 

date for dolcrmin - recognised school. 
ing the age limit 2. At least 2 your s practical 
will, in each casc , experience of composing, 
be the closing date and direct printing on 
for receipt of appli- maps , cte . 
cations from can 
didates in India 
( other than Anda 
man and Nicobar 
Islands and Lak 
shadweep ). In res 
pect of posts , the 
appointments to 
which are mado 
through the Employ . 
mont Exchanges the 
crucial dato for 
determining the 
ago limit will , in 
euch case , be the 
last date upto which 
the Employmont 
Exchanges arc ask 
ed to submit the 
Damcs . 


10 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 
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18 . Gestetner General Central Rs. 260 -6 -326 -EB - 8 - Not- selec 25 years 

Essential ; 
Operator Service Group C 350 . 

tion 

Note : - The crucial 1 . VIII class pass from a 
Non -Gazetted 

date for determin recognised school. 
Non -Ministerial 

ing ilic age limit 2 . Proficiency in operating 
will , in each casc , Gestetner machine , 
be the closing date 
for receipt of app 
lications from can 
didates in India 
( other than Anda 
man and Nicobar 
Lslands and Lak 
shadwecp ). In 
respect of posts , 
the appointments 
to which are made 
through the Enl 
ployment Exchan 
ges , the crucial 
date for determin 
ing the age limit 
will, in each case , 
be the last dato 
upto which the 
Employment Ex 
changes are asked 
to submit the 

names. 
19 . Mali General Central Rs. 196 -3 -220 -EB - 3 . Not appli- 25 years 

Essential : 
Service , Group D 232 . 

cablo 

Noto : - The ciucial Experiecc in gard :rning 
date for determin - Desirable : 
ing the age liinit Primary school standard 
will, in each case , pass from a recognised 
be the closing date school. 
for rcccipt of app 
lications from can 
didates in India 
( other than Anda 
man and Nicobar 
Islands and Lak 
shadweep ) . In res 
irect of posts, thic 
appointments to 
which are mado 
through the Em 
ployment Exchan 
ges, the crucialdate 
for detornining the 
age limit will, in 
cach Cast , be the 
last late upto which 
the Einployment 
Exchangos are ask 
ed to submit the 
names . 


- 


— 


- - 


- 


9 


10 


11 


12 


13 


2 years 


By promotion failing 
which by direct re 
cruitment 


Promotion : 
Daftary with 6 years 
regular service in the 
grade (Rs. 200 - 3 - 206 
4 -234 - EB - 4 - 250 ) and 
proficiency in operat 
ing and main ainiog 
Gestctncr muchino 


Group C Departnon - Not applicable 

tal Promotion Com 
mittce : 
Deputy Director of Ccrisus 
Operations - Chairman 
Deputy Director Census 
Operations - Member 
A Group A officer of 
any Central Government 
office preferably belong 
ing to the Scheduled 
Castes / Scheduled Tribes 
Meniber 
Not applicable 

Not applicable 


Not applicablu 


years 


Hy direct recruitment 


Nol applicable 
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2 


6 


20 . Chowkidar 


2 


General Central 
Service Group D 


R $. 196 - 3 -220 -EB - 

3- 232 . 


Not appli- 25 ycars , 

Desirable : 
cable Note :- Tho crucial Primary school standard 

date for ditermin - pass from a recognised 
ing the age limit school. 
will , in cach case , 
bo the closing date 
for receipt of app 
lications from can 
didates in India 
( other than Anda 
man and Nicobar 
Islands and Lak 
shadweep) . In res 
pect of posts , the 
appointments to 
which are made 
through the Em 
ployinent Exchan 
gcs , the crucial 
date for deterinin 
ing the age limit 
will, in cach case , 
be the last dato uplo 
which the Employ 
ment Exchangos 
are asked to sub 

mit the names . 
Not appli- 25 yeurs 

Essential 
cable Note : The crucial 1. Matriculation or cqui 

date for determin - valent . 
ing the age limit 2 . Two years experience of 
will, in each case , proof correction in a 
be the closing dato Govornment Office /Press 
for receipt of app or privato press of repute . 
lications from can 
didates in India 
(other than Anda 
man and Nicobar 
Islands and Lak 
shadwecp ). In res 
pect of posts, tho 
appointments to 
which are madlo 
through thc Em 
ployment Exchan 
ges, the crucial 
date for determin 
ing the age limit 
will, in cach case , 
be the last date upto 
which the Employ 
nicnt Exchanges are 
asked to submit 
tho names . 


21. Proof Rcader 


Gencral Central Rs. 330 - 8 -370 -10 
Service Group C 400 -EB - 10 -480 . 
Non -Cazettod 
Non -Ministerial 


11 


13 


- . - . . . 


- 


Not applicable 
Not applicable 


2 years 
years 


Not applicable 
Not applicablo . 


" ----- - 
10 

12 
By direct recruitment Not applicable 

Not applicable 
By transfer on deputation , Transfer on deputation : Not applicable 

failing which by From among suitable Proof 
direct recruitment Readers of Central/State 

Government Presses ( Period 
of deputation ordinarily 
not exceeding 3 years). 


- - 


- - - -- 


- - - - -- - - - 


- 


- - - 


- - - - - 


. 


- 


- * 


- . - 


- - - - 


IN 


3, 17 ;7 ( - Ad. J] 
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साका०नि० 909 - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदरत शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, जनगणना कार्य निदेशक और पवेन 
जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय उड़ीसा ( अप ग और ग्रुप घ ) पद भर्ती नियम , में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं 
अर्थात् :- - 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय, उग्रीमा ( ग्रुप ग और मुप म ) पद भर्ती 
( संशोधन ) नियम 1977 होगा । 

( 2 ) ये नियम शामकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय, उड़ीमा ( ग्रुप ग मोर ग्रुप ष पद ) भर्तीनियम , 1973 की अनुसूची में मद 
संख्या 17 और तत्संबंधी प्रवृष्टि के पश्चात् निम्नलिखित मद और प्रवृष्टियां अन्तः स्थापित की जाएंगी अर्थात् : - - 


3 


"18. मानचित्रकार 


1 


लाग नहीं 


मामान्य केन्द्रीय सेवा 
ग्रुप ग पराजपत्रित 
मननुमचिवीय 


550 -25- 750-40 रो०- 

30- 900 रु . 


25 वर्ष 

अनिवार्य : 
टिप्पणी :-- प्राय सीमा ( 1 ) भूगोल में एम . ए . की उपाधि 

के निर्धारण के लिए या भूगोल में प्रथम श्रेणी में 
निर्णायक तारीख, मानर्म की उपाधि सहित 
प्रत्येक मामले में , अर्थशास्त्र में एम० ए० की 
यह होगी जो भारन उपाधि । 
में ( अण्डमान और ( 2 ) किसी मान्यता प्राप्त संस्थान से 
निकोबार द्वीप मानचित्रकारी में अनुसंधान 
ममूहों तथा लक्ष कार्य या अध्यापन कार्य का 2 
व्वीप से भिन्न ) वर्ष का अनुभव । 
प्रम्यथियों से पाये 
दन प्राप्त करने 
की अंतिम तारीख 
होगी । उन पदों के 
बारे में जिनकी भर्ती 
नियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की 
जानी है, मायु सीमा 
के निर्धारण के लिये 
निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में 
यह होगी जिसे 
अंतिम तारीख तक 
नियोजन कार्यालयों 
मे नाम भेजे जाने 
को कहा जायेगा । 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


सीधी भर्तीद्वारा ऐमा न हो सकने प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्त - स्थानान्तरण : 
रण / स्थानान्तरण 

केन्द्रीय / राज्य सरकारों के वे कर्म 
चारी जो ममतुल्य पदों पर कार्य 
कर रहे हों और जिनके पास 
स्तम्भ 7 में मीधी भर्ती के लिए 
निर्धारित प्रर्हताएं हैं । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि प्रमामान्यतः 

3 वर्ष से अनधिक ) 
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- 


- 


- 


. 


. - . 


. 


- 


- - - 


- - 


- - - - - - - - - 


- - - 


19. 


प्रेम मगीन 
प्रापरेटर, 


मामान्य केन्द्रीय सेवा 
ग्रुप ग अराजपत्रिन 
अननुमचिय 


260-6- 290-40रो०- लागू नहीं 
6- 326- 8-366दरो० 

8- 390- 110 - 100 रु . 


25 वर्ष 

अनिवार्य : 
टिप्पणी :-~ -प्रायु मीमा ( 1 ) मान्यता प्राप्त विद्यालय मे पाठवीं 

के निर्धारण के लिए की परीक्षा पास । 
निर्णायक नारीब, ( 2) फम्पोजिंग और मानचित्रों प्रावि 
प्रत्येक मामले में , के मीधे मुद्रण के काम का कम 
यह होगी जो भारत में कम 2 वर्ष का व्यावहारिक 
में ( अण्डमान और अनुभव । 
निकोबार द्वीप 
समूहों तथा लक्ष 
द्वीप में भिन्न ) 
अभ्यर्थियों से पाये 
दन प्राप्त करने की 
अन्तिम मारीख 
होगी । उन पदों 
के बारे में जिनकी 
भर्तीनियोजन कार्या 
लयों के माध्यम से 
की जानी है, प्राय 
मीमा के निर्धारण 
के लिए निर्णायक 
मारीन प्रत्येक 
मामले में वह होगी 
जिम अंतिम तारीख 
तक नियोजन कार्या 
लयों में नाम भने 
जाने को कहा 
जायेगा । 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


-- 


11 


10 


12 


13 


. 


- - 


. 


. - - - - - 


- 


-- 


. - - . - - 


_ _ _ 


लागू महीं 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं । 


[ मं० 3/ 18/ 76-प्रशा० ] 


G . S . R . 909 In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes the 
following rules further to amend the Office of the Director of Census Operations and ex- officio Superintendentof Census Operations, Orissa 
( Group C and Group D posts ) Recruitment Rules, 1973 , namely : --- 

1 . ( 1) These rules may be called the Office of the Director of Census Operations and ex - officio Superintendent of Consus Operations. 
Orrisa ( Group C and Group D posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1977 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the schedule to the Office of the Director of Census Operations and ex - ofilcio Superintendent of Census Operations . Orissa 
(Group C and Group D posts) Recruitment Rules, 1973 , after item 17 and the entries relating thereto , the following items and entries shall 
be inserted , namely : - - 


23 
"18. Cartographer 1 General Central 

Service Group 
C Non -Gazetted 
Non- Ministerial 


Rs. 550 - 25- 750 - EB- 

30 - 900 


Not appli- 
cable 


25 years 
Note : - The 
crucial date for 
dctcraining the 
age limit will, 
in cach case , 
bo the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 


Essential : 
( 1 ) Master s degree or First 

Class Honours degree in 
Goography or Master degree 
in Economics with Honours 

degree in Geograpny . 
( 2 ) 2 years experience either in 

teaching in research work in 
the field of Cartography in a 
recognised instituto . 


- - - - - 
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TI 


- - - 


. 


- 


- 


11 


- 


10 


~ 


- - - - - - - - - - - -- 

in India (other 
than Andaman 
and Nicobar Is 
lands and La 
kshadweep ). In 
respect of posts, 
the Appoint 
ments to which 
are made through 
the Employ 
ment Exchanges, 
the crucial date 
for determining 
The Age limit 
will in cach case , 
be the last dato 
upto which tho 
Einployment 
Exchanges are 
asked to submit 

names, 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- 12mman 13 
Not applicable 2 years By direct recruitmentfail- Transfer on deputation /trans- Not applicable Not applicable 

ing which by transfer fer : 
on deputation /transfer Officers under the Central, 

State Government holding 
analogous posts and posses 
sing the qualifications pres 
cribed for direct recruit in 
Column 7 (period of depu 
tation shall ordinarily not 

exceed 3 years ). 
19 , Hand Press 2 General Central Rs. 260 -6 - 290 -ER Not appli - 25 years Essential : 
Machine Operator Service Group 6 -326 - 8 -366 -EB cubio Note :- The (1) VIII standard pass from a 
C Non -Gazetted 8 - 390 - 10 - 400 

crucial dato for recognised school. 
Non -Ministerial 

determining the (2 ) At least 2 years practical ox 
age limit will, perionco of composing and 
in cach cage, be direct printing of maps etc. 
the closing date 
for recoipt of 
applications from 
candidates in 
India (other than 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Lakshadi 
Weep ). 
In respect of 
posts , the 
appointments to 
which are made 
through the 
Employment 
Exchanges the 
crucial dato for 
determining the 
age limit will in 
cach case , be the 
last date upto 
which the Em 
ployment Ex 
changes are ask 
ed to submit the 

names . 
- - - - - - - -- - -- - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

12 
- - - -- - - - - - . - - - - - - - -- - -- - - - - - - -- - - - - - - 
Not applicable 2 years By direct recruitment Not applicable 

Not applicable Not applicable " . 
- - - - - - . . . - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - -- - - - 
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मा• कानि0 910. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परस्तक वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए जनगणमा कार्य निवेशक पौर परेन 
असगणना कार्य मधीक्षक के कार्यालय , राजम्पान में ग्रुप -ग पद में सम्बन्धित भी की पद्धति को मिनिमय करमे के लिग निम्नलिखित नियम द्वारा मनाने 
६ प्रति : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :--- ( 1 ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निदेशक और पदेन मनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , राजस्थान ( प्रप.. 
ग पद ) भर्ती नियम , 1977 होगा । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपल में प्रकाशन की तारीख से प्रयत्न होंगे । 
2. लागू होना : -~-ये नियम इससे उपायड अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद पर लागू होंगे । 

3. पद मण्या , वर्गीकरण मौर वेतनमान :--उक्त पद की संख्या , उमका वर्गीकरण और मेननमान ने होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 में 4 नन में 
विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भर्ती की पति, प्राय सीमा और अन्य अर्हनायें आदि : --- उक्त पद पर भर्ती की परमि , भाष मीमा , महंतायें और उनसे सम्बन्धित अन्य बातें ये 
होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 मे 13 नक मे विनिविष्ट हैं : 

परन्तु उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में विनिर्दिष्ट अधिकतम आयु सीमा , भारत मरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये अनुदेशों के अनुसारकिसी 
भी अनसूचित जाति अनुसूचित जनजाति और किसी अन्य विशेष प्रवर्ग में व्यकितयों के सम्बन्ध में शिथिल की जा सकेगी । 

5. निरर्हतायें :- - वह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति मे विवाह किया हो या विवाह करना तय किया हो जिममा पति /पत्नी जीवित है, या 

( म ) जिसने अपने पति /पत्नी के जीवित होते हुए किमी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह करना तय किया हो , 
उमन पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु इस सम्बन्ध में यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाये कि ऐमा विवाह ऐसे व्यमित और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के 
अधीन अमजेय है और ऐमा करने के लिये अन्य आधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन मे छूट दे सकती है । 

6. शिथिल करने की शक्ति: - - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यफ या ममीधीन है , वहां वह उसके लिये जो कारण है उन्हें 
लिपिबय करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत, प्रादेग धारा शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावृत्ति : - इन नियमों की कोई भी बात ऐमें प्रारक्षणो और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में 
ममय समय पर जारी किये गये प्रावेशों के अनुसार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जन जातियों और विशेष प्रवर्ग के अभ्याथियों के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
- - - - - - - - - -- - - - - 

- -- - - - -- - - - 
2 - 3 

- - -- - - -- - - - 
फैरो टाइपकर्ता ( एक ) सामाग्य केन्द्रीय सेवा 260- 8- 300-द० रो० अप्रवरण 25 वर्ष 

अनिवार्य : 
अराजपवित अनुमचि - 8- 340- 10- 380- 10 

टिप्पणी:- आयु सीमा के फैरोटाइप और कागज काटने की 
बीय 430 रु० 

निर्धारण के लिये निर्णायक मशीनों को चलाने के ज्ञान के 
सारीख, प्रत्येक मामले में , साथ मैदिक या समतुल्य । 
वह होगी जो भारत में ( अण्ड 
मान और निकोमार द्वीप समूह 
नथा लक्ष द्वीप मे भिन्न ) अभ्य 
थियों से प्रावेदन प्राप्त करने की 
अन्तिम तारीख होगी । उन 
पदो के बारे में जिनकी भर्ती 
रोजगार कार्यालय के माध्यम 
से किया जाना है प्रायु पीमा 
के निर्धारण के लिये निर्णायक 
तारीख वह होगी जिस अन्तिम 
तारीख को रोजगार कार्यालय 
में नाम भेजे जाने को कहा 

जाएगा । 
-- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - -- - - -- - - - - - 
-- - - - - -- - - - - -- - - - - -- . - - - . - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - 
JO 

12 
- - - - - - - - - - - - - - - 

- - - -- . - - - - - - - - - - - - - - - - - . - .. 
पदोनत द्वारा जिसके न हो मफने पोन्नति : 

ग्रुप व विभागीय पदोन्नति लाग नाही 
पर सीधी भर्तीमाग । 

गैस्टेटनर आपरेटरों में मे जिनकी उसी समिति : उप निदेशक , 
ग्रेड में ( 260- 6- 326- ६० रो०- 8 - जगणना कार्य - - प्राध्यक्ष 
350 ) 3 वर्ष की नियमित सेवा हो । महायक निदेशक ( तकनीकी ) 

जनगणना कार्य - मावस्य 
अधिमान्यतः अनमूचित जाति 
या अनुसूचित जनजाति का 
केन्द्रीय सरकार के किसी अन्य 
कार्यालय में कार्यरम ग्रुप - म 

फा अधिकारी - - गवम्य 
- - . . -- - - - - -- - - - - - - - - -- 

मि० 3/ 20/ 76-प्रशाo-I] 
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G .S .R . 910 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rulos regulating the method of recruitment to Group C post in the office of the Director of Census Operations and ex -officio 
Superintendent of Census Operations, Rajasthan , namely : 

1. Short title and commencement :- ( 1) These rules may be called the Office of the Director of Census Operations and ex - officio 
Superintendent of Census Operations, Rajasthan (Group C post ) RecruitmentRules , 1977. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OficialGazette. 
2. Application -- These rules shall apply to the post specified in column 1 of the Schedulo annexod heroto . 

3 . Number of post, classification and scale of pay :- The nuinber of the said post, its classification and the scalo of pay attached 
thercto , shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule. 

4. Method of recruitment, age limit and other qualifications, etc :- The method of recruitment, age limit, qualifications and other 
matters relating to the said post, shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

Provided that the upper aye limit prescribed in column 6 of the said Schedule may be rolaxod in case of candidates belonging to the 
Scheduled Castes , thc Scheduled Tribes and other categorics of persons in accordance with the orders issued from time to time by the Cen 
tralGovernment. 

5 . Disqualification — No person , - 
(u ) who has entered into , or contracted a marriage with a person having a spousc living , or 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appojntment to the said post : 

Provided that the CentralGovernmentmay, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicablc to such 
porson and the other party to themarriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax :- Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedientso to do , itmay by order , for 
reasons to be recorded in writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons or post . 

7 . Saving :- -Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the members of the 
Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issuod by the Central Govern 
ment from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Ferro Typer 


Non 
selection 


1 (Onc) General Central Rs . 260 -8 -300 -EB 

Service, Group 8 -340 -10 -380 - 10 - 
C Non -Gazetted 430 . 
Non -Ministerial 


25 years 

Essential : 
Note : The cru- Matriculation or equivalent with 
cial date for knowledge of handling Ferro 
detormining the Typer and paper cutting ma 
age limit will , chincs. 
in each case , 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India ( other 
than in Anda 
man and Nico 
bar Islands and 
Lakshadweep ). 
In respect of 
posts, the ap 
pointments to 
which are made 
through the Em 
ployment Ex 
changes, the cru 
cial date for de 
terniining the age 
Jimit will , in each 
case , be the last 
date upto which 
the Employment 
Exchanges and 
Asked to submit 
the names . 


2116 


[ PART II .SEC . 30 ] 


__ THE GAZETTE OF INDIA : JULY 16, 1977/ ASADHA 25. 1899 

10 
11 

12 


13 


No 


2 years 


Promotion failing which 

by diroct recruitment 


applicable 


Promotion : 
Gestetner Operator with 3 
years regular service in 
the grade (Rs. 260-6 
326 - FB- 8 - 350) 


Group C Departmental Not 

Promotion Commit 

loc : 
Deputy Director of Consus 

Operations - Chairman 
Assistant Director of Census 

Operations Menber 
( Technical). 
A Group A officer of 

another Central Go 
vernment office , profera 
bly belonging to the 
Scheduled Castos/ the 
Scheduled Tribos - Momber 
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सा० का० मि . 911. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्सुक धारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, जनगणना कार्य निदेशक और 
पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , त्रिपुरा ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती नियम , 1973 में संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात:-- -- 

____ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्म निवेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय, त्रिपुरा ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती ( संशो 
धन ) नियम, 1977 होगा । 

( 2) ये नियम शासकीय राजपन में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
2. जनगणना कार्य निवेशक और पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , निपुरा ( श्रेणी 3 पौर श्रेणी 4 ) भर्ती नियम , 1973 में : - - 
( i) उद्देशिका में , " श्रेणी 3 और श्रेणी 4 " शम्मों और अंकों के स्थान पर " ग्रुग ग और ग्रुप छ " शब्द और अक्षर प्रतिस्थापित किये जायेगे ; 
( ii ) नियम 1 के उप नियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : -- 

" ( i ) इन नियमो का नाम जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , त्रिपुरा ( मप ग मोर ग्रप च पद ) 
भी नियम , 1973 होगा " 
( ii ) अनुसूची में ; 
( क ) “ श्रेणी 3 पोर " श्रेणी 4 " शब्द और प्रफ जहाँ कहीं भी पाते हैं उनके स्थान पर "ग्रुप ग " और "ग्रुप च " सम्प और अक्षर प्रतिस्थापित 

किये जायेंगें ; 
( ख ) मद संख्या 16 और तत्सम्बन्धी प्रवृष्टि के पश्चात् निम्नलिखित मद और प्रवृष्टियां अन्तःस्थापित की जाएंगी , अर्थात्: - - 


3 


" 17 "भूगोलवेत्ता / 

मानचित्रकार 


1 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
अप ग अराजपत्रित 
अननु समितीय 


550- 257- 50-६० रो० 
30 -900 रु० 


लागू नहीं 


अनिवार्य : 
टिप्पणी : -- आयु सीमा के निर्धा- ( 1 ) एम० ए० की उपाधि या 
रण के लियेनिर्णायक तारीख, भूगोल में प्रथम श्रेणी में 
प्रत्येक मामले में , वह होगी पानसे की उपाधि या 
जो भारत में ( प्रणमान और भूगोल में मानर्स की उपाधि 
निकोबार द्वीप समूहों तथा के साथ अर्थशास्त्र में एम० 
लक्षीप से भिन्न ) अभ्यर्थियों ए . की उपाधि । 
से प्रावेदन प्राप्त करने की ( 2 ) किसी मान्यता प्राप्त 
अन्तिम तारीख होगी। उन संस्थान में मानचित्रकारी 
पदों के बारे में जिनकी भर्ती में अनुसन्धान कार्य या 
नियोजन कार्यालयों के माध्यम मध्यापन कार्य का दो 
से की जमी है, आयु सीमा के वर्ष का अनुभव । 
निर्धारण के लिये निर्णायक 
तारीख प्र. मेक मामले में बह 
होगी जिस प्रलिम तारीख तक 
नियोजन कार्यालयों से 
नाम भेजे जाने को कहा जायेगा । 
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लागू नहीं 


2 बर्ष 


लागू नहीं 


मीधी भर्ती बारा जिमके न हो प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण /स्थाना - लागू नहीं 
सकने पर प्रतिनियुक्ति पर मरण दाग केन्द्रीय राज्य मरकार के 
स्थानान्तरण / स्थानान्तरण द्वारा वे कर्मचारी जो समतुल्य पदों पर कार्य 

कर रहे हों और जिनके पास स्तम 7 में 
सीधी भर्ती के लिए निहित अर्हताएं हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 
तीन वर्ष के अनधिक ) 


- - - 


- 


- - - - - - - 


-- - 


- - - - - - 


-- -- - 


- - - - -- -- - 


-- - - 


-- - - - - - 


-- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - -- - - - 


- - - - 


- - -- -- 


- - - - 


- --- 


- 


- - - - 


-- - - 


- - - - - - - --- - 


- - - -- 


- - - -- 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 


अप्रकरण 


18. कनिष्ठ गैस्टेट - 

नर आपरेटर 


210- 4- 250-६० रो० 
5 - 2706 . 


ग्रुप ब 


25 वर्ष 

अनिवार्य : 
टिप्पणी : - आयु सीमा के निर्धारण 1. किसी मान्यता प्राप्त विद्यालय 

के लिये निर्णायक तारीख , से प्राठगों की परीक्षा पास 
प्रत्येक मामले में , वह होगी की हो । 
जो भारत में ( अपडमान और 2. गैस्टेटनर मशीन चलाने में 
निकोबार द्वीप समूहो तथा 

दक्षता । 
लक्षदीप से भिन्न ) अभ्यर्थियों 
से आवेदन प्राप्त करने की 
अन्तिम तारीख होगी । उन 
पदों के बारे में जिनकी भर्ती 
नियोजन कार्यालयों के 
माध्यम से की जानी है, आयु 
सीमा के निर्धारण के लिये 
निर्णायक तारीन्न प्रत्येक 
मामले में वह होगी जिसे 
अन्तिम तारीख तक नियोजन 
कार्यालयों से नाम भेजे आने 
को कहा जायेगा । 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


2 वर्ष 


पोन्नति ऐसा न हो सकने पर पदोन्नति : 

ग्रुप ग विभागीय पदोन्नति लागु नहीं " । 
सीधी भर्ती द्वारा 

दफ्तरी के ग्रेड में ( 200- 3- 206-4- 234 ममिति : 
दारो0- 4- 250 रु० ) 3 वर्ष की नियमित सहायक निदेशक ,जनगणना 
सेवा और गैम्टेटनर मशीन अलाने और कार्य - - अध्यक्ष 
उमके रखरखाव में दक्षता 

अधिमान्यत: अनुसूचित जाति / 
अनमूचित जमजाप्ति का केन्द्रीय 
सरकार के किसी अन्य कार्यालय 
का ग्रुप म का अधिकारी सदस्य 


- . - - . - - 


- 


-- 


- 


[ सं० 3/ 24/ 7 6-प्रशा० ] 


G. S. R . 911 - .In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes the 
following rules to amend the Oficc of tho Director of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census Operations, Tripura ( Class 
III and Class IV posts) Recruitment Rules , 1973, namely : -- 

____ 1. ( 1) These rules may be called the Office of the Director of Census Operations and ex- Officio Superintendent of Census Operations, 
Tripura ( Class III and Class IV posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1977 , 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazetto. 
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- - - - -- 
2. In the Office of the Director of Census Operation and ex -officio superintendeat of Ceasus Operations, Tripura (Class III and 

Class IV posts) Recruitment Rulos, 1973, 
(i) in the preamble , for the words and figures " Class III and Class IV " , the words and letters "Group Cand Group D " shall be 

substituted ; 
(ii) for sub -rule (1 ) of rule 1, the following shall be substituted, namely : 
" ( 1) These rules may be called the Office of the Director of Census Operations and ex- oflicio Superintendent of Census Opera 

tions , Tripura (Group C and Group D posts ) Rocruitment Rules, 1973 " ; 
( iii) in the Schedule, - - 
(a ) for tho words and figures " Class III " and " Class IV " wherover they occur, the words and letters " Group C " and Group 

D ” shall be substituted ; 
(b ) after item 16 and the entries relating thereto , the following items and entries shall be inserted , namely :-- 


1 


" 17. Geographer ) 

Cartographer 


Not appli- 
cablo 


Gonoral Contral Rs. 550 - 25 -750 - EB . 
Sorvico Group C 30 -900 
Non -Gazetted 
Non -Ministorial 


Essential : 
(1) Master s degree or First 

Class Honours degree in 
Geography or Masters de 
gree in Economics with Ho 

nours degree in Geography, 
(2 ) Two years experience either 

in teaching or in research 
work in the field of Carto 
graphy in recognised insti 
tute. 


25 years 
Note : The 
crucial dato for 
determining the 
age limit will, 
in each case be 
the closing dato 
for receipt of 
applications 
from candidates 
in India (other 
than Andaman 
and Nicobar Is 
lands and Lak 
shadweep ). lo 
respect of posts , 
the appointments 
to which aro 
made through 
the Employ 
ment Exchanges, 
the crucial date 
for determining 
tho age limit 
will, in each case , 
be the last dato 
upto which the 
Employment Ex 
changes are ask 
cd to submit 
names . 
- - - - - - 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


Not applicablo 


Not applicable 


By direct recruitment Transfer on deputation / trans 

failing which by trans- fer : 
fer on deputation / Officers under the Central/ 
transfer. 

State Goverpments holding 
analogous posts and posses 
sing the qualifications prés 
cribed for direct recruits 
in column 7 , 
(Period of deputation shall 
ordinarily not cxceed 3 
years). 


{ TT II - 


83( ) ] 


TFTH FT 714 : 778 16 , 1977 /ATATE 25 , 1899 
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- 


98 . Junior 
Gestetner 
Operator 


Gencral Central Rs. 210 -4 - 250 -1B - Non -Seleo 25 years 

Essential : 
Service Group 5 -270 

tion Note : - The cru - (1) VIII Class pass from a recog 
D 

cial date for n ised school. 
determining (2 ) Proficiency in operating Gen 
the age limit tetnerMachine. 
will, in each 
caso , be the clos 
ing date for 
receipt of appli 
cations from can 
didates in India 
(other than An 
Jaman and Ni 
cobar Islands 
and Lakshad 
weep ), 
In respect of 
posts , the ap 
pointments to 
which are made 
through the Em 
ployment Ex 
changes , the 
crucial date for 
determining the 
age limit will, 
in each case , be 
the last date up 
to which the 
Employinent Ex 
changes are 
asked to submit 

the names . 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- --- - - 

- - - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


8 


- - -- - - - - - - - 


- 


- - - - - 


- -- - - 
2 years 


- -- - - - - - - - -- - - 

10 
- - - - - - - - - - - 
Proinotion failing which 

by diroct recruitment. 


- - -- - - - - -- -- - - - - - -- - - - - - - - - -- -- - - - - - - - - - 
11 

12 

13 
- - - - - - -- - - - - - - - -- - - - - - - - -- - - - - - - - - - -- - - -- - - --- - - - 
Proinotion : 

Group C Departmental Not applicablo " . 
Daftry with 3 years regular Promotion Committee : 

Service in the grade (Rs. Assistant Director 
200 - 3 - 206 - 4 -234 -EB -4 - 250 ) of Consus Operationis. 
and proficiency in operating Chairman 
and maintaining Gestetner A Groun A officer 
machine, 

of another Cen 
tral Government office , 
preferably belonging 
to the Scheduleci 
Castos / tho Scheduled 
Tribes. -- Membor 


(No. 3 / 22/76 -Ad. 1] 


FS fuerit , 29 


777 , 1977 


To fuo 912.-- xifwerrat . * 309 # qara grat 17 aftpat fit ut HiPh E EFT, HATTHT FIT facut at 
पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय बिहार . ( ग्रुप ग और ग्रुप घ पद ) भर्ती नियम , में और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम 
HTT , TT 

1. ( 1 ) 7 FAP # T TA SITT 97 ** framle uto 7 TARTOTT fire setelt FT 72799, FaTT. (17 t ot 7 TTT ) HETY 
( 1591199 ) FAJA , 1977 #MI 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख में प्रवस होंगे । 
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2. जनगणमा कार्य निदेशक पौर पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय, बिहार ( ग्रुप ग और ग्रुप ष पद ) भर्ती नियम, 1973 की प्रमुसूची 
में मद संसया 19 और तत्सम्बन्धी प्रविष्टि के पश्चात् निम्नलिखित मद और प्रविष्ट्रिय अन्त. स्थापित को आएंगी, अर्थात् : 
- - - -- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- -- - - -- - - -- - - - - - - --- - - -- --- - - - -- - - - - - - - ...- . - -- - -- - - - - - - 

7 
- - . - . - - . - - - - - - - - - - - --- - - - - - - - -- -- 

---- -- - - - - -- - - - - 
" 20. भूगोल वेत्ता 1 मामान्य केन्द्रीय सेवा, 550- 25- 750 ३० लागू नहीं 25 वर्ष 

अनिवार्य : 
मानचित्रकार ग्रुप ग पराजपत्रित रो०-30- 900 रु० 

टिप्पणी : - - प्रायु सीमा के निर्धा- ( 1 ) भूगोल में एम० ए० की 
अननुसनिवीय 

रण के लिये निर्णायक तारीख , उपाधि या भूगोल में प्रथम 
प्रत्येक मामले में , यह होगी जो श्रेणी में आनर्स की उपाधि 
भारत में ( अण्डमान और या भूगोल में मानर्स की 
निकोबार द्वीप समूहों तथा लक्ष उपाधि सहित मर्ष शास्त्र 
वीप से भिन्न ) अभ्यषियों से में एम० ए० 
पावेदन प्राप्त करने की अन्तिम ( 2 ) किसी मान्यता प्राप्त संस्थान 
सारीख होगी । उन पदों के बारे में भृगोल में अनुसन्धान 
में जिनकी भर्ती नियोजन कार्य या अध्यापन कार्य का 
कार्यालयों के माध्यम मे की 2 वर्ष का अनुभव । 
जानी है . आयु सीमा के निर्धा 
रण के लियेनिर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में वह होगीजिस 
अन्तिम तारीख तक नियोजन 
कार्यालयों से नाम भेजे जाने 
को कहा जायेगा । 


21 . माली 


मामाम्प केन्द्रीय सेगा 


196- 3- 220- ६०रो० लागू नहीं 
3 - 232 २० 


ग्रुप ब 


25 वर्ष 

अनिवार्य : 
टिप्पणी : -- प्रायु मीमा के निर्धा- भागनानी का अनुभव । 

रण के लियेनिर्णायक नारीब, वांछनीय : 
प्रत्येक मामले में , वह होगी फिमी मान्यता प्राप्त विद्यालय 
जो भारत में (अहमान और से पानी की परीक्षा पाम । 
निकोबार शीप समूहों सषा 
लक्षद्वीप से मिन्न ) प्रथियों 
मे आवेदन प्राप्त करने की 
अन्तिम तारीख होगी । उन 
पदों के बारे में जिनकी 
भर्ती नियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की जानी है, 
आयु सीमा में निर्धारण के 
लियेनिर्णायक तारीख प्रत्येक 
मामले में यह होगी जिस 
प्रतिम तारीख तक नियोजन 
कार्यालयों से नाम भेजे 

आने को कहा जायेगा । 
- . - - - - - - -- - - -- - - -- - - - - .. - . - - - - - 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


-- - 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- - 


- 


-. - - - 


- - - 


-~ 


- 


- - - 


- - - - - - 
__ 13 
- -- - - 

लागू नहीं 


-- 


- - 


- --- --- - - - - 


- 


- 


- - 


- - -- - - 
लागू नहीं 


. - - - - - - - - -- - - - - - -- - - 

- - --- - - - - 
___ 10 

12 
- - - - - - - - - - - - - - - - -- -- - - - - - - - - --- - - - - - - - --- 
सीधी भर्मी द्वारा ऐसा न हो मकने प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण /स्थानान्तर : लागु नही 

पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्सर केन्द्रीय/ राज्य सरकारों के वे कर्मचारी 
स्थानान्तरण 

जो ममतुल्य पदों पर कार्य कर रहे 
हों और जिनके पास कालम 7 में सीधी 
भर्ती के लिये निर्धारित अर्हताये हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि प्रसामान्यतः 

3 वर्ष से अनधिक ) 
सीधी भर्ती भाग लाग नहीं 

लाग नहीं 
- - - - - - - - - -- .. -- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 


मागू नहीं 


2 वर्ष 


लाग नहीं 


- -- 


- 


- 


- -- 


- 


- - 


- 


- 


- 


[ भाग II - खड 3 ( i )] 
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ग्रुप घ 


- - --- - 

- - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - -- - - - - - - - - - -- - --- - - - - - - - -- - - - - -- - - - -- - - 
22. स्वीपर सामान्य केन्द्रीय सेवा , 196- 3- 220-दगे . लाग नहीं 25 वर्ष 

गांछनीय : 
3 - 23270 

दिप्पणी : - पायु मीमा किसी मान्यता प्राप्त विद्यालय 

के निर्धारण के मे पांचमी की परीक्षा पाम । 
लिए निर्णायक 
तारीख प्रत्येक 
मामले में , यह होगी 
जो भारत में ( अण्णु 
मान और निकोबार 
द्वीप ममहों सथा 
लक्ष द्वीप से भिन्न ) 
अभ्यर्थियों में प्रावे 
वन प्राप्त करने की 
अंतिम तारीख होगी । 
उन पदों के बारे में 
जिनकी भर्तीनियो 
जन कार्यालयों के 
माध्यम से की जामी 
है, प्राय मीमा के 
निर्धारण के 
लिए निर्णायक 
नारीन प्रत्येक 
मामले में यह होगी 
जिम अंतिम तारीख 
तक नियोजन कार्या 
लयों में नाम भेजे 
जाने को कहा 

जाएगा । 
- - - - - - -- - - - - - - - -- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - -- -- - - - - - - - ---- - -- ---- 
- - - - - - - - ---- . - - - - - - - -- - - - -- - - - - - - -- - - - - - - -- -- --- - - - - - - - - - - - - - - - -- -- - -- - -- 

11 

13 
- - - - - - .. 

- - -- - - - - 

- - - - - - -- - - - - -- 
लागू नहीं 

2 वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं 

लाग नही 

लागू नहीं । " 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

[ मं० 3/ 9/ 76-प्रशा० ॥ 
New Delhi, the 29th June, 1977 
G. S. R. 912 .- -In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makesthe fol 
lowing rules further to amend the Office of the Director of Consus Operations and ex- oficio Superintendent of Census Operations , Bihar 
( Group C and Group D posts ) Recruitment Rules, 1973, namely : -- 

____ 1. (1 ) These rules may be called the Office of the Director of Census Operations and ex- officio Superintendent of Census Operations , 
Bilias (Group C and Group D posts ) Recruitinent (Amendment) Rules, 1977. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the schedule to the Office of the Director of Census Operations and ex - officio Superintendent of Census Operations, Bihar 
(Group C and Group D posts ) Recruitment Rules, 1973, after item 19 and the entries relating thereto , the following items and entries shall 
beinserted, namely : - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - 


12 


- - 


- - 


- - - 


1 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


1 


“ 20 , Goographerd 

Cartographer 


General Centrul Rs. 550 - 25 -750 - EB - Not appli- 
Service Group 30 - 900 . 

cable 
C Non- Gazetted 
Non- Ministerial 


25 years. Essential : 

( 1) Master s degree or First Class 
Note :-- The Honours degree in Geography 
crucial date for or Master s degree in Eco 
determining the nomics with Honours degree 
age limit will, in Geography . 
in each casc , be (2 ) 2 years experience cither in 
the closing date teaching or in rescarch work 
for receipt of in the field of Gcography in 
applications 

a recognised institute . 
from candidates 
in India (Other 

- - - - - - - - -- - - - - - - - - - 


---- - - - - -- 


- -- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


49 GI/ 77 - 8 
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2 


6 


21. Mali 


1 


General Central Rs. 196 - 3 -220 -EB - 
Service , Group 3- 232 


Not appli- 
cable 


than Andaman 
and Nicobar Is 
lands and Lak 
shadweep ). In 
respect of 
posts , the ap 
pointments 10 
which are mado 
through the Em 
ployment Ex 
changes , the 
crucial dato for 
determining tho 
age limit will, 
in each case , be 
the last dalo 
upto which the 
Employment Ex 
changes are 
asked to submit 
names . 
25 years 

Essential : 
Note : The Experienco in gardening. 
crucial date for Desirable : 
determining the Primary school standard pass from 
age limit will, a recognised school. 
in each case, be 
the closing date 
for receipt of 
applications 
from candidatos 
in India (other 
than Andaman 
and Nicobar Is 
lands and Lak 
shadweep ). In 
respect of posts, 
the appoint 
monts to which 
aremade through 
the Employ 
mçnt Exchanges , 
the crucial date 
for determining 
the age limit will, 
in cach case, be 
the last date upto 
which the Em 
ployment Ex 
changes are ask 
ed to submit tho 
namos. 


- 


- - -- 


- - 


- 


10 


11 


12 


13 


Notapplicable 


year s 


Not applicable 


Not applicable 


By direct recruitment fail. Transfer on deputation /trans 

ing which by transfer fer : 
on deputation / transfer . Officers under the Central/ 

State Governments hold 
ing analogous posts and 
possessing the quali 
fications 

prescribed 
for direct recruits in 
column 7 . 

(Period of deputation 
shall ordinarily not exceed 
3 years ). 


Not applicable 


2 Years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Not aprlicable 

- - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


[ भाग II --- 


3 ( i) ] | 
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- . - . 


- . - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 


2 


3 


4 


22 . Sweeper 


General Central Rs. 196 -3-220- EB -3 . Not appli - 25 years Desirable : 
Service Group 232 . 

cable Note : The Primary school standard pass 

crucial date for from a recognised school. 
determining the 
age limit will , 
in each case, 
bc the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India (other 
than Andaman 
and Nicobar Is 
lands and Lak 
shadweep ). in 
respect of posts , 
the appoiniments 
to which are 
made through 
the Employ 
ment Exchanges, 
ihe crucial dutc 
for determining 
the age limit 

will, in each 
case , be the last 
Jate upto which 
the Employment 
Exchanges are 
asked to submit 
the names . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- - - - 


10 


-- --- - - - - - - - - - 


- - 
12 


- - - - 
13 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Notapplicable 


Not applicable 


Not applicable ". 


[ No. 3 / 9/ 76- Ad . I] 


साका लि . 9 13:-~- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपनि , जनगणना कार्य निदेशक 
और पदने जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , हरियाणा ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती नियम , 1973 में गणोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात् : -- 

1. ( 1 ) इम नियमो का नाम जनगणना कार्य निदेशक और पर्वन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , हरियाणा ( श्रेणी 3 पौर श्रेणी 4 ) भर्ती 
( संशोधन ) नियम , 1977 होगा । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
2. जनगणना कार्य निवेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , हरियाणा ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 ) भर्ती नियम , 1973 में : --- 

(i ) उद्देशिका में , " श्रेणी 3 और श्रेणी 4 शब्दों और अंकों के स्थान पर " ग्रुप ग और ग्रुप ध " गब्द और अक्षर प्रनिम्थापित किए आएंगे ; 
( ii ) नियम 1 के उस नियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 

" (i ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , हरियाणा ( गुप ग और प ध पद ) भर्ती 

नियम , 1973 होगा । " 
( iii ) अनुसूची में , 
( क ) “ श्रेणी 3 ” और “ श्रेणी 4 " शब्द और अंक जहा कही भी प्राते है उनके स्थान पर ग्रुप ग " और " प " शब्द और अक्षर प्रतिस्था 

पित किए जाएंग ; 
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--- - - -- - -- - - -- -- - - - -- - - - -- - - -- - -- - - - -- -- - - - - - - - - --- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - --- - --- - - - - - --- --- - - 
( ख ) मद संख्या 20 और तत्संबंधी प्रवृष्टि के पश्चात् निम्नलिखित मद और प्रष्टियां अंत: स्थापित की जाएंगी, अर्थात् : --- 
- - -- - - -- -- -- - - - - - - -- - - - -- - - - -- -- - - - - - -- - --- - - - - - - - - - - - - - - - - -- ---- -- - - - - --- - - - -- - - -- - -- - -- - -- - - -- - 


- - - - - - - - 


- - - 


- - -- -- - - - - - - - -- - -- - - - - - -- - - -- - - -- - - - - -- -- -- - - - - - - - - -- - - -- - -- 
" 21. भूगोलवेत्ता / । मामान्य केन्द्रीय सेवा, 550- 25- 750-100- लागू नहीं 
मानचित्रकार 

ग्रुप ग प्रगजपत्रित 30- 900-50 
मननुसपिवीय 


- - - -- - - - - - - - - - - -- - -- - - - -- - - - - - - --- - - - -- - 
25 वर्ष 

पनिवार्य : 
टिप्पणी पाय मीमा ( 1 ) भूगोल में एम० ए० की 

के निर्धारण के उपाधि या भुगोल में प्रथम 
लिए निर्णायक श्रेणी में आनर्स की उपाधि 
नारीत्र, प्रत्येक या भूगोल में प्रानर्स की 
मामले में , वह होगी उपाधि के माथ अर्थ शास्त्र 
जो भारत में ( अण्ड में एम० ए० की उपाधि । 
मान और निकोमार ( 2 ) किसी मान्यना-प्राप्त संस्थान 
वीप समूहों तथा में मानचित्रकारी के अध्ययन 
लक्षमीप से भिन्न ) कार्य या अनुसंधान कार्य का 
अथियों से माधे दो वर्ष का अनुभव । 
दन प्राप्त करने की 
अंतिम तारीख होगी। 
उन पदों के बारे में 
जिनकी भर्ती नियो 
जन कार्यालयों के 
माध्यम से की जानी 
है, प्राय मीमा के 
निर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में 
वष्ट होगी जिम 
अन्तिम तारीख तक 
नियोजन कार्या 
लयों से नाम भेजे 
जाने को कहा 
जाएगा । 


. 


.. 


. . 


. - 


- . 


.. - 


- . 


-- - 


- 


.. - 


- 


- . - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- . - . 


- .. - . - 


- 


- - . - - - 


- - 


- 


.. - - - - - - -- - ---- - 


- - - 


-- - -- - - 


- - - - 


- 


- 


-- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


-- - - 


- - 


- 


- - - 


- 


-- - -- 


- - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


-- 


- - - 


10 


11 


___ 12 


13 


- - 


- - - - - - - 


- - - 


- - - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - --- 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - --- 


- 


- 


- - - - - -- 


- - - - - 


- -- - - - - -- - - - - - -- -- - 


- 


साग नष्टी 


2 वर्ष 


लाग नहीं 


लागू नही 


मीधी भर्ती वारा , जिसके न 

हो सकने पर प्रतिनियुक्ति 
पर स्थानान्तरण / स्थाना 
तरण द्वारा 


प्रतिनियुक्ति पर स्थामान्तरण / स्था 

नान्तरण द्वारा केन्द्रीय/ राज्य 
मरफार के ये कर्मचारी जो मम 
तुल्य पदों पर कार्य कर रहे हों 
और जिनके पास प्नम्भ 7 में 
मीधी भर्ती के लिए विहित प्रह 
माएं हों । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि प्रगा 
मान्यतः 3 वर्ष से अनधिक ) 


[ भाग II - -- वड ( i ) ] 

- - - - - - - - -- - 
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= - = 


= - = - = - 


= - 


= - = - =- 


= - 


= 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


22. कलाकार 


- - - 
1 मामान्य केन्द्रीय मेवा 425- 1 5-500-६०रो०- अप्रवरण 

ग्रुप ग अगज- 15- 560- 20- 700 
पत्रिन अननुसचिवीय रू० 


- - - - - - - -- - - - - - 
25 वर्ष 

मनिवार्य : 
टिप्पणी :- आयु मीमा ( 1 ) मैट्रिक या उसके समकक्ष 

के निर्धारण के परीक्षा । 
लिए निर्णायक ( 2 ) किसी मान्यता प्राप्त संस्थान 
तारीख , प्रत्येक से नक्शानवीसी या कला में 
मामले में , वह होगी डिप्लोमा । 
जो भारत में ( अण्ड - ( 3 ) मानचित्र बनाने का तीन 
मान और निकोबार वर्ष का अनुभव । 
वीप समूहों तथा लक्ष 
श्रीप से भिन्न ) अभ्य 
थियों से प्राबेदन 
प्राप्त करने की 
अन्तिम तारीख होगी । 
उन पदों के बारे में 
जिनकी भर्ती नियो . 
जन कार्यालयों के 
माध्यम से की जानी 
है , प्रायु सीमा 
के निर्धारण के 
लिए निर्णायक 
तारीन प्रत्येक मामले 
में वह होगी 
जिस अन्तिम तारीख 
तक नियोजन कार्या 
लयों से नाम भेज 
जाने को कहा 
जाएगा । 


---- - - - - - - 

- - - - - - - - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


11 


12 


13 


- 


- 


- 
2 वर्ष 


. - -- -- .- - . - 
आयु : मही 
शैक्षिक व अन्य 
अहंताएं लागू होंगी 


पदोन्नति द्वारा , एमा न हो 
सकने पर प्रतिनियुक्ति पर. 
स्थानात रग द्वारा, दौगों क 
न होने पर सीधी भर्ती द्वारा 


पदोन्नति : 

ग्रुप ग विभागीय पदोन्नति लागू नहीं 
नक्शा नवीस के ग्रेड ( 330-10- ममिप्ति : 
380-द० रो०- 12- 500-६० रो०- उपनिदेशक , 
15-5 60 स० ) में 3 वर्ष की जनगणना कार्य -- - अध्यक्ष 
मेवा । 

सहायक निदेशक , 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : - जनगणना कार्य - सदस्य 
केन्द्रीय/ गज्य सरकारों के वे उपयुक्त अधिमान्यतः अनुमृचित जाति/ अनुसूचित 
कर्मचारी जिनके पाम मीधे भती के जन जानि का केन्द्रीय सरकार के किसी 
लिएनिर्धारित प्रहंताएं और अनुभव अन्य कार्यालय का ग्रुप क का अधिकारी 
हो । ( प्रतिनियुक्ति की अवधि प्रसा- – सदस्य 
मान्यतः 3 वर्ष मे अनधिक ) 


- . - - 


- - -- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 
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- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- - 


- -- 


- - 


- 


--- - - -- -- - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - - - - - - - - " - . 


5 


लागू नहीं 


23. हैंड प्रेस 

मशीन प्रापरेटर 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 260- 6- 290-10 रो०- 

ग्रुप ग प्रगजपवित 6- 326 - 8 -366 
अननुसचिवीय दरो०- 8 -390 

10- 400 रु० 


25 वर्ष 

अनिवार्य : 
टिप्पणी .- पायु सीमा ( 1 ) किमी मान्यता प्राप्त विद्या 

के मिर्धाण के लिए लय से प्राठवीं की परीक्षा 
निर्णायक तारीख , पास । 
प्रत्येक मामले में , ( 2 ) कम्पोझिग और मानचित्रकारी 
यह होगी जो भारत मादि के सीधे मुद्रण का 
मे ( भण्डमान और कम से कम 2 वर्ष का व्याव 
निकोबार द्वीप सम हारिक अनुभव । 
हों तथा लक्ष . 
वीप से भिन्न ) अभ्य 
थियों से आवेदन 
प्राप्त करने की 
अन्तिम तारीख 
होगी । उन पदों 
के मारे में जिनकी 
भर्ती नियोजन 
कार्यालयों के माध्यम 
से की जानी है, 
प्रायु सीमा के निर्धा 
रण के लिए निर्णा 
यक तारीख प्रत्येक 
मामले में वह होगी 
जिस अन्तिम 
तारीख तक नियो 
जन कार्यालयों से 
नाम भेजे जाने को 
कहा जाएगा । 


24. गेस्टेटनर माप - 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 

ग्रुप ग अराजपत्रित 
अननुसचिबीय 


260- 6- 326-६० रो० - अप्रवरण 

8- 350 स० 


रेटर 


25 वर्ष 

अनिवार्य : 
टिप्पणी : - आयु सीमा ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विधा 

के निर्धारण के लिए लय से आठवीं की परीक्षा 
निर्णायक तारीख , पास । 
प्रयेफ मामले में , ( 2 ) गेस्टेटनर मशीन चलाने में 
वह होगी जो भारत दक्षता । 
में ( अण्डमान और 
निकोबार द्वीप समू 
हों तथा लक्षद्वीप से 
भिन्न ) अभ्यर्थियों से 
प्रावेदन प्राप्त करने 
की अन्तिम तारीख 
होगी । उन पदों के 
मारे में जिनकी 
भी नियोजन 
कार्यालयों के माध्यम 
से की जानी है, मायु 
मीमा के निर्धारण 
के लिए निर्णायक 
तारीख प्रत्येक 
मामले में वह होगी 
जिम अन्तिम तारीख 
तक नियोजन कार्या 
नयो से नाम भेजे 
जाने को कहा 
जाएगा । 


[ भाग 1I - - खण्ड ( i)] 


= 


- - 


- 


. 


-. - .- - 
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- - . - .. - - - - .. . - - - - - - - - - - - - - - 
10 
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13 


11 


12 


लागू मही 


2 वर्ष 


नहीं 


2 वर्ष 


मीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं 

लागू नहीं 

लागू नहीं 
पदोन्नति द्वारा , ऐसा न हो मकने पदोन्नति : 

ग्रुप ग विभागीय पदो- लागू नहीं 
पर मीधी भर्ती द्वारा । दफ्तरी के ग्रेड में ( 200- 3- 206- प्रति समिनि । 

4- 234-4000- 4- 250 रु० ) 6 उप निदेशक , जनगणना 
वर्ष की नियमित मेवा और गेस्टेट - कार्य - अध्यक्ष 
नर मशीन चलाने और उसके सहायक निदेशक जन 
रम्प -रखाव में दक्षना । 

गणमा कार्य - - सदस्य 
अधिमान्यतः अनुभूचित 
जाति / अनुसूचित 
जनजाति का केन्द्रीय 
मरकार के किसी 
अन्य कार्यालय का 
ग्रुप क का अधि 
फारी - सदस्य 


--- - 


- - - - - 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 

- - . . .. . . 
23 


- 


- 


- 


25. स्वीपर 


1 मामान्य केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220-६०रो०- लागू नही 

3 - 232 ८० 


ग्रुप ष 


25 वर्ष 

वांछनीय : 
टिप्पणी :- प्राय सीमा किसी मान्यता प्राप्त विद्यालय 

के निर्धारण के लिए से पांचवीं कक्षा उत्तीर्ण । 
निर्णायक तारीख, 
प्रत्येक मामले में , 
वह होगी जो भारत 
में ( अण्डमान और 
निकोबार द्वीप 
ममूहों तथा लक्ष 
वीप से भिन्न ) 
अभ्यर्थियों से पाये 
दन प्राप्त करने 
की अन्तिम तारीख 
होगी । उन पदों के 
बारे में जिनकी 
भर्ती नियोजन 
कार्यालयों के माछ 
यम से की जानी 
है, प्रायु सीमा के 
निर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में 
वह होगी जिस 
अन्तिम तारीख तक 
नियोजन कार्या 
लयों से नाम भेजे 
जाने को कहा 
जाएगा । 


- 


. 


" 


. 


10 


11 


___ 12 


13 


- - - 


- - 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती वाग 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं " 


[ सं० 3/ 11/ 76-प्रशा• I ] 
रा० भ० घारी , महापंजीकार 

और पदेन संयुक्त सचिव 


- 


- - - 


- - - 


- - 
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- = = - - 

= 

= 
G . S.R . 913. - 10 exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of tho Constitution , the President hereby makes. 
the following rulog to amund the Office of th : Director of Census Oporations and cx -officio Superintendent of Census Operations, HAI 
yana (Class III and Class IV posts) Recruitment Rules, 1973, namely : 

1, (1 ) Thes, rulos may be called the Office of the Director of Census Operations and ex-officio Superin endent of Census Operations , 
Haryana ( Class III and Class IV posty ) Recruitment (Amendment) Rules , 1977 , 

(2 ) They shall come into force on the dotc of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Office of the Director of Consus Operations and ex- officio Superintendent of Ccnsus Opcrations, Haryana (Class, Ill and 
Class IV posts) Recruiument Rules, 1973, 

(i) in the preamble , for the words and figu . es " Class III and Class IV “ the words and letters " Grop C and Group D " sliall be 

subs. ituted ; 
(ii) for sub - r le ( 1) of rult 1 , the following shall be substituted , namely 
" ( I) These rules may be called the Office of the Diractor of Cersus Operations and cx -officio Superintendent of Census 

Oporations, Haryana (Group C and Group D posts ) Recruitment Rules, 1973 " ; 
( iii) in the Schodule , - 
(a ) for the words and figures " Class III" and " Class IV " . wherever they cour, the words sand letters " Group C " and " Group 

D " shall be subsuituted ; 
(b ) after item 20 and the entries relating theioto , the following items and entries shall be inscrted , nomely : 

- - -- - - - - 


- 


- 


- 


" 21 , Geographer/ 

Cartographer 


Not 
applicable 


General Central Rs. 550 - 25 - 750 -ER- 
Service , 

30 - 900 . 
Group C 
Non -Gazette , 
Nun -Ministerial 


- - - - - - - - 

- - - - - - - - - 
25 ycars . 

Essential : 
Note : Tho (1) Master s degree or First Class 
crucial date for Honours degree in Geog 
determining the raphy or Master s degree in 
age liinit will, Economics with Honours 
in each case , bc degrco in Gcography. 
the closing date (2 ) Two yoals oxperience either 
for receipt in loaching or in rescarch 
of applications work in the field of the Car 
from candidates tography in a recogniscd ins 
in India (other tilla. 
than Ancaman 
and Nicobar 
Islands and 
Lakshadweer ) . 
In respect of 
posts the appo 
intments to 
which are mado 
through the 
Employment 
Exchanges, the 
crucial date for 
determining the 
age limit will, 
in cach case , be 
the last date 
up to which 
the Employment 
Exchanges are 
asked to submit 
names. 
- - - - - - - - 

- 


- - - - 


10 


13 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


By direct recruitnientTransfer on deputation / Not applicable 

failing which by Transfer : 
transfer on deputation / Officers under the Central/ 
transfer . 

State Governments holding 
analogous posts and posses 
sing the qualifications pres 
cribed for direct recruits 

in column 7 . 
(Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 
years ). 


- 


- - - - 


[HTT II - 


! 3 (i ) ] 


TCT 97 (1996 : 
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3 


5 


22. Artist 


1 


Non 
Selection 


General Central Rs. 425 - 15 - 500 -EB - 
Service , 

15 -560 -20 - 700 , 
Group C " , 
Non -Gazetted , 
Non Ministerial 


25 ycars, Essential 
Note : The (1) Matriculation or equivalent 
crucial date for (2 ) Diploma in Draftsman or 
deteriniring the Art from a recognised 
agc limit will, Institute . 
in cach casc, bc (3 ) Three years expericncc in 
the closing date map drawing . 
foi roccift 
of applications 
from candidates 
in India ( other 
than Andanian 
and Nicobar 
Islands and 
Lakshadweer ) . 
In respect of 
posts, the apro 
iptmients to 
which ar made 
through the 

Emr loyninet 
Exchanges , tho 
crucial date for 
dotermining the 
age limit will, 
in cach casc , bc 
the last date 
up to which the 
Employment 
Exchanges are 
asked to submit 
tho names . 


GALINHARGASM 


1 


23 . Hand Press 

Machin 
Operator 


Gencral Central Rs . 260 -6 -290 -EB -6 . Not 
Service , 

326 -8 - 366 -ER - 8 - 390 . Applicable 
Group C , 10 - 403 
Non-Gazetted , 
Non -Ministerial 


25 years . Esgential : 
Note : Thc (1) VIII standard pass from a 
crucial date for recognised school. 
determining the (2 ) At least 2 years practical 
age limit will, experience of composing and 
in oach case , direct printing on maps, etc . 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India ( other 
than Andaman 
and Nicobar 
Islands and 
Lakshadweep ). 
In respect of 
posts , the 
appointment to 
which are made 
through the 
Employment 
Exchanges the 
crucial date for 
determining thc 
age limit will , 
in each case , 
be the last date 
up to which the 
Employment 
Exchanges aro 
Asked to submit 
tho names . 


49 G1/77 – 9 
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9 


10 


11 


12 


13 


Age : No. 2 years 
Educational and 
other qualifications : 
Yes, 


By promotion , failing Promotion : 

Group C Departmental Not applicable 
which by transfer on Draftsman with 3 years Promotion Committee : 
deputation and failing service in the grade (Rs. Deputy Director of Census 
both by direct recruit- 330 - 10 - 380 - 12 -EB - 500-EB - Operations-- Chairman 
ment. 15 - 560 ). 

Assistant Director of 
Transfer on deputation : Census Operations 
Suitable officials of Central/ 

- Member 
State Governments posses . A Group A Officer of 
sing the roquisite qualifica- another Central Govern 
tions and experience pres - ment office , preferably 

cribed for direct recruits. belonging to the Sche 
(Period of deputation ordina - duled Castes/Scheduled 

rily not to exceed 3 ycars). Tribes — Membes. 
By direct recruitment. Not applicable 

Not applicable 

Not applicable 


Not available 


Not applicable 


2 yoars 


- 


- 


- 


- 


1 


23 


5 


1 


34. Gestetner 

Operator 


General Central Rs. 260 -6 -326 -BB -8 , Non 
Service , 350 

Selcction 
Group C , 
Non - Gazetted , 
Non -Ministerial 


25 years . Essential : 
Note : The ( 1) VIII class pass from a recog 
crucial date for n iscd school. 
determining the (?) Proficiency in oporating 
age limit will, Gestctnor machino . 
in cach case, 
be tho closing 
date for reccipt 
of applications 
froin candidates 
in India (other 
than Andaman 
and Nicobar 
Islands and 
Lakshadwcep ). 
In respect of 
poets, the 
appointmentsto 
which are made 
through the 
Employment 
Exchanges , the 
crucial dato for 
determining the 
Age limit will, 
in each case, 
be tho last date 
up to which tho 
Employnicnt 
Exchanges are 
asked to submit 
the names. 


- 


- - 


- 


. 


10 


11 


12 


13 


No 


2 years 


By promotion , failing Promotion : 

Group C Departmental Not applicable 
which by direct recruit- Daftry with 6 years regular Promotion Committee : 
ment. 

service in the grade Deputy Director of Consus 
(Rs. 200 - 3-206- 4-234 -EB-4 - Oporations - Chairman , 
250 ) and proficiency in Assistant Director of 
operating and maintaining Census Operations 
Gestetner machine . 

- Member. 
A Group A Officer of 

another Central Govern 
ment office , preferably 
belonging to the SCs/ 
STS. - Member 
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-- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


31 


- 
3 


25. Sweeper 


General Central 
Service , 
Group D . 


Rs . 196 - 3- 220 - EB- 3 
232 . 


Not 
applicable 


25 years . ____ Desirable : 
Note : The Primary school standard pass from 
crucial date for a recognised school, 
deterinining the 
age limit will , 
in cach case , 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India (other 
than Andaman 
and Nicobar 
Islands and 
l. akshadweep ) . 
In resp ct of 
posts , the 
appointments to 
which are made 
through the 
Employment 
Exchang ? , th > 
crucial dato for 
determining the 
agc limit will , 
in each case , 
bo the last date 
upto which tho 
Employment 
Exchanges are 
asked to submit 
the names. 


- - - 


- - 
10 
By direct recruitment. 


13 
Not applicable ". 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


[ No. 3/ 11 / 76- Ad. I] 
R. B, CHARI , Registrar General 

& ex -officio Jt. Secy . 


वित्त मंत्रालय 
( प्रार्षिक कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 24 जून , 1977 
साका०नि० 914.- - केन्द्रीय सरकार, सरकारी बचनपन अधिनियम 
1959 ( 1959 का 46 ) की धारा 12 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए डाकघर बचत पत्र नियम 1960 में और संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाती है अर्थात् :-- 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों को सकघर बचतपन्न ( संशोधन ) नियम 
1977 कहा जाएगा ; 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 
2. डाकघर भचन पन नियम 1960 में 

( i ) स्तम्भ 1 में नियम 6 के नीचे दी गई मारणी में मव ( iii ) के 
स्थान पर निम्नलिखित मब पढ़ी जाय, अर्थात : - - 

"( iii ) राजपत्रित मरकारी अधिकारी , सरकारी कंपनी प्रथवा निगम 
प्रयवा स्थानीय प्राधिकारी के अधिकारी प्रथया राज्य अधिनियम के अंतर्गत 
स्थापित किया गया कोई निगमित निकाय जैसे विपणन समिति जिसे इस 
काम के लिए राज्य सरकार ने प्राधिकृत किया हो के अधिकारी , अपने 
पोपचारिक हैसियत में प्रथया भारतीय रिजर्व मंक । 


( ii ) फार्म क के पैराग्राफ ( 1 ) में उप पैराग्राफ (ग ) के स्थान पर 
निम्नलिखित पढ़ा जाय , अर्थात् - - 
" ( ग ) - - - - .... ---- - -- - - - - ---..- के नाम से 

( मवस्य प्रादि ) 
---- - - --- ------ --- - -- - ----- की मोर से 

( ममिति प्रथवा कंपनी आदि ) 
@ महकारी समिति, सहकारी बैंक अथवा अनुसूचित बैंक के लिए 
उसके सदस्यों , ग्राहकों कर्मचारियों अथवा संविदाकारों की ओर से जिनके 
धन जमा के रूप मे ममिति या बैंक में जमा हो ; राजपत्रित सरकारी 
अधिकारी, सरकारी कंपनी अथवा निगम अथवा स्थानीय प्राधिकरण के 
अधिकारी अथवा राज्य अधिनियम के प्रतर्गम स्थापित किया गया कोई 
निगमित निकाय जैसे विपणम समिति जिसे राज्य सरकार ने इस प्रयोजन 
के लिए प्राधिकृत किया हो कि अधिकारी , अपने प्रौपचारिक हैसियन में 
प्रथया भारतीय रिजर्व मैक ) " । 

[ संख्या एफ 2/ 4/ 77 - एन०एस० (i) ] 
MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economkc Affairs) 

New Delhi , the 24th June, 1977 
G . S. R. 914. -~-In exercise of the powers conferred by sec 
tion 12 of the Government Savings Certificates Act, 1959 
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अधिकारी अथवा राज्य अधिनियम के अतर्गत स्थापित किया गया कोई 
निगमित निकाय जसे विपणन ममिति जिसे राज्य मरकार ने इस प्रयोजन 
के लिए प्राधिकृत किया ही अधिकारी, अपने औपचारिक हैसियत मे 
अयवा भारतीय रिजर्व बैंक ) " । 


[ संख्या एफ० 2 ( 4)-एन०एम० 77( ii ) ] 


G . S. R . 915 . -- In exercise of the powers conferred by sec 
tion 12 of the Government Savings Certificate Act, 1959 
( 46 of 1959 ), the Central Government hereby makes the 
following rules further to amend the National Savings Certi 
ficates (IV - Issuc ) Rules , 1970 , namely : 


1.(i) These rules may be called the National Savings Certi 
ficates ( LV - Isslic ) ( Second Amendment ) Rules , 1977 ; 


( 46 of 1959), the Central Government hereby makes the 
following rules further to amend the Post Oflce Savings 
Certificates Rules, 1960, namely : --- 

1. ( 1) These rules may be called the Post Office Savings 
Certificates (Amendment ) Rules , 1977 ; 

(i ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 
2. In the Post Office Savings Certificate Rules, 1960. -- 
(i) in the table below rulc 6 , in column 1, for itcm (iii ) 

the following shall be substituted , namely : 
" ( iji) A gazetted Government officer , an officer of a 

Government company or of a corporation or of 
a local authority , or an officer of a corporate body 
like a marketing committee cstablished under a 
State Act and authorised by the Slate Government 
in this behalf, in his offlcial capacity , or the Reserve 

Bank of India " . 
( ii ) in Form A , in parograph ( 1 ), for sub - paragraph ( c ) 
the following shall be substituted , nannely : -- 

__ __ ( members etc .) 
" @ (c) In the name ot - - 

___ (society or company etc.) 
through 
@ ( For a co - operative society, co -operative bank or a sche 
duled bank , on behalf of its members , clients employees Or 
contractors , whose monies are held as deposit of oiherwise 
with such society or bank ; or a gazetted Government officer , 
an officer of a Government company or of a corporation or 
of a local authority , or an officer of a corporate body likc a 
marketing committce established under a State Act and autho 
rised by the State Government in this behalf, in his official 
capacity , or the Reserve Bank of India ) ". 

[ No. F. 2 / 4 / 77- NS(i)] 


(ii) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazelle. 

2. In the National Savings Certificates UV -15suc ) Rules, 
1970 , 
(i) in the table below rule 6 - A , in column I, for item ( iii) 

the following shall be substituted , namely : 
"(iii) ~ a gazetted Government officers , an officer of a 

Government company or of a corporation or of a 
local authority , or an officer of a corporate body 
like a marketing committec estublished under a 
State Act and iluthorised by the Statc Governmeut 
in this behall, in his officin ) capacity , or the Reserve 

Bank of India 
( ii ) in Form I, in paragraph ( 1 ), for sub- paragraph ic ) the 
following shall be substituted, namely : - - 

_ _ _ members etc ). 
" @ (c ) In the name of.. - - 

__ _ (society of company etc . ) 
through 
@ ( For a co - operative society , co -operative bank or a 
scheduled bank , on bebalf of its members clients, employees or 
contractors , whose monies are held as deposit or otherwise 
with such society or bank ; for a gazetted Government officer , 
an officer of a Government company or of a corporation or 
of a local authority , or an officer of a corporate body like 
a marketing committee ostablished under State Act and 
authorised by the Stato Government in this behalf, in his 
official capacity , or the Resrve Bank of India ) ". 


साका०नि० 913. - -केन्द्रीय सरकार , सरकारी बपत पत्र अधिनियम 
1959 ( 1959 का 46 ) की धारा 12 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रीय बचत पत्र ( चौथा मिर्गम ) नियम 1970 में और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम मनाती है, अर्थात : - - 
____ 1. ( 1 ) इन नियमों को राष्ट्रीय बचत पत्र ( चौथा निर्गम ) ( दूसरा 
संशोधन ) नियम 1977 कहा जायगा ; 

(ii ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लाग होंगे । 
2. राष्ट्रीय मत पत्र ( चौथा निर्गम ) नियम 1970 में , - - 

(i ) स्तम्भ 1 में नियम 6 - क के नीचे दी गई सारणी में मव (iii ) 
के स्थान पर निम्नलिखित पढ़ा जाय , अर्थात् : -- 

" (iii ) राजपत्रित सरकारी अधिकारी , सरकारी कंपनी अथवा निगम 
अथवा वित्तीय प्राधिकरण के अधिकारी अथवा राज्य अधिनियम के अंतर्गत 
स्थापित किया गया कोई निगमित निकाय जैसे विपणन समिति जिसे इस 
काम के लिए राज्य सरकार मे प्राधिकृत किया हो के अधिकारी, अपने 
पौपचारिक हैमियत में अथवा भारतीय रिजर्व बैंक " । 


[ No. F. 2( 4 )- NS /77( ii )] 
साका०नि० 918. - केन्द्रीय सरकार , सरकारी बचत पत अधिनियम 
1959 (11959 का 46 ) के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए राष्ट्रीय बचत पत्र नियम , 1973 ( पांचवां निर्गम ) मे और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है ; अर्थात् : --- 


1. ( 1 ) इन नियमो को राष्ट्रीय बचत पत्र ( पाच मिर्गम ) ( दूसरा 
संशोधन ) नियम , 1977 कहा जाएगा ; 


(12 ) ये नियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 


( ii ) फार्म 1 में , पराग्राफ ( 1 ) में उप पैराग्राफ ( ग ) के स्थान पर 
निम्नलिखित पढ़ा जाय , अर्थात् : - - 


2. राष्ट्रीय अत्रत पक्ष ( पांचा मिर्गम ) नियम , 1973 मे : - - 


( 1 ) मियम 6 क के मी दी गई सारणी के स्तम्भ 1 में मव 
संख्या (iii ) के स्थान पर निम्नलिखित पढ़ा जाए , पर्थात् :- - 


" @ ( ग ) --- - - - - -- - - - - --- - - --- के नाम में 
( मवस्य प्रादि ) 

- - ------ -- - की ओर से 
( ममिति अथमा कंपनी प्रावि ) 
@ ( सहकारी समिति , सहकारी बैंक अथवा अनुसूचित षैक के लिए 
उसके सदस्यों, प्राहकों , कर्मचारियों प्रयवा संविदाकारों की ओर से जिनका 
घन जमा के रूप में ऐसी ममिति या बैंक में जमा हो ; राजपत्रित सरकारी 
अधिकारी सरकारी कंपनी अथवा निगम प्रथवा स्थानीय प्राधिकरण के 


“ (iii ) राजपखिम सरकारी अधिकारी, सरकारी कंपनी प्रथवा निगम 
अथवा स्थानीय प्राधिकरण के अधिकारी अथवा राज्य अधिनियम के अंतर्गत 
स्थापित किया गया कोई निगमित निकाय जैसे विपणन ममिति जिसे इम 
काम के लिए राज्य सरकार ने प्राधिकृत किया हो के अधिकारी, अपने 
मोपचारिक हैसियत से प्रयवा भारतीय रिजर्व बैंक " । 


[ भाग II - NE (1 )] 
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( ii ) फार्म 1 के पैरा ( 1 ) मे उप-पैरा ( ग ) के स्थान पर निम्नलिखित 
पढ़ा जाए, अर्थात् :--- 
" @ -- - -- - -- - --- -- --- --- --- - -- - ------के नाम से 
( मदस्य आदि ) 

-~ ~ -~ - ~ - की ओर से 
( मामेति प्रथवा कंपनी आदि ) 

@ ((सहकारी समिति , महकारी बैंक अथवा अनुसूपित बैंक के लिए 
उसके सदस्यों , ग्राहकों , कर्मचारियों अथवा संविदाकारों की ओर से जिनका 
धन जमा के रूप में ऐमी समिति या बैंक में जमा हो ; राजपत्रित 
सरकारी अधिकारी, सरकारी कंपनी अथवा निगम अथवा स्थानीय प्राधिकरण के 
अधिकार . अथवा राज्य अधिनियम के अंतर्गत स्थापित किया गया कोई निगमित 
निकाय असे विपणन समिति जिसे राज्य सरकार ने इस प्रयोजन के लिए 
प्राधिकृत किया हो के अधिकारी , अपने प्रौपचारिक हैसियत में प्रथवा 
भारतीय रिजर्व बैंक ) " । 

[ संख्या एफ० 2/4/ 77-एन०एम० (ii )] 

ए०वी० श्रीनिवासन , प्रवर सचिव 


प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , और भारत सरकरा के वित्त मंत्रालय 
( राजस्व और बीमा विभाग ) की अधिसूचना सं० 67 ( सीमा- शुल्क तारीख 
30 अप्रैल , 1966 को अधिक्रति करते हुए, यह समाधान हो आने पर कि 
ऐसा करता लोक हित में प्रावश्यक है, नीचे सारणी में विनिर्दिष्ट माल 
को , जब अंधों और बधिरों की किसी संस्था द्वारा उसे सद्भाविक दान 
के रूप में प्राप्त किया गया हो , या ऐसी संस्था द्वारा विदेशों में दान में 
प्राप्त विदेशी मुद्रा से खरीदा गया हो , जब भारत में उसका पायात किया 
जाए : -- - 

(i) सीमा -शुल्क टैरिफ अधिनियम , 1975 ( 1975 का 51 ) 
की प्रथम अनुसूची के अधीन उन पर उग्रहणीय समस्त सीमा शुल्क से ; 

( ii ) वित्त अधिनियम की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के अधीन उन 
पर उग्रणीय समस्त सहायक सीमा- शुल्क ; और 

( iii ) उक्न सीमा - गुल्क टैरिफ अधिनियम की धारा 5 के अधीन उन 
उप उग्रहणीय समस्त अतिरिक्त शुल्क से , निम्नलिखित शर्तों के अधीन 
रहते हुए छूट देसी है, अर्थात् 

सारणी 
( क ) अंधों के लिए सभी मूर्त साधिन । 
( ख ) बधिरों को शिक्षा के लिए श्रषण सहाय्य और अन्य दुण्य 

श्रव्य महाय्य । 
( ग ) अंधों और मधिरों के लिए व्यावसायिक महाय्य । 
( ष ) अंधों और बधिरों के प्रशिक्षण या अनुदेश के प्रयोजनों के लिए 

संस्थानों ऐसी द्वारा अपेक्षित वस्तुएं जिनके अंतर्गत उपकरण, माधिन , 
उपस्कर, मशीन और उनके पुर्जे या उनके संघटक पुर्जे या 
उपस्कर भी हैं । 


G . S . R. 916, - - In exercise of the powers conferred by sec 
tion 12 of the Government Savings Certificate Act, 1959 

( 46 of 1959 ) , the Central Government hereby makes the 
following rules further to amend the National Savings Cert) 
ficates ( V - Issue ) Rules , 1973, namely : 


1 . (i) These rules may be called the National Savings Celti . 
ficate ( V - Issue ) ( Second Amendment) Rules, 1977 ; 

( ii) They shall come into force on the Jale of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . In the National Savings Certificates ( V -Issue) Rules, 
1973 ---- 
(i) in the Table below rule 6- A, in column I, for item ( iil ) 

the following shall be substituted , namely : -- 
"(iii) - ~- a gazetted Government officer, an officer of a 

Government company or of a corporation or of a 
local authority , or an officer of a corporate body 
likc a marketing committee ustablished under a 
State Act and authorised by the State Government 
in this behalf , in his officiul capacity , or the Rescrve 
Bank of India " . 


2. जहाँ ऐसी संस्था परा ( 1 ) के नीचे की सारणी में विनिविष्ट 
माल के मायात के पश्चात् ही कार्य प्रारंभ करना चाहती है वहाँ ऐसी 
संस्था द्वारा प्रायातित माल की बाबत उम पैरा के अधीन छूट तब तक 
नहीं मिल मकेगी जब तक उस संस्था का अध्यक्षा या सचिव लिखित 
रूप में इस बात के लिए बचनबद न हो कि माल के प्रायात के छह मास 
के भीतर ही वह संस्था काम करना प्रारंभ कर देगी : 

परन्तु किसी विशिष्ट मामले में उपरोक्त छह माम की अवधि , 
पर्याप्त हेसुक दर्शित करने पर संमत सीमा - शुरुक कलस्टर द्वारा ऐसी ऐसी 
और अवधि के लिए बढ़ाई जा सकती है जो वह ठीक समझे । 


(ii) in Form I, in paragraph ( 1 ), for sub - paragraph ( c ) 

the following shall be substituted , namely : 
" @ ( c ) in the name of - - 

- -( members etc .) 
through - --- - - --- --( society or company etc.) 


3. जहां माल विदेशों में विदेशी मुद्रा में प्राप्त दान से खरीया गया 
हो वहाँ संस्था को भारतीय रिजर्व बैंक द्वारा विदेशों में निधियां, वाम प्राप्त 
___ करने के लिए खाता खोलने की अनुमति दी गई हो । " 


[ सं० 141/ फा०सं० 466/ 100/ 75-सीमा शुल्क - V ] 


(For a cooperative society , rooperative bank or a sche 
duled bank, on behalf of its members , clicnts, employees or con. 
tractors , whoso monies are held as deposit or otherwise with 
such society or bank ; for a gazetted Government officer , an 
officer of a Government company or of a corporation or of 
a local authority , or an officer of a corporate body like a 
marketing committce established under a State Act and autho 
rised by the State Government in this behalf, in his official 
capacity, or the Reserve Bank of India ) ". 

No . F. 2 / 4 / 77 - NS(iii) ] 
A . V . SRINIVASAN , Under Secy . 
राजस्व मौर विभाग 


(Department of Revenue and Banking ) 

(Revenue Wing ) 
New Delhi, the 161h July , 1977 

CUSTOMS 


( राजस्व पक्ष ) 
नई दिल्ली , 16 जुलाई, 1977 

सीमा - शुल्क 
साका०नि० 917. केन्द्रीय सरकार विन अधिनियम , 1977 
( 1977 का 11 ) की धारा 3 को उपधारा ( 4 ) के माथ पठिन मीमा 
शुरु अधिनियम , 1962 की धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा 


G . S . R . 917. - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 25 of the Customs Act, 1962 152 of 1962 ), 
read with sub-section ( 4 ) of section 3 of the Finance Act , 
1977 (11 of 1977), and in supersession of the notification of the 
Goveroncot of India in the Ministry of Finance (Department 
of Revenue and Inşurance ) No. 67-Customs, dated the 30th 
April, 1966 , the Central Government being satisfied that it is 
necessary in the public interest so to do hereby exempts the 
goods spccified in thc Table below , wher imported into India 
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- -- - - - - - - - - - - - - - 
by any institution for the blind and the deaf being bonafide 

सीमा -शुल्क कलक्टर का अन्यथा समाधान कर देता है कि ऐसा माल जानि , 
gifts to , purchased out of donations received abroad in forcign 
exchange by , such institution, from--- 

धर्म या वंशानुक्रम का भेदभाव किए बिना निर्धनों और जरूरतमंदों में 
(i) the whole of duty of customs leviable thereon under 

मुफ्त वितरण के लिए है और सहायक सीमा- शुल्क कलक्टर के समाधान 
___ the First Schedule to the Customs Tariff Act, 1975 प्रद रूप में यह भी माबित कर देता है कि पायात के छह मास के 
(51 of 1975 ); 

भीतर, या ऐसी बढ़ाई गई अवधि के भीतर जैसी महायक सीमा- शुल्क 
(11) the whole of the auxiliary duly of customs leviable 

कलक्टर अनुशात करें, माल का वितरण कर दिया गया है । 
under sub -section ( 1 ) of section 3 of the said Finance 
Act, and 

( 2 ) जहाँ माल विदेशों में विदेशी मुद्रा में प्राप्त वाम से खरीया 
(iii) the whole of the additional duty leviable thereon 
under section 3 of the said Customs Tariff Act, al 

गया हो वहां यथास्थिति व्यक्ति या संस्था को भारतीय रिजर्व बैंक द्वारा 
the time of importation of such goods into India , 

विदेशों में निधियां और दान प्राप्त करने के लिए विदेशों में खाता खोलने 
TABLE 

की अनुमति दी गई हो । 
( a) All tangible appliances for the blind. 

[ सं० 142/ फा०सं० 460/ 89/ 77-सीमा शुल्क - V ] 
(b ) Hearing aids and other audio -visual aids for the 
___ education of deat . 

G . S . R . 918. --In cxercise of the powers conferred by sub 
(c ) Vocational aids for the blind and the deaf. 

section ( 1 ) of gection 25 of the Customs Act; 1962 ( 52 of 

1962 ) , read with sub -section ( 4 ) of section 3 of the Finance 
( J ) Articles including instruments , apparatus , appliances , Act, 1977 ( 11 of 1977 ), and in supersession of the notifica 

machinery and spares or component parts or accesso tion of thc Government of India in the Ministry of Finance , 
ries thereof required by such institution for the pur ( Department of Revenue ) No . 84- Customs , dated the 13th 
poso of giving training or imparting instructions to August , 1960, the Central Governmcat, being satisfied that 
the blind and deal. 

it is necessary in the public interest so to do , hereby exempt 

goods such as foodstuffs , medicines , medical stores of perish 
2 . Where any such institutions is scheduled to begin to func able nature , clothing and blankets Imported into India by 
tion only after the importation of the goods specified in the any charitablc organisation or any individual in India as free 
Tablo below paragraph ( 1 ) the exemption under that paragraph gifts from any philanthropic organisation or individual abroad 
shall not apply in respect of the goods imported by that ins or purchased out of donations received abroad in foreign 
titution , unless an undertaking in writing is given by the Presi exchange by any charitable organisation or any individual 
dent or the Secreary of that institution that will begin to funa in India , for free distribution to the poor and the needy with 
tion within a period of six months from the date of impor out any distinction of caste, creed or Tace, from -- -- 
tation of the goods : 

(i ) the whole of the duty of customs leviable thereon 
Provided that in any particular caso , the aforesaid period 

under the First Schedule to the Customs Tariff Act, 
of six months may, on sufficient cause being shown, be extend 

1975 ( 51 of 1975 ) ; 
ed by the Collector of Customs concerned by such further 

(ii ) the whole of auxiliary duty of Customs liable there. 
period as he may decm fit , 

on under sub -section ( 1 ) of section 3 of the said 

Finance Act ; And 
3 . Where the goods have been purchased out of donations 
received abroad in forcign exchange , the institution has been 

(ii) the whole of the additional duty leviable thercon 
permitted to maintain an account abroad hy thc Reserve Bank 

under section 3 of the said Customs Tariff Act, 
of India for the purpose of receiving funds donaitd overseas. at the time of importation of such goods into India , subject 

to the following conditions, namely : 
[ No. 141 / F. No. 466 / 100 / 75-Cus. V] 

( i ) the organisation or the individual importing the goods 
साकामि0 918 -- केन्द्रीय सरकार विस्त अधिनियम , 1977 ( 1977 

furnishes a certificate in this bchalſ from the State 

Government concerned and otherwise satisfies the 
का 11 ) की धारा 3 की उपधारा ( 4 ) के साथ पठित सीमा - शुल्क 

Assistant Collector of Customs that the goods are 

for free distribution to the poor 
अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 25 की उपधारा ( 1 ) 

and the needy 

without any distinction of caste , creed or race and 
द्वारा प्रबल क्तियों का प्रयोग करते हुए, और भारत सरकार के बिन्त 

also proves to the satisfaction of the Assistant Col 

lector of Customs within six months from the date 
मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) की अधिसूचना सं० 84 -सीमाशुल्क सारीख 

of importation or such extended period as the Assis 
13 अगस्त , 1960 को अधिकांस करते हुए, भारत में पायात किए 

tant Collector of Customs may allow , that the goods 

have been so distributed ; 
गए माल जैसे खायय -पदार्थों, पौषधियों, नश्वर प्रकृति की चिकित्सा सामग्री 
वस्त्रों और कम्बलों को जो भारत में किसी पूर्त संगठन या व्यक्ति द्वारा 

( ii) where the goods have been purchased out of dona 

tions received abroad in foreign exchange , the orga 
विदेश स्थित किसी लोकोपकारी संगठन या व्यक्ति से मुफ्त दान के रूप 

nisation or the individual , as the case may bc, has 
में प्राप्त हों या भारत के किसी पूर्व संगठन या व्यक्ति द्वारा विदेगों 

been permitted to maintain an account abroad by 

the Reserve Bank of India for the purpose of re 
में विदेशी मुद्रा में प्राप्त वान से निर्धम और जरूरत मम्मों में जाति , धर्म 

ceiving funds donated overseas. 
या वंश का भेदभाव किए बिना मुफ्त वितरण के लिए खरीदे गए हों :--- 

[ No. 142 / F. No. 460 / 89 / 77 - Cus. V ] 
( 1 ) सीमाशुल्क टैरिफ अधिनियम , 1975 ( 1975 का 51 ) की 
प्रथम अनुसूची के अधीन उन पर उग्रहणीय समस्त सीमा - शुल्क से , 

सा० का० मि० 919 . - केन्द्रीय सरकार, वित्त अधिनियम , 1977 
( 2 ) उक्त वित्त अधिनियम की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के अधीन ( 1977 का 11 ) की धारा 32 की उपधारा ( 4 ) के साथ पठित सीमा 
उन पर उद्ग्रहणीय समस्त सहायक सीमाशुल्क से ; पौर 

शुल्क अधिनियम, 1962 की धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
( 3 ) उक्त सीमा -शुल्क टैरिफ अधिनियम की धारा 3 के अधीन उन 

शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारत मरफार के राजस्व और बैंकिग 

विभाग ( राजस्व पक्ष ) की अधिसूचना सं० 202 सीमा - शुल्क , तारीख 
पर उद्ग्रहणीय समस्त अतिरिक्त शुल्क से , 

१ अगस्त , 1976 को अधिक्रांत करते हुए , यह समाधान हो आने पर 
निम्नलिखित णो के अधीन रहते हुए छूट देती है.- - 

फि लोक हित में ऐसा करना पावश्यक है, विदेश स्मित वातानों द्वारा , 
( 1 ) माल का मायात करने वाला संगठन या व्यक्ति सम्बद्ध राज्य 

लाभ न कमाने वाली संस्थानों को जो कला या संस्कृति या दोनों के 
सरकार से इस निमित्त एक प्रमाणपत्र प्रस्तुत करना है और सहायक प्रोन्नयन के लिए काम कर रही हैं, दान स्वरूप दिए गए, या विदेश में 


% 


- - 


।। 


- - 


- - 


- 


- - - 
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- -- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - 

G . S. R . 919 . - - In exercise of the powers conferred by the sub 
विदेशी मुद्रा में प्राप्त वान से खरीदे गए, माल को , जिससे उस संस्था को 

section ( 1 ) of section 25 of the Customs Act , 1962 , read with 
अपने उद्देश्यों के प्रोन्नयन में सहायता मिले , ऐसे माल के भारत में पायात sub- section ( 4 ) of section 3 of the Finance Act, 1977 ( 11 

of 1977 ) , and in supersession of the notification of the Gov . 
के समय , 

ernment of India in the Department of Revenue and Banking 

( Revenue Wing ) No. 202 - Customs , dateal the 2nd August , 
( 1 ) सीमा - शुल्क हैरिफ अधिनियम , 1975 ( 1975 का 51 ) 1976 , the Central Government, being satisfied that it is neces 

sary in the public interest so to do hereby exempts such 
की प्रथम अनुभूची के अधीन उन पर उग्रहणीय समस्त भीमा 

goods, gifted from donors abroad to , or purchased out of 
शुल्क से ; 

donations received abroad in foreign exchange by , non -profit 

making institutions engaged in promoting arts or culture or 
( 2 ) वित्त अधिनियम की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के अधीन both , as would enable such institutions to promote their ob 

jects, from : - - 
उन पर उग्रणीय ममस्त महायफ सीमा - शुल्क से ; और 

( i) the whole of the duty of customs leviable thereon 
( 3 ) उक्त सीमा- शुल्क टैरिफ अधिनियम की धारा 3 के अधीन 

under the First Schedule to the Customy Thriff Act, 
उन पर उग्रहणीय समस्त अतिरिक्त शुल्क से, 

1975 ( 51 of 1975 ) ; 
निम्नलिखित शतों के अधीन रहते हुए छुट देती है, अर्थात् : --- 

(ii) the whole of the auxiliary duty of customs Icviable 

thereon under sub -section ( 1 ) of section 3 of the 

said Finance Act; and 
( क ) भारत सरकार के शिक्षा मन्त्रालय या विदेश मंत्रालय का 
एक अधिकारी , जो इस निमित्त सम्यकतया प्राधिकृत किया 

(lil ) the whole of the additional duty leviable thereon 

linder section 3 of the said Customs Tariff Act, 
गया हो , प्रत्येक मामले में इससे उपावर प्ररूप में प्रमाणित 
करे कि कला या संस्कृति या दोनों के प्रोन्नयन में संलग्न 

at the time of importation of such goods into India , subject 

to the following conditions , namely : -- 
संस्था लाभ न कमाने वाली संस्था है और माल, जिन की 

( a ) an officer of the Government of India in the Ministry 
बामत छूट का दावा किया गया है , कला या संस्कृति के 

of Education or in the Ministry of External Affairs, 
या दोनों के प्रोनयन में लगी हुई संस्था के लिए उपयोगी 

duly authorised in this behalf, certifics in each case 

in the Form annexed hereto that the institution 
होगा ; 

engaged in promoting arts or culture or both is a 

non -profit making institution and that the goods in 
( ब ) उक्त माल का उपयोग केवल मला या संस्कृति या दोनों 

respect of which exemption is claimed will be use 
के प्रोन्नयन के लिए किया जाता है और वे भाड़े पर, लाभ 

ful for promoting arts or culture or both in which the 

institution is engaged i 
कमाने के लिए या अन्यथा उपयोग में नहीं लाए जाते ; 

(b ) the said goods are used only for promoting arts or 
( ग ) जहाँ माल विदेशों में विदेशी मुद्रा में प्राप्त धान से खरीदा 

culture or both and are not used for bire, profit or 
गया हो वहाँ सस्था को भारतीय रिजर्व बैंक द्वारा विदेशों 

otherwise ; 
में निधिया , वान प्राप्त करने के लिए खाता खोलने की अनुमति 

( c ) where the goods have been purchased out of dona 
वी गई हो ; 

tions received abroad in foreign exchange, the inati 

tion has been permitted to maintain an account 
( घ ) संस्था माल की निकासी के समय सहायक सीमा शुल्क कलक्टर 

abroad by the Reserve Bank of India for the pur 
को यह वचन देगी कि उक्त माल केवल कला या संस्कृति 

rose of receiving funds donated overseas ; 
या दोनों के प्रोन्नयन के लिए उपयोग में लाए जाएंगे और 

(d ) the institution gives, at the time of clearance of the 
घे भाने पर, लाभ कमाने के लिए या अन्यथा उपभोग में नहीं 

sald goods, an undertaking to the Assistant Collec 
लाए जाएंगे । 

tor of Customs to the effect that the said goods 
would be used only for promoting arts or culture or 

both and would not be used for hire, profit or other 
प्रमाणित किया जाता है कि . . . . . . . 

wisc . 
. . . . . . . . ( संस्था का विवरण दें ) , जो कला या संस्कृति 

FORM 
या दोनों के प्रोन्नयन में लगी है , लाभ म कमाने वाली संस्था है, और 

Certified that 
नीचे वर्णित माल जिमकी बाबत छूट का दावा किया गया है, केवल कला 

- - ( here insert the parti 

culars of the Institution ) engaged in promoting arts or cul 
या संस्कृति के या दोनों के प्रोन्नयन के लिए ही उपयोग में लाए जाएंगे , 

ture or both is a non -profit making institution and that the 
जिस में संस्था लगी है । 

goods as detailed below , in respect of which exemption is 

claimed will be useful for promoting arts or culture or both 
माल की सूची 

in which the institution is engaged : 

List of goods 


स्पान . . . . . . . 
सारीप . . 


Place . . . . . . . . . . 


Date . . . .. .. . . 


( प्रमाणपत्र पर हस्ताक्षर करने वाले 
शिक्षा मंत्रालय /विदेश मंत्रालय के 
अधिकारी के हस्ताक्षर ) 


Signature of the officer signing the certificate 

in the Ministry of Education / 

Ministry of External Affairs . 
INo . 143 / F . No . 466 / 100 / 75- Cus. V ] 

V . K . GUPTA, Dy. Secy . 


मि० 143/ फा० सं0 460 / 100/ 75-मीमा- शुल्क - V ] 

बी० के ० गप्ता, उप -सचिव 
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वाणिज्य मंत्रालय 

नई दिल्ली, 23 जन, 1977 
सा० का०नि० 920. - गष्ट्रपनि, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुम द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए पायात और निर्यात मुख्य नियंत्रक 
के कार्यालय में ज्येष्ट अन्वेषक के माधारण केन्द्रीय सेवा के ममूह ख के पद/ पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाने हैं 
अर्थात् : 

- 1. संक्षिप्त माम मौर प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम आयात और निर्यात के मुख्य नियंत्रक का कार्यालय (ज्येष्ठ अन्वेषक ) भर्ती नियम , 
1977 है । 

( 2) पे राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पद को संम्पा , उसका वर्गीकरण और उसका बेतनमान में होंगे जो इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा और अहंताएं आधि : -- उक्त पद पर भर्ती की पति, माय-सीमा, अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 

परन्तु भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विनिर्दिष्ट अधिकतम प्रायु-सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर निकाले गए प्रादेशों के प्रमुमार , 
किसी भी अनुसूचित जाति या अनुसूचित जनजाति या किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के प्रथियों के संबंध में शिथिल की जा सकेगी । 

निरर्हताएं :-- -यह व्यक्ति -- 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 

( स्त्र ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति भोर विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय है 
पौर ऐमा करने के लिए अन्य भाधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. गिथिल करने की शक्ति : -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , वहां यह उसके लिए जो कारण है उन्हें 
नेमाबर करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपाबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के म्यक्तियों की बामत, प्रादेश पारा शिथिल 
कर सकेगी । 

6. ज्यवात्ति : - - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में समय 
ममय पर निकाले गए आवेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन जातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए उपबंध करना अपेक्षित है 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

घेतममाम 

घयम पद प्रथया सीधे भर्ती किये जाने भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
सम्या 

प्रचयन पर वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य पहनाएं 

मायु- सीमा 


१ 


| 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


ज्येष्ठ अन्वेषक 


चयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 550- 25- 750 -1०रो० । 
समूह ख , अराज - - 30- 900 रु० 
पत्रित 


30 वर्ष ( सरकारी प्रावश्यक : 
सेवकों के लिए शि - ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
पिल की जा सकेगी ) विद्यालय से कारबार प्रशा 
टिप्पण :--- आयु सीमा सन या अर्थशास्त्र या वाणिज्य 

प्रवधारित करने की में मास्टर की उपाधि या 
निर्णायक तारीख समतुल्य । 
भारत में रहने वाले ( 2 ) आर्थिक अनुसंधान या अन्जे 
अम्पणियों से ( उनसे षण का 3 वर्ष का अनुभव । 
भिन्न जो प्रेडमान ( महताएं, अन्यथा मुमहित अभ्य 

और निकोबार द्वीप थियों की दशा में संघ लोक 
समूह पौर लक्षद्वीप सेवा प्रायोग के विवेकानुसार 
के संघ राज्य पोत्रों में शिथिल की जा सकेगी , विशेष 
रहते है ) प्रावेदन कर अनुभव सम्बन्धी अहंता 
प्राप्त करने की अनुसूचित जातियों और मन 
मन्तिम तारीख होगी । सूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों 

के लिए उनके लिए भारक्षित 
पदों के सम्बन्ध में , शिथिल 

की जा सकेगी ) । 
बांछनीय : 
भारत के विदेश व्यापार पोर 

औधोगिक विकास के क्षेत्र में 
अनुसंधान का प्रमुभव । 


-- 


- - 


- - 


-- -- 


-- 


- --- - 


- - -. 


- । 


- 


- 


- 


- 


- - --- - - -- 


- 


- 


- 


- - 


- -- 


- 


- - 


- - - - - 


- - - 


- - - - - 


- - - - - - - - - 


- - 


- - 


- - - - -- 


] 


- . . 


-.. - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


... 


- - 


- - . - . 


- -- -- 
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- - - - - 


-- - - - -- - - - - - - - 


- 
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सीधे भर्तीकिए आने परिमीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में मिन 
बाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणियो जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में मंध 
लिए विहित प्राय हो म्थानालरण द्वारा मथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रमिनियुक्ति / म्थानान्तरण किया संरचना 

लोक सेवा आयोग से 
पौर शैक्षिक अर्हताएं पक्षमियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा । 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोति की दशा में 

रिक्तियों की प्रनिगलना 
मागृहांगी या नहीं 
- - - - - - 

10 

1 

12 
प्राय - नहीं प्रोन्नति वाग, जिसके न हो प्रोन्नति : 

प्रायात और निर्यात का सीधी भर्ती और मीधी 
गैक्षिक अहंताएं: नम 

गकने पर मीधी भर्ती द्वारा । ऐसे अन्वेषक , जिन्होंने नियमिन मयुक्त मुख्य नियंत्रक भर्तीकिये जाने वालों 
11 में उपदशिम 

प्राधार पर उम श्रेणी में नियुक्ति ( प्रशासन ) - अध्यक्ष के पुष्टिकरण के समय 
विस्तार तक । 

के पश्चात् 5 वर्ष मेवा की हो , पायात और निर्यात संघ लोक सेवा 
और जिनके पास किसी मान्यता का संयुक्त मुख्य आयोग से परामर्श 
प्राप्त विश्वविद्यालय से , एक नियंत्रक - मक्षस्य पावण्यक होगा । 
विशेष विषय के माप में मांम्पिकी पायान और निर्यात 
गणित / अर्थशास्त्र / समाजशास्त्र का उपमन्य नियंत्रक 
वाणिज्य/ मामाजिक कार्य सहित , ( प्रशासन ) -- मदस्य 
कम से कम उपाधि हो । उपनिदेशक ( प्रशासन ) 

मझनीकी विकास महा 
निदेशालय - - ( वि 
भागवाहय -~ मदम्य 
पायात और निर्यात 
( प्रशासन ) का नियंत्रक 
-~ ~-सदस्य मचिय 
[ सं० ए० 1 20 18/ 2/ 76-40 IIIJ 

परमातम सिंह, उप-मचिय 
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MINISTRY OF COMMERCE 

New Delhi, 23rd June, 1977 
G . S. R. 920. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules regulating the nicthod of recruitment to the General Central Service Group B post of Senior Investigator in the Office 
of the Chicf Controller of Imports & Exports , namely : 

1. Short title and commencement: ( 1 ) These rules inay be called the Office of the Chicf Controller of Imports and Exports ( Senior 
(ovestigator ) Recruitment Rules, 1977. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OffcialGazette . 

2. Number of post, Classification and Scale of Pay : -- The number of the said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule hereto annexed . 

3 . Method of recruitment , age limit and qualifications , etc. : - The method of recruitment to the said post , age limit , qualifica . 
tions and other matters relating thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 

Provided that the upper age limit prescribed for direct recruits may be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled 
Castes, the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the general orders issued by the Central Govern 
ment from time to time. 

4. Disqualification : -- No person , - - 
(a ) who has çntered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , having a spouse living, has entercd into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing , cxcmpt any person from the operation of this rule . 

5. Power to Relax : - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by order , 
for reasons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons . 

6 . Saving : - -Nothing in these rules shall aliect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes , 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard . 
49G177 --10 


- 


- 


- 


- - 
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SCHEDULE 

. . - - - - -- - - - - 
Name of post No . of Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational and other qualifica 
posts 

Selection direct recruits tions required for direct recruits 
post or 
Non 
selection 
Post 

- - - - - - -- - - - - - - 
ī * - - 

-- 
- - - - - - - 


Name or posit 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


Senior Investigator 10 Gencral Central Rs. 550 - 25 -750 -EB - Selection 30 years. Essential : 

Service , 30 -900 . 

(Relaxable for (i) Master s Degree in Business 
Group B , 

Government Administration or Economics 
Non-Gazetted 

servants ), 

or Commerce of a recognised 
Note : Tho Univorsity or equivalent. 
crucial date for (ii) 3 years experience of 
determining the Economic Research or Inves 
age limit shall tigation , 
he the closing Qualifications relaxable at the 
date for receipt discretion of the Union Public 
of applications Service Commission in case of 
from candidates candidates otherwise well 
in India (other qualified ; in particular, the 
than those in qualification regarding experi 
the Union lerri ence is relaxable in case of 
tories of the candidates belonging to the 
Andaman and Scheduled Castes and Scheduled 
Nicobar Islands Tribes for posts rescrved for 
and Laksha them ). 
dwecp ). 

Desirable : 
Experience of research in the 

Field of India s Foreign Trade 

and Industrial Development. 
- - -- - 

- - - - - - - - 
Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitinent hy if a Dopurtinental Circumstances in 
educational quali- probation , whether by direct recruit Promotion /deputation/ trans. Promotion Com - which Union Public 
Acations prescri- if any ment or by promotion or fer grados from which promo - mittee exists , whut Service Commission 
bed for direct 

by deputation / transfor tion /deputation /transfer to is its composition is to be consulted in 
recruits will apply and percentage of the be made 

making recruitment 
in the case of 

vacancies to be filled by 
promotcos 

various methods 
- -- - - -- - - - - - - - 

- - - --- - - - - - - - - 
10 

II 

12 

13 

- - -- -- - - - - - -- - - - - - 
Age : No 2 years By promotion , failing Promotion : 

Joint Chief Control Consultation with 
Educational quali 

which by direct recruit- Investigators with 5 years lor of Imports and the Union Public 
· fications : To the 

ment. 

service in the grude ren - Exports (Adminis - Service Commission 
extent indicated in 

Jered after appointment tration )- Chaiman shall be necessary 
column 11 . 

thereto on a regular basis Joint Chief Cootrol- whilo making direct 
and possessing at least a ler of Imports and recruitment and 
Degree of a recognised Exports — Member confirmation of a 
University or equivalont Deputy Chief Conte direct recruit. 
with Statistics /Mathematics / roller of Imports and 
Economics / Sociology / Exports (Adminis 
Commerce Social Work as tration )- Member 
a subject. 

Deputy Director (Est 
blishment) Directo 
rate Gencral of Toch 
nical Development 
- -Member from out 
side Department 
Controller of Inports 
and Exports (Adminis 
tration ) - Member 
Secretary 

(NO, A / I2018 /2 / 76 -E , ILI ) 
PARMATAM SINGH , Dy. Sccy , 


- 


- - 


- 
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नई दिल्ली , 24 जून , 1977 

New Delhi, the 24th June, 1977 
सा० का मिo 921. ~ चाय नियम , 1954 में और संशोधन करने 

G . S . R . 921 , - Whereas a draft of certain rules further to 

amend the Tea Rules, 1954 was published , as required by sub 
के लिए कतिपय नियमों का प्रारूप नाय अधिनियम , 1953 ( 1934 

section ( I ) of section 49 of the Tea Act , 1953 ( 29 of 1953) , 
का 29 ) की धारा 14 की उपधारा ( 1 ) की अपेक्षानुमार , भारत के at pages 2439 and 2440 of the Gazette of India Part II Sec . 

tion ( 3 ) Sub - section (i ) , dated the 25th September , 1976 with 
राजपत्र भाग 2, स्वर उपग्मण्ड ( i) नारीख 25 मिनम्बर , 1976 the notification of the Government of India , in the Minis 

try of Commerce No . G . S . R. 1374 dated the 8th September , 
में पृष्ट 21:39 पोर . ! ||) पर , भागत गरकार या वाणिज्य मंत्रालय की 

1976 inviting objections and suggestions from all persons 
अधिसूचना म . माका०नि० 137 1, नागम्य । मितम्बर , 1976 के likely to be affected thereby within a period of forty five 

days from the date of publication of the Oficial Gazette 
माय प्रकाशित किया गया था । जिसमें उससे प्रभावित हाने वाग्न मी 

containing the said notification ; 
व्यक्तियों में गजपत्र के प्रकाणन की तारीख से पैतालीम दिन के भीतर 

And whereas, the said Gazette containing the said notifl 
श्राक्षेप और मुलाय मागे गये थे ; 

cation was published on the 25th September , 1976 ; 
और जिम गजान में उक्त अधिसूचना छपी थी वह 25 मितम्बर , 

And whereas, the said Gazette was made available to the 
1976 को प्रकाशित हुप्रा था ; 

public on 29th September , 1976 ; 
और उझ गाव 9 गितम्बर , 1976 को जनता को उपलब्ध 

And whereas, no objection or suggestion bas beco receiv 
करा दिया गया ; 

cd from the public in this regard by the Central Government; 
और जनता में प्राप्त प्राक्षेपा और ममावी पर केन्द्रीय सरकार द्वारा 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
विचार कर लिया गया है । 

section 49 of the aforesaid Act, the Central Government here 

by makes the following rules further to amend the Tea Rules , 
प्रम: अब उक्त अधिनियम की धाग 49 द्वारा प्रवन शक्तियों का 

1954, namely : 
प्रयोग करने आए , केन्द्रीय सरकार चाय नियम , 1954 में और आगे मगोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनानी है, अर्थात् --- 

1. ( ! ). These rules may be called the Ten (Amendment) 

Rules, 1977. 
। ( 1 ) इन नियमो का नाम चाय ( संशोधन ) नियम, 1977 है । 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख वो प्रवृत्त होंगे । publication in the Official Gazette . 
. . वाय नियम , 1954 के नियम 4 के उप-नियम ( 1 ) में , खण्ड 

2 . In sub-rule ( 1 ) of rule 4 of the Tea Rules , 1954, for 

clause ( h ) , the following clause shall be substituted, namc 
( ज ) के स्थान पर निम्नलिखित खण्ड प्रतिस्थापित किया जाएगा,अर्थात् : 

ly - 
"( ज ) ऐसे अन्य व्यक्तियों या व्यक्तियों के वर्ग का , जिनका 

" (h ) two persons representing such other persons or class 
केन्द्रीय मकार की गय में मोई में प्रनिनिधित्व किया जाना चाहिए , 

of persons , who , in the opinion of the Central Goy. 
प्रतिनिधित्य करने वाले दो व्यक्ति " 

ernment , ought to be represented on the Board. ", 
[मं० ईv 1 2012( 1 )/ 74-प्लाट ( क ) ] 

INo . E . 12012 ( 1 ) /74. Plant ( A ) ] 
श्रीमती कोमल आनन्द, उप सचिव 

MRS. KOMAL ANAND , Dy. Secy . 


नई दिल्ली , 16 जुलाई, 1977 
सा० कामि० 922. - केन्द्रीय सरकार मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु द्वारा प्रवत पाक्तियों का प्रयोग करते हए भारत की रात सम्पति मो 
अभिरक्षक के पद पर भर्ती की पद्धनि को विनियमित करने वाले निम्नलिग्निन नियम बनाते हैं अर्थात् :- - 

1. मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ -- ( 1 ) इन नियमों का नाम भारत का गन्न सम्पत्ति अभिरक्षक ( भर्ती) नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीन को प्रवन होंग । 
2 पद मख्या , वर्गीकरण और वेतनमान . ~ ~ उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका यमनमान में होंगे जो इसमे उपापड अनमची के स्तम्भ 
में 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्मी की पद्धति, प्रायु-मीमा और अन्य अर्हताएं प्रादि :- - उक्त पद पर भर्ती की पति, प्रायु-सीमा, महंनाएं और उममे मंधित अन्य बातें ने होंगी 
जो पूर्वोक्त अनुसूची के म्नम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

+ निरहनाएं.----वह व्यक्ति 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति में , जिस का पति या जिमकी परनी जीवित है, विवाह किया है , या 

( स ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीविन होते हुए किसी व्यक्ति मे प्रियाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह एमे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
पोर मा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है, ना बह किसी व्यक्ति को इग नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति .-. -जहां केन्द्रीय गरवार की राय हो कि ऐमा करना प्रावण्यक या ममीचीन है , वहा वह, उसके लिए जो कारण 
है उन्हें लेखबद्ध करके तथा मघ लोक मेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमा के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबन, प्रादेश द्वारा , 
शिथिल कर मकेगी । 


H. यानि - - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायती पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय-समय पर निकाले गाए प्रादणा के अनमार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजानियों और अन्य विशेष प्रवर्गा के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 
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अनुसूची 


पद का नाम 


वेतनमान 


पदों की वर्गीकरण 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भी किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए गैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

पायु मीमा 


शत्रु संपत्ति का निरीक्षक 1 


लागू नही होता 


लागू नही होना 


लाग नही होगा 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 1500- 1(9-1800- 
वर्ग क राजपत्रित 100- 2000 50 
प्रलिपिकवर्गीय 


- 


- -- --- - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - . . - .. - . . - - . . -- - 


सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा को प्रधि भर्ती की पद्धति/ भर्ती सीधे लोगी प्रोनि/ प्रतिनियुक्ति म्थानांतरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्मी करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियो पमिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
विहित भायु और स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्ननि / प्रतिनियुक्ति / स्थाना . मंरचना 

लोक मेवा आयोग से 
शौक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी आने वाली तरण की जाएगी/किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दगा 

रिक्तियों का प्रतिशत 
में लागू होंगी या 


नही 


10 


12 


13 


मान नहीं होता ना को काला प्रसन्युट करण्यानलमा अनिलकन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 


अखिल भारतीय सेवाओं संघ लोक सेवा आयोग 

और केन्द्रीय सेवाओं से परामर्श तम 
वर्ग क के वे अधिकारी मक प्रावश्यक नहीं 
जो भारत भरमार में होगा जब तक किमी 
उप मचिष के रूप में अवमर पर नियमों 
नियक्ति के पात्र हो । के उपमंधों से छुट 
( सामान्यतौर पर प्रति - देने का प्रस्ताव न हो । 
नियुक्ति की अवधि पार 

वर्ष से अधिक नहीं होगी । 
-- -- - - - - - -- - - -- --- -- - - - - - - - -- -- - - -- - -- 
[ एफ० म० 3 (42 )/ 76 - ६० माई० एक इ० पी० ] 

म० वी० बालासुब्रमणियम , उप निदेशक 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


New Delhi, the 16th July , 1977 
G . S.R . 922 . -- In exercise of th : powers confer rod by the proviso to articlo 309 of the Constitution , the Contral Government 
hereby makes thefollowing rules regulating themethod of recruitmentto the post of the Custodian of Enomy Propxrty , for India , Bombay , 
nancly : --- 

____ 1 . Short titlo and commenceinent :- ~ (1) Thesc rules may be called the Custodian of Enenyy Prorerly for India ( Recruitment ) RI1:s , 
1977 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazetto . 
2. Number of posts , classification and scale of pay : -- Thy number of th : said post , its classification and the scale of pay attached 
thcreto , shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedulo annexed hereto . 

3. Mithod of recruitment, ay : limit and other qualifications: -- The method ofrecruitment, age limit , qualifications and other matters 
relating to the said post shall bras specified in columns 5 to 13 of the aforesaid Schedule , 

4. Disqualifications:- -No person : 
(a ) who has optcred into orcontracted a marriage with a person having a spouse living or 
(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a inarriage with any person, shall be eligible for appointment to the 

Suid post: 

Provided that the CentralGovernment inay , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that incre are other grounds for so doing , excinpt any person from the operaticn ofthis 
rule . 


- 


. 


. 


- 


- 


- 


- 
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5. Power to relax : -- Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to de, it may, by order , 
for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission rçlux any of the provisions of those 
rulog with respect to any class or calcgory of persons . 

6 . Saving: - -Nothing in these rules shall affect reservations and other concussions required to be provided for the Scheduled Castes , 
thio Sch dulad Tribes and oth special categories of persons in cordance with the orders issued by the CentralGovernment from time to 
timo in this regard . 

SCHEDULE 
Name of Post No. of Classification Scale ofPay Whether Age limitlis Educational and other qualifi 

S lection direct recruits cations required for direct 
Post or 

recruits . 
non -selec 
tion Post 

- - - - - - ----- 

5 
Custodian or 

General Central Rs. 1500 -60-1800 Not Not applicable . Not applicable . 
Enemy Properly Service Group 100 -2000 . 

applicablr . 
for India , 

A Gazetted 
Non -minis 
terial. 


Post 


- 


- 


-- - - - 


- 


- - - - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- . - . - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- -- 


- - 


- - - - - - 


- - - 


- - - -- -- - - - 


12 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


Whether age and Period of Method of livetl . whe - In case of l ecit. by promo - If a DPC exists Circunstances in which 
educational quali - probation ther hy direct recil. oi tion /deputation /transfer, gra - what is its com - U . P . S . C . in to be con 
fications prescri- if any by promotion or by des from which promotion position . sulted in making recit, 
bed for direct re 

doputation / transfer and deputation / transfor to bu 
cruits will apply 

porcentage of the vacan - made 
in the caso of Pro 

cies to be filled by various 
motecs . 

methods 
8 

10 

11 
Not applicable . Not By transfer on deputa - Transfer on deputation : Not applicable . Consultation with the 
applicable. tion. Olliccts of All India Sur 

U. P . S . C . not ncccs 
vices & Central Services 

sary unless the pro 
Group A, eligible for appoint 

visions of the rules are 
incnt as Deputy Secrctary 

proposed to bo relaxcd 
to the Government of India , 

on any occasion , 
(Period of deputation shall 
ordinarily not exceed 4 years). 

[ F. No . 3( 42 )/ 76- EI & EP] 
K . V . BALASUBRAMANIAM , Dy. Director 


उद्योग मंत्रालय 
( प्रौद्योगिक विकास विभाग ) 

नई दिल्ली, 16 जून , 1977 
सा० का नि0 923.---- राष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शकिपा का प्रयोग करते हुए सीमेन्ट नियंत्रण संगठन , प्रौद्योगिक 
विकाम विभाग, उद्योग मंत्रालय में वर्ग क और वर्ग व पदों पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखिन मियम बनाते है , अर्थात : - - 

- 1 मंभित नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमा का सक्षिप्त नाम सीमेन्ट नियंत्रण संगटम ( वर्ग म और वर्ग स पद ) भर्ती नियम , 1977 है 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रमाणन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2. लागू होना : -- ये नियम इममे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ ! में विनिर्दिष्ट पदो को लागू होगे । 

3. पद संख्या , वर्गीकरण और बेतनमान . - - उक्त पदों की मंग्या, उनका वर्गीकरण और उनके येसनमाम ये होगे जो इससे उपाबद्ध प्रमुसूची के स्तम्भ 
में 4 नक में विनिर्दिष्ट है । 

4. भर्ती की पद्धति , माय -सीमा पीर महताएं प्रावि -- - उक्त पदों पर भर्ती की पति, प्रायु- मीमा, प्रहंताएं और उनसे संबंधित अन्य मानक होगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 में 1.3 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

परन्तु मीधे भर्ती किए जाने याल व्यक्तियो की बाबन विनिदिष्ट अधिकतम मायु- सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर निकाले गए प्रादेणों के 
अनुसार, अनुसूचित जानियो , अनुमूचित जनजातियों या किसी अन्य यिणेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियो के संबंध में शिथिल की जा सकेगी । 

5. निरहनाएं : - वह व्यकि 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिमकी पन्नी जीवित है , विवाह किया है, या 
( ब ) जिमने अपने पति या प्रपनी पत्नी के जीवित हात F किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
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- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


उक्त पदों में में किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन मे छूट दे सकेगी । 

___ ७. नियम शिथिल करने की शक्ति : - -यहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना प्रावण्यम या ममीचीन है, यहां वह , उसके लिए जो कारण 
हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग में परामर्श करके , इन नियमो के किमी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्कियो या पदों की बायत 
भादेश द्वाग ,शिथिल कर मकेगी । 

7 सीमेन्ट नियंत्रण मगटन के कर्मचारियों के संबंध में विशेष उपबन्ध : -- इन नियमो में अन्नविष्ट किमी बात के होम हा भी , ऐसा हर व्यक्ति , जो इन 
नियमो के प्रारम्भ पर उक्त अनमूनी के म्तम्भ । में विनिर्दिष्ट कोई पद धारण करता हो , संघ लोक सेवा प्रायोग में परामर्श करके उक्त पय पर नियक्त किया 
जाएगा और जबतक इस प्रकार नियुक्त न किया जाए तब तक -- 

( 1 ) वह एमा पद धारणकिए रहेगा ; और. 
( 2 ) उम का मामला, संघ लोक मेवा प्रायोग मे परामर्श करके , ममय- समय पर पुनविलोकिन किया जाएगा । 

१. व्यावनि : --- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य ग्यिायमा पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
ममय - समय पर निकाले गए प्रादंगों के अनुसार अनचिन भातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवाँ के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
सीमेन्ट नियंत्रण संगठन , प्रौद्योगिक विकास विभाग, उद्योग मंत्रालय में वर्ग क और वर्ग के पदों के भर्ती नियम 


बननमान 


क्र० पद का नाम 
संस्था 


पदों की वर्गीकरण 
संख्या 


चयन पद अथवा मीधं भर्ती किए जाने भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
अचयन पद याने व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य पहनाएं 

पायु-सीमा 


5 


पयन 


नाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


1 . संयुक्त मीमेन्ट ] 

नियंत्रक 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 1500- 60- 1800- 
समूह क राजपवित , 100- 20010 
अलिपिकवर्गीय 


. 


. 


- 


. 


. 


- - 


- 


- 


- 


- 


सीटे भर्ती किए जाने पग्विीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्मग्ण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
साले व्यक्तियों के अधि, यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनमे ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्राय हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया संरचना 

लोक सेवा आयोग से 
पौर शैक्षिक अर्हताएं पद्धमियों द्वाग भरी जाने वाली जाएगा । 

पगमण किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होगी या नहीं 


- 


- 


- 


- 


- 


- . . . 


- 


- 


. 


10 


13 


सागू नहीं होना 


दा घर्ष 


प्रोनि या प्रतिनियुक्ति पर प्रोन्नति : 

मंघ लोक सेवा आयोग भर्ती की पद्धति का 
स्थानान्तरण द्वारा , भर्ती का उप -सीमेन्ट नियंत्रक / प्रादेशिक सोमेन्ट का मदम्य --- अध्यक्ष विनिश्चय करने में 
ठीक-ठीक पद्धति प्रत्येक प्रव नियंत्रणफ और वित्त अधिकारी, संयुक्त सचिव (प्रशा• और प्रान्नान के लिए 
मर पर संघ लोक सेवा जिन्होंने अपनी अपनी श्रेणियों मन ) और मंयुक्त चयन करने में मंच 
प्रायोग से परामर्श करके में नियमित आधार पर नियुक्ति मचिव, मीमेन्ट उद्योग लोक सेवा आयोग से 
विनिश्चित की जाएगी । के पश्चात् 3 वर्ष मेवा की हो । का भारमाधक - - परामर्श किया 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

जाएगा । 
अखिल भारतीय सेवा या केन्द्रीय 

सेवा ममूह क के अधिकारी जो 
भारत मरकार के उप - मचिष के 

रुप में नियुक्ति के पाव हों , 
( प्रनिनियुक्ति की अवधि साधारणत : 

1 वर्ष से अधिना नहीं होगी ) 


मदम्पगण 


- 


- 


- - - 


. 


- 


- 


- 


- 


- - - 


। 


- - 


- - - 


- 


- - - - 


- .- 


- 


- - . . - - . 
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- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- - - - - - - -- - - - - - 


- 


- - - - 


- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - -- - 
1 2 

3 
- - - 

- - - - - - - - - - - 


चयन 


2. उप / प्रादेशिक 

सीमेन्ट नियंत्रक 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 1300- 50- 1700 म० 
ममूह क राजपत्रित , 
प्रलिपिकवर्गीय 


45 वर्ष से अनधिक पावश्यक : 
( मरझारी मेवकों के (i) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
लिए शिथिल की जा विद्यालय की मास्टर उपाधि 
मफनी है ) 

मा ममतुल्य । 
टिणण : - - प्रायु मीमा ( ii ) मरकारी कार्यालय या लोक 

प्रवधारित करने की निकाय या प्रख्यात पाणिज्यिक 
निर्णायक तारीन , सगठन में प्रणामनिक और 
भारत में रहने वाले म्थापन कार्य का 8 वर्ष का 
अभ्यर्थियों से ( उन अनुभव । 
में भिन्न जो अण्डमान 
और निकोबार द्वीप ( i) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
ममूह या लक्षद्वीप में विद्यालय की विधि मे उपाधि 
रहते हैं ) प्रावेदन या ममतुल्य । 
प्राप्त करने की ( ii ) विधि व्यवसायी के रूप में 
अन्तिम तारीख होगी । वर्ष का अनुभव । । 

( अर्हताएं अन्यथा मुहिन अभ्यर्थियों 

की दशा में मघ पाक मेवा 
प्रायोग के विवेकानमार शिथिल 
की जा सकती है , विशेषतः 
अनुभव संबधी अहना अनुमूचित 
जातियों, अनुमूचित जनजातियों 
के अभ्यर्थियों के मामले में , 
उनके लिए प्रारक्षित पदों के 
लिए , शिथिल की जा सकती 
है । ) 


. - 


. 


- . 


.. . - - - - 


- 


- 


- 


- - . 


- - 


- . - -- 


. -- 


-- 


- 


.. . 


- - 


- . - 


. 


10 


11 


-- - - 

9 
.- - - - 

लागू नहीं होना 


12 


13 


____ 11 


- - 


- - - 


- - 


दो वर्ष 


प्रोन्नति या प्रतिनियुक्ति / स्थानान्त . प्रोन्नति : 

मंघ लोक मेवा प्रायोग भर्ती की पदमि फा 
ग्ण या मीधी भर्ती बाग , महायफ मोमेन्ट नियंत्रक / महायक प्रावे. या मदम्य - अध्यक्ष विनिश्चय करने में , 
भर्ती को ठीक -ठीक पति शिक सीमेन्ट नियंत्रक जिन्होंने संयुक्त मचिव ( प्रशा - प्रोन्ननि / सीधी भर्ती के 
प्र . क. अयमर पर मध लोक उम श्रेणी में नियमिन प्राधार मन ) और मयुक्त लिए चयन करने में , 
सेवा प्रायोग से परामर्श पर नियुक्ति के पश्चात् ३ वर्ष । मचिब सीमेन्ट उद्योग और पुष्टि करने तथा 
करके विनिश्चित गी जाएगी । मेवा की हो । 

का भाग्माधक - - प्रतिनियुक्ति पर राज्य 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्मरण / स्था - मदस्यगण 

मरफार के मेयकों 
नान्तरण : 

की नियुक्ति करने में 
केन्द्रीय सरकार गज्य सरकारों के 

संघ लोक सेवा प्रायोग 
अधिकारी जो मवण पद धारण 

मे पंगमर्श किया 
करते हों या जिन्होंने 1100 

जाएगा । 
14600 20 / 700 - 1300 50 या 
ममनुल्य वेतनमान के पदो पर 
श्रमण 3/ 8 वर्ष की सेवा की 
हा और जिनके पाम प्रणासनिक 
और स्थापन कार्य का अनुभव 
या , यथास्थिति , विधि की उपाधि 

और विधिक कार्य का अनुभव हो । 
( प्रतिनिक्ति की अवधि माधारणत : 

चार वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
.. -- - - -- --- 


. . . 


- 


--- -- 


- - - 


- - 


. . 
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- - 
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8 


- . .. . - . 


3. वित्त अधिकारी 1 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 1300-50-1700 २० लागू नहीं होना 
समूह क , गजपत्रित 
अलिपिकवर्गीय 


- --- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - - - - 


- - - 


- - 


- 


- -- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- - -- - 


11 


12 


13 


11 


सागू नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति पर स्था 

नान्तरण । 


लागू नहीं होता 


चयन मंघ लोक मेवा 
प्रायोग से परामर्श कर 
के किया जाएगा । 


प्रोसनि प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
किमी मंगठित लेखा सेवा , अर्थात् , 

भारतीय लेखा परीक्षा और 
लेखा मेवा , भारतीय रक्षा लेना 
मंत्रा, भारतीय रेल लेना मेवा 
और भारतीय डाक -तार वित्त 
और नेम्बा मेवा , के ज्येष्ठकाल 
वेसनमान के अधिकारी जिन्होंने 
उस रूप में 3 वर्ष मेवा की 
हो । मीमेन्ट नियंत्रण संगठन 
के ऐसे उपयित अधिकारी पर 
भी विचार किया जाएगा , जिमने 
उम श्रेणी में 3 वर्ष मेवा की 
हो और यदि उपविन अधिकारी 
को पद पर नियुमि के लिए 
उपयुक्त पाया जाता है तो उसे 
प्रोन्नति द्वारा भग गया माना 

जाएगा । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणत : 

4 वर्ष से अधिक नही होगी ) । 


7 


चयन 


4. सहायक मीमेंट 

नियंत्रक / महायक 
प्रादेशिक सीमेंट 
मियंत्रक 


माधारण केन्द्रीय मेवा , 7000- 40- 4001 - 
ममूह क , गजपत्रित , गे0- 40-1100-50 
प्रलिपिकवर्गीय 1300 70 


35 वर्ष से अधिक आवश्यक , 
( मरकारी सेवकों के ( 1 ) किमी मान्यताप्राप्त विश्व 
लिए शिथिन की गा विद्यालय की मास्टर की उपाधि 
मकती है ) 

या मममुल्य । 
टिप्पण : आयु मीमा ( 2 ) किमी मरकारी कार्यालय या 
अवधारित करने की लोक निकाय या प्रश्यात वाणिज्यक 
निर्णायक तारीख भारत संगठन में पर्यवक्षी हैसियत में प्रशा 
में रहने वाले अभ्यर्थियों मन या स्थापन कार्य का 5 वर्ष का 
मे ( उनसे भिन्न जो अण्ड - अनुभव । 
मान और निकोबार ( ग्रहलाएं अन्यथा मुहिम अभ्यर्थियों 
द्वीप समृष्ट तथा लक्षदीप की दशा में संघ लोक सेवा आयोग 
में रहते है ) प्रावेदन के विवेकानमार शिथिल की जा 
प्राप्त करने की अन्तिम मकती है; विणेषत: अनुभव सम्बन्धी 
तारीख होगी । अर्हता अनुसूचित जानियों, अनु 

मूचित जनजातियों के प्रम्यर्थियों के 
मामले में , उनके लिए प्रारक्षित 
पदों के लिए , शिथिल की जा सकती 


वाछनीय : 
(i ) सरकारी नियमों और विनियमों 

का शान । 
( ii ) विक्रय प्रवर्धन कार्य का अनुभव । 
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9 


10 


नहीं 


दो वर्ष 


13 

14 
- - - - -- - - -- - - -- - -- - -- - - - - - - - - -- -- - -- - -- - - - - - - - - - - - 
66- 2/ 3 प्रतिशत प्रोन्नति द्वाग, प्रोन्ननि । 

मंघ लोक मेवा आयोग प्रोन्नमि , सीधी भर्ती , 
जिमके न हो मकने पर प्रति अनुभाग अधिकारी, जिन्होंने उस श्रेणी का मदस्य - - अध्यक्ष पुष्टि और समूह रन 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वाग , में नियमित आधार पर नियमित के संयुक्त मचिव ( प्रशा- अधिकारी की प्रति 

और दोनों के न हो मकने पर पश्चात 3 वर्ष मेवा की हो । मन ) तथा मंयुक्त नियुक्ति पर नियक्ति 
मीधी भर्नी द्वारा 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : मचिय , मीमेंट उद्योग करने ममय मंघ लोग 
3 3-1/ 3 प्रतिशत मीधी भर्ती मरकार के गमे अधिकारी, जो मट्टण पद का भाग्न माधक - - मेवा आयोग से परामर्श 
हाग । धारण करने हों या जिन्होंने 65 

मदग्न्यगण आवश्यक है । 
1200 रु० या समतुल्य वेतनमान 
के पदों पर 3 वर्ष मेवा की हो और 
जिन्हें प्रशासन और स्थापन कार्य 
का अनुभव हो ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि माधारणत: 3 वर्ष में 
अधिक नहीं होगी ) 


- 


- - - - 


- . - . - 


- - - - - - - 


1 


5 


- 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


5. उप- वित्त अधिकारी 1 साधारण केन्द्रीय ममा , 1050- 5 ()-- 1600 रु० 

ममूह क , राजपत्रित 

प्रलिपिकवर्गीय 
- - - - . -- - - - . - - . - -- . 


-. - . - 


- 


- - 


- 


10 


11 


12 


13 


1 .1 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो सकने प्रोन्नति : 

संघ लोक सेवा प्रायोग प्रोन्नति और ममूह ख 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थाना - लेखा अधिकारी जिन्होंने उम श्रेणी में का सदस्य -- अध्यक्ष के अधिकारियों की 
न्तरण द्वारा । 

नियमिन आधार पर नियुपिन के संयुक्न मचिय ( प्रशा - प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति 
पश्चात् 5 वर्ष मेया की हो । मन ) संयुक्त सचिव , करने ममय मंघ लोक 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : मीमट उद्योग का सेवा आयोग में पगमर्ण 
किसी संगठित लेखा सेवा अर्थात् भार- भारतमाधक - .. मद - आवश्यक है । 

तीय लेखा परीक्षा और लेखा मेवा, स्यगण 
भारतीय रक्षा लेखा सेवा , भारतीय 
रेल लेखा सेया , और भारतीय डाक 
मार, विन और लेखा सेवा के ज्येष्ठ 
काल घेतनमान के अधिकारी या 
कनिष्ठ कान वेतनमान के अधिकारी 
जिनकी उम श्रेणी में 4 वर्ष की निय 
मित सेवा हो । 


या 


किमी संठिन लेखा विभाग, अर्थात् 

भारतीय लेखापरीक्षा और लेखा 
विभाग, भारतीय रक्षा लेखा विभाग , 
भारतीय रेल लेखा विभाग प्रौर 
भारतीय डाकतार, वित्त और लेखा 
विभाग के लेखापाल/ लेखा परीक्षा 
अधिकारी की पंक्ति के अधिकारी 
जिनकी उम श्रेणी में 7 वर्ष 
नियमित मेवा हो । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणत : 

3 वर्ष से अधिक नही होगी । ) 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - -- - 


- 


- - 


- - 


- - - - 
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12 


7 


8 


B. लेखा अधिकारी 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


3 साधारण केन्द्रीय सेवा , 840 - 40 - 1000६० रो० 

समुह क राजपत्रित , 40 - 1200 रु० 
अलिपिकवर्गीय 


7. लेखापाल 


6 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 500- 20 -700- 

दरो० चयन लागू नहीं होता 
ममह ख , अराजपत्रित 25- 900 रु० 
अलिपिकवर्गीय 
- - - - - - -- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - 


-- - - - ---- - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- - - - - - --- - --- 


- - 


10 


11 


___ 13 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


66- 2/ 3 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 

संघ लोक सेवा प्रायोग जब तक कि किसी 
जिमके न हो मकने पर प्रति ऐसे लेखापाल जिन्होंने उस श्रेणी में फा मवस्य ---अध्यक्ष अवसर पर नियम के 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा, नियमित प्राधार पर नियुक्ति के संयुक्त सचिव ( प्रशा. उपबंधों को शिथिल 
33-1/ 3 प्रतिशत स्थानान्तरण पश्चात् 5 वर्ष मेवा की हो । मन ) संयुक्त सचिव , करने का प्रस्ताव न 
द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण / मीमेंट उद्योग का हो , मेष लोक सेवा 
म्थानान्तरण : 

भारमाधक - मदस्यगण पायोग से परामर्श 
किसी संगठित लेखा विभाग, अर्थात् 

भावश्यक नहीं है । 
भारतीय लेखा परीक्षा और लेखा 
विभाग, भारतीय रक्षा लेखा विभाग , 
भारतीय रेल लेखा विभाग और 
भारतीय डाकतार, वित्त और लेखा 
विभाग के लेखापाल / लेखा परीक्षा 
अधिकारी या अधीनस्थ लेखा सेवा 
लेखापाल की पंक्ति के अधिकारी 
जिन्होंने उस रूप में 5 वर्ष की सेवा 
को हो । 


( प्रतिनियुक्ति की भवधि माधारणतः 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण/ स्था 
स्थानान्तरण द्वारा 

नान्तरण : 
किसी मंगठिन लेखा विभाग अर्थात् 

भारतीय लेखा और लेखापरीभा 
विभाग, भारतीय रक्षा लेखा विभाग , 
भारतीय रेल लेखा विभाग और 
भारतीय डाकन.र ,वित्त पोर लेखा 
विभाग के अधीनस्थ लेखा सेवा 
लेखापाल की पंक्ति के अधिकारी । 


जब तक कि किसी 
अवसर पर नियम के 
उपबन्धों को शिथिल 
करने का प्रस्ताव न हो 
संघ लोक सेवा भायोग 
से परामर्श प्रावश्यक 
महीं है । 


( प्रतिनियुक्ति की प्रधि माधारणतः 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


- - 


--- --- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


" - - 


- - - 


- 


- - 


- - -- - - -- 


-- 


1 


2 


3 


4 


8 


. - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


8. अनुभाग अधिकारी 7 


चयन 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होना 


साधारण केन्द्रीय मेवा , 650- 30- 740- 35 
ममुह ख गजपत्रिन , 810-६०रो०-35 
अलिपिकवर्गीय 

880- 410 -1000 
दरो०- 40- 1200 
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10 


11 


14 


12 
- - 


- - -- - - - 


-- - - - --- - - - - - - 


- 


- - 


- 


-- - 


- - - --- -- - - - - - --- 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो मकन प्रोन्नमि : 

संघ लोक सेवा प्रायोग जम तक कि किसी 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थाना- महायक , निरीक्षक , उपेष्ठ आशुलिपिक का सदस्य --- अध्यक्ष अवसर पर नियम के 
न्मरणद्वारा 

ज्येष्ठ अन्वेषक, जिन्होंने उन श्रेणियो संयुक्त सचिव ( प्रणा - उपबंधों को शिथिल 
में में एक या उससे अधिक में , उन सन ) और संयुक्त करने का प्रस्ताव न हो 
थेणियों में नियमित आधार पर, मचिय, भारमाधक संघ लोक सेवा प्रायोग 
नियुक्ति के पश्चात् १ वर्ष सेवा की मीमेंट अयोग - से परामर्श आवश्यक 

सदस्यगण 

नहीं है । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय सरकार के अधीन मट्टश पद 

धारण करने वाले अधिकारी या ऐसे 
अधिकारी जिनकी 550- 900 रु० / 
425- 8007० या समतुल्य वेतन 
मान में 3/ 8 वर्ष सेवा हो पोर जिन्हें 

स्थापन कार्य का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतः 

33 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


--- -- - - 


- - - - - 


-- 


-- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- -- 


- 


- - - 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- -- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - --- - -- -- - - 


- 


-- - - - - 


- 


-- - - - - 


- 


- 


-- 


- -- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- - -- - -- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


12 


_ _ _..- - -- -- 


- - 


- 


- 


- -- - -- - - 


-- - 


- 


- - - 


- 


-- -- 


-- 


9. ज्येष्ठ अन्वेषफ 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना 


माधारण केन्द्रीय सेवा, 550- 25- 750-६० 
ममूह ख , अराजपत्रित , रो०- 30-900 रु० 
अलिपिकवर्गीय 


- - 


- . . . - - 


- - - - - - - - - 


- 


- - -- 


- - - 


- - 


-- - - - - -- - -- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


- - - - - -- - - - - 


- -- 


--- - - - - - 


-- - 


-- 


- 


- - - 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


40 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोन्नति . 

संघ लोक मेवा आयोग जम मक कि किमी 
नही पकने पर, प्रतिनियुक्ति कनिष्ठ अन्वेषक , जिसने उम श्रेणी में का मदस्य - - अध्यक्ष अधमर पर नियम के 

पर स्थानान्तरण माग । नियमित आधार पर नियुक्ति के संयुक्त मचित्र ( प्रशा उपबन्धों को शिथिल 
60 प्रतिशत स्थानान्तरण / प्रनि पमान 5 वर्ष सेवा की हो पोर सन ) और संयुक्त करने का प्रस्ताव न हो 
नियुक्ति द्वारा । 

जिसके पास कम से कम कोई उपाधि मचिम भारमाधक मंघ लोक मेवा प्रायोग 
हो जिसमें एक विषय अर्थशास्त्र सीमेंट उद्योग-- - सदस्य से परामर्श आवश्यक 
वाणिज्य / सायिकी / गणित रहा हो । 

नहीं है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण / 
स्थानान्तरण : 
सीमेंट नियंत्रण मंगठन के सहायक जिन्होंने 

उम श्रेणी में नियमित प्राधार 
पर नियुक्ति के पश्चाम् 3 वर्ष सेवा 
की हो और जिनके पास कम से कम 
एक उपाधि हो जिसमें एक विषय 
अर्थशास्त्र सांख्यिकी/ गणिन रहा हो 
( प्रनिनियुक्ति की प्रधि माधारणतः 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


- - - 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- - 


- - 


--- - - - -- - - -- - - 


- - - 


- - - - - 


- - - 


- 


-- 


- 


- - - - 


- - - - 


- 


- - - - 


- - - 


- - - 


- - 


- - - - - -- - - - - 


- - -- - 


- - -- 


- - 


- - - - - - -- - - -- - - - - - - 


[ मं० फा : 1 - 49/ 76- सीमेंट ] 

सी० रामानाथन , उप सचिव 


2148 THE GAZETTE OF INDIA : JULY 16 , 1977 /ASADHA 25 , 1899 [PART II - -Sec .3 (1)] 

- -- - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - 
MINISTRY OF INDUSTRY 

5. Disqualification . - No person ; 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with 
(Department of Industrial Dovelopment) 

a person having his spouse living ; or 
New Delbi, the 16th June , 1977 

(b ) whu, having it spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person . 
G . S . R . 923 . - - In excrcise of the powers conferred by the 

shall be eligible for appointment to any of the said post ; 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hercby 
makes the following rules to regulate the method of 1ecruit 

Provided that the Central Government, may, if satisfied 
Lenti lo Grade A and B posts in the Cement Control Orgelt Thul such marriage is permissible under the personal law ap 
nization , Department of Jodustrial Development, Ministry of plicable to such person and the other party to the marriage 
Industry , namely : 

and there are other grounds for so Joing, exempt any person 

from the operation of this rule . 
1 . Short titlo and commencement.alil These rules may 
be called the Coment Control Organisation (Grade A and , 

6 . Power to relax.~ - Where the Central Government is of 
B posty ) Rocruitment Rulos , 1977. 

opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , 

by order , for reasons to be recorded in writing and in con 
(ii ) They shall come into force on the date of their sultation with the Union Public Service Commission , relax 
publication in the Official Gazette . 

any of tho provisions of these rules with respect to uny class 

or category of persons or posts. 
2 . Application . These rules shall apply to the posts spe 
cified in Column 1 of the Schedule hercto innexed . 

7 . Special provision relatiac to the employees of the 

Cebjent Control Organization , - -Notwithstanding anything 
3 . Number of posts , classification and scales of pay - The 

contained in these rules, every person who is holding any of 
number of posts , their classification and the scales of pay 

the posts specified in Column 1 of tho said Schodule on the 
attached thereto shall be as specified in columny 2 

commencement of these rules shall , in consultation with the 
of the 

Union Public Service Commission , he appointed to the said 
said Schedule. 

rost and until so appointed . 
4 . Method of recruitment, age limit and qualifications, 
etc . The method of recruitment, age limit & qualifications 

(i ) he shall continuc to hold such post, and 
and othor matters rolating to the said posts shall be as speci 

( ii ) his case shal), in consultation with the Union Pub 
fied in Columns S- - 13 of the aforesaid Schedule . 

lic Service Commission , be reviewed periodically , 
Provided that the upper age limit specified for direct 

8 . Saviny,- -Nothing in these rules shall affect reservation 
recruitment may be relaxed in the case of candidates helong and other considerations required to be provided for the sche 
ing to the scheduled castcy , scheduled tribes and other special duled cistes , scheduled tribes and other categories of persons 
categories of persons in accordance with the orders of the in accordance with the orders issued by the Central Govern 
Central Government issued from time to time. 

ment from time to timo in this regard . 

SCHEDULE 
Recruitment Rules for tho Various Group A and Group B posts in tho Cement Control Organization , Department of Industrial 

Development, Ministry of Industry 
SI. Name of Nuin - Classification Scale of pay 

Age limit for Educational and other qualifica 
Post ber of 

selection direct recruit tions required for direct recruits 
posts 

post or 
non 
selection 

post 
1 2 

34 


6 


1. Joint Cement 

Controller 


Selection 


Not applicable. 


Not applicable 


1 General Central (Rs.) 1500-60 - 1800 

Service Groun 100 -2000 
A Gazetted 
Non -Ministerial 


- - 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


Whether ago and Period of 
educational quali. probation 
fication prescribed if any 
for direct socruits 
will apply in tho 
case of promotees 


Mothod of recruitment In cusc of recruitinent by pro . If a Departmental Circumstances in 
whether by direct recruit - motion deputation / transfer , Promotion Commit- which Union Public 
inent or by promotion or grades froni which promotion , tec exists , what is its Service Commission 
by deputation transfer & deputation transfer to be composition 

is to be consulted in 
percentage of the vacan - made 

makiog recruitincat 
cics to b : filled by 
various methods 


9 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


2 years 


By promotion or transfer Promotion : 

op deputation the exact Deputy Cement Controllers/ 
method or recruitment Regional Cement Control 
to be decided on cach lers and Finance Omcor 
occasion in consulta with 3 years service in the 
tion with the Union rospective grades rendered 
Public Service Com after appointment thereto 
Inission . 

on a regular basis . 
Transfer on deputation : Offi 

cers of the All India Services 
or Central Services Group 
A eligible for appointincat 
as Deputy Secretary to the 

Government of India , 
(Period of deputation shall 

not ordinarily oxcoed 4 
years ). 


Member Union Pub. The Union Public 

llc Service Com Service Commis 
mission as Chair- sion shall be con 
man & Joint Secre sulted in deciding 
tary (Administrit the method of re 
tion ) and Joint cruitment and in 
Secretary incharge making selection 
of Cement Induy. 

promotion . 
try as meinbers . 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- - 


- - - 


-- - 


- - - - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


-- 


- - - 


- - 


- - 
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- 


- 


= - -- 


- 


-- - 


- - - 


1 


2 


3 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


Rs, 1300 - 50 - 1700 


Selection 


2 . Deputy/Re 

giona) Cement 
Controller 


General 
Central 
Service 
Group A 
Gazotted 
Non -Minis 
terial 


Notexceeding : Essential : 
45 years (Rc (i) Master s Degree of a recogni 
laxable for 

zed University or equivalent. 
Government (ii) 8 years experience of ad 
scrvants ) . 

ministrative and establishment 
Note :- The work in a supervisory capa 
crucial date for city in 1 Government Office 
determining the or a public body or commer 
age limit shall cial organization of repute . 
be the closing 

OR 
date for receipt (i) A D - grec in Law from a re 
of applications cognised University or cqui 
from candidates valent. 
in India (other ( ii ) 8 years experience as a Legal 
than those in Practitioner. 
Andaman and (Qualifications relaxable at the 
Nicobar Islands discrction of the Union Public 
and Laksha Service Commission in case of 
dweep ) 

candidates otherwise well quali 
licu ; in particular, the qualifica 
tion regarding experience is 
relaxable in case of candidatos 
belonging to scheduled castes 
and scheduled tribes for posts 
reserved for them .) 


gles 


-- - - 


- - - -- 


- -- - - 


- 


- 


9 


10 


12 


13 


14 


Not applicable 


Two ycars 


By promotion or depu - Promotion : 

Member Union Pub- The Union Public 
tation /transfer , or Assistant Ccnicnt Control- lic Service Conymis - Service Commis 
direct recruitment the lers /Assistant Regional sion as Chairman sion shall be con 
exact method of re - Cenyent Controllers with & Joint Secretary sulted in deciding 
cruitmcut to be deci. 8 years, service in the grade (Administration ) the method of the 
ded each tiine in con - rendered after appointment and Joint Secretary recruitment, ma 
sultation with the thereto on a regular basis . incharge of Cement king selection for 
Union Public Service Transfer on deputution / Trans - (ndustry us promotion , direct 
Commission . ſer ; Officers under the members . 

recruitment and 
Central State Governments 

confirmation and 
holding analogous posts or 

appointing a Stato 
with 3/8 ycars service in 

Government offl 
posts in the scale of 

cer on deputation. 
Rs. 1100 - 1600 /Rs. 700 - 1300 
or equivalent respectively 
and having experience of 
Adininistration and Estab 
lishment work or a degree 
io Law and experience in 
legal work , as the case may 
be. (Period of deputation 
shall not ordinarily exceed 
four yeyirs ). 


- 


- 


. 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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1 2 


$ 


3 . Finance 

Officer 


Not applica . Not applicable 
ble 


Not applicable 


General Central Rs. 1300 -50 - 1700 
Service Group 
A Gazetted 
Non -Ministorial. 
- do Rs. 700 -40 -900- EB - 

40 - 1100 -50- 1300 


Selection 


4 . Assistant 

Cement/Assis 
tunt Regional 
Cement 
Controller. 


Not exceeding Essential: 
35 years (Relax - (i) Master s Degrec of a recog 
able for Go- nised University or equiva 
vernment Ser- lent. 
vants .) 

( ii ) 5 years experience of adıninis 
Noto ; The cru trative and establishment work 
ciul date for in a supcrvisory capacity in a 
determining the Government office or a public 
age limit shall body or commercial organiza 
be the closing tion of repute . 
date for receipt (Qualifications rolaxable at Com 
of applications mission s discretion in case of 
from candidates candidates otherwise well quali 
in India (other ficd , in particular the qualifica 
than those in tion regarding experience is re 
Andaman and Jaxable in case of candidatos be 
Nicobar Islands longing to Scheduled Castes 
and Laksha and Scheduled Tribes for posts 
dweep ). 

roserved for them ). 
Desirablo : 
(i) Knowledge of Govornment 

Rules and Regulations. 
( ii) Experience of sales promotion 

work , 


11 


10 


12 


13 


14 


+ 


Not applicable 


2 years 


By promotion /transfer Promotion / transfer on depu - Not applicablo Selection shall be 
on deputation . tation : 

made in consulta 
Senior Time Scule Officers 

tion with the 
with 3 years service as such 

Union Public Sor 
from any of the organiza 

vice Commission , 
tion Accounts Services, viz . , 
Indian Audit and Accounts 
Sorvice , Indian Defenco AC 
counts Service , Indian Rail 
way Accounts Service and 
Indian Posts and Telegraph 
Finance and Accounts Ser 
vico . Tho Deputy Finance 
Officer in the Cement Con 
trol Organization with 3 
years regular sorvice in the 
grade will also be consi 
dered and if the Deputy 
Finance Officer is consi 
dered suitable for appoint 
ment to the post, it will be 
treated as having been filled 

by promotion . 
( Period of deputation shall 

not ordinarily exceed 4 

years ). 
66 - 2 /36 by promotion , Promotion : 

Meinber Union Pub - Consultation with 
falling which by trans- Section Officers with 3 years * lic Service Com the Union Public 
fer on deputation and service in the grade rende mission as Chair Service Commis 
falling both by direct red after appointment there man & Joint Sec sion necessary 
recruitment; 33 - 1/ 3 ) to on a regular basis. 

retary ( Adminis while inaking 
by direct recruitment. 

tration ) and Joint promotion , direct 
Transfor on deputation : Secretary Inchar . recruitment, coo 
Oficers under the Govern . ge of Coment In firmation and ap 

ment holding upalogous dustry as men pointing a Group 
posts or with 3 years ser bers . 

B Oficer op 
vice in posts in the scale of 

deputation . 
Rs. 650 - 1200 or equivalent 
and having experlonce oſ 
administration and estab 

Jishment work , 
(l erlod of deputation shall 

not ordinarily exceed 3 
years.) 

- - - - - - -- - - - - 


No . 


2 years 


- - - 


-- 


- 


- - - - 
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= 


= 


= 


= 


1 


2 


8 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


5 . Deputy 

Finance 
Oficor 


General Central Rs. 1050 - 50 - 1500 
Service Group 
A Gazetted 
Non -Ministerial 
- do 

Rs, 840 -40 -100 -EB - 

40 -1200 
- - - - - - - - - - - - 


3 


6 . Accounts 

Oficer 


Sclection 


Not applicable 


Not applicable 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


9 


10 
10 


11 


12 


13 


14 


Not applicable 


2 years 


By promotion , failing Promotion : 

Member Union Pub Consultation with 
which by transfer on Accounts Officers with 5 years lic Service Con - the Union Public 
deputation. 

service in the grade rende mission as Chair - Service Commis 
red after appointmentthere man & Joint Sec - sion necessary 

to on a regular basis , retary (Adminis - while making pro 
Transfer on deputation ; tration ) and Joint motion and ap 
Officers in the Senior Time Secretary In -charge pointment of a 

Scale or Officers in thc of Cement Industry Group B Officer 
Junior Tinic Scale with 4 as members. on deputati n . 
years regular service in 
the grade, from any of the 
organized Accounts Services , 
vic., Indian Audit and Ac 
counts Sc. vics , Indian 
Defence Accounts Service, 
Indian Railway Accounts 
Servico and Indian Posts 
and Telegraph Finance and 
Accounts Scrvice . 

OR 
Ollicers of the rank of Ac 

countants /Audit Officers 
with 7 years regular service 
in the grade from any of 
thu organized Accounts De 
partments viz ., Indian Audit 
and Accounts Department, 
Indian Defence Accounts 
Departinent, Lidian Rail 
way Accounts Department 
and Indian Posts and Tele 
graph Finance and AL 
counts Derartincnt . 
( Period of deputation shall 

not ordinarily exceed 3 

years. ) 
By promotion 66 -2 / 3 % Promotion : 

do 

Consultation with 
ſailing which by trans Accountants with 5 years 

Union Public Ser 
fer on deputation service in the grade ronde 

vice Commission 
transfer 33 - 1 / 3 % . red aller appointinent there 

not necessary un 
10 on a regular basis . 

less the provisions 
Transfer on deputation /trans 

of the rules are 
for : 

proposed to be 
Officers of the rank of Ac 

relaxed on any 
countants /Audit Officer or 

occasion . 
Subordinate Accounts S : r 
vice Accountants with 5 
years regular service as such 
from any of the organized 
Accounts Departments, viz . 
Indian Audit and Accounts 
Department. Indian Der 
fence Account Depart. 
nent, indian Railway 
Accounty Department and 
Indian Pusts and Telegraph 
Finance and Accounts 

Departinent. 
( Poriod of cputation shall 

ordinarily not cxcecd 3 
ycars. ) 

- - 


Not applicable 


- do 
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- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


8 


7 . Accountant 


Not applicablo 


Not applicable 


Gencral Centrul Rs. 500 -20 - 700 - EB -25. Selection 
Service Group B 900 
Non -Gazetted . 
Non -Ministerial 


8 . Section 

Officer 


do - 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs. 650 - 30 -740-35-810- 
Servicc Group B EB - 35 -880 - 40 
Gazetted 

1000 - EB - 40 -120X ) 
Non -Ministerial 


W 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


Not applicable , 


2 year s 


By transfer on deputa - 

tion /transfer . 


Consultation with 

tho Union Publi 
Service Conmis 
slon not necessary 
unless the provi 
sions of th£ rules 
are proposed to 
be relaxed on any 
occasion 


Transfer on deputation trans- Not applicable , 

ſer : 
Officers of the rank of Sub 

ordinate Accounts Service 
Accountant from any of 
the organized Accounts De 
palments , namciy Indian 
Audit and Accounts De 
partment, Indian Defence 
Accounts Department, 
Indian Railway Accounts 
Department, und Indian 
Pusts and Telegraph Fin 
ance and Accounts Depart 
ment. 
(Period of deputation shall 
not ordinarily exceed 3 
yerli s. ) 


Not applicable 


years 


By promotion failing Promotion : 

Member Union Pub . Consultation with 
whicl. by transfer on Assistants, Inspector, Senior lic Service Commis - the Union Public 
deputation 

Stenographers and Sopior sion as Chairman Service Commis 
Investigators with 8 years & Joint Secretary sion not necessary 
service in one or more of ( Administration ) unless the provi 
These grades rendered after and Joint Secre- sions of the rules 
appointinert thereto on a tary Incharge of are proposed to 
regular basis . 

Cement Industry be relaxed on any 
Transfer on deputation : as members . 

occasion , 
Officers under the Central 

Governinont holding analo 
gous posts or with 3/8 
years, service in posts in 
the scale of Rs. 550 - 900/ 
Rs. 425 - 800 or equivalent 
iespectively and having ex 
periency of cstablishment 

work , 
(Period of deputation shall 
not oldioarily exceed 3 
years. ) 
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- - 


- - -- - 


- - - --- - - - - -- 


. - - - - - - - 

1 2 


5 


- 


- 


- - 


- - 


6 


yell 


Selection 


Not applicable 


9 . Senior 

Investigator 


Not applicable 


General Central 550- 25- 750 - EB- 30 
Service Group 900 
B Non 
Gazetted , Nora 
Ministerial 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 

9 
- - - -- - - -- - 
No, applicable. 


- - - - - 

10 
- - - - - - - 

2 years 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
11 

13 

14 
- - -- - - - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - -- - - - - - - - - - -- - - - - - - 
40 : by promotion failing Promotion : 

Member Union Pub . Consultation with 
wliich by trarsfri on Junior Investigators with 5 lic Service Commis - tlia Union Public 
dopulation ; 60 % by yours service in thc grade sjon as Chairman Service Commis 
transfer /depilation rendered after appointment & Joint Secretary sion not necessary 

thereto on a regular ( Administration ) unless ths provi 
basis and possessing at an1 Joint Secre - sions of the rules 
least a degree with Econo- tary Incharge of aro proposed to 

mics/ Conimcico / Statistics/ Cement Industry be relaxed on any 
Mathematics as a subject. as members . 

occasion. 
Transfer on deputation / trans 

fer : 
Assistants of the Cement 

Control Organization with 
5 years servico in the grade 
rendered after appointment 
thereto on a regular basis 
and possessing at least a 
Degree with Economics/ 
Statistics/Matheniatics as a 

subject. 
( Poriod of doputation shall 
not ordinarily excoed ? 

years. ) 
- - - - -- - - - - - - - - - - -- - -- - 

[ No. F. 1 - 49 / 76- Cem. ] 
GRAMANATHAN , Dy. Socy . 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

( परिवार कल्याण विभाग ) 

नई दिल्ली, 8 जन , 1977 
सा० का०नि० 924 - संविधान के परिच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हा राष्ट्रपति ने परिवार नियोजन विभाग 
( उप -नर्मिग मलाहकार ) भर्ती नियमावली , 1968 में और आगे संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाए हैं :---- 
___ 1. ( i) इन नियमों का नाम परिवार कल्याण विभाग ( उप -नमिंग 
सलाहकार ) भर्ती ( संशोधित ) नियमावली , 1977 है । 

( ii ) ये पहली जनवरी , 1973 की प्रवृत्न हा माने जाएंगे । 

2. परिवार नियोजन विभाग ( अप- नमिंग सलाहकार ) भर्तीनियमावली, 
1968 को अनुसूची में : - - 
( क ) कालम 4 में वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रर्थािप्ट 

अर्थात् 1100- 50- 1600 रूपये प्रनिग्थापित की गई है ; 
( ख ) कालम 7 में वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

प्रतिस्थापित कर ली गई है । 
नामतः 
" अनिवार्य " 
(i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय / संस्था की नमिंग में स्नातको 

मर डिग्री अथवा उसके समकक्ष । 
49 GI/ 77 --12 


(ii ) नमिंग प्रशासन / अध्यापन कार्य , जिममें से मामुदायिक स्वास्थ्य 

मेवा शामिल हैं , का 7 वर्ष का अनुभव । 
जिसमें 3 वर्ष तक मैट्रन अथवा लोक स्वास्थ्य नर्मिग पर्यवेक्षक के 

रूप में अनुभव हो । 
( उम्मीदवार के अन्यथा मुयोग्य होने पर मघ लोक मेवा आयोग 
स्ववियेक द्वारा प्रस्तानों में , विशेषकर अनुसूचित जाति एवं अनुसूचित 
जनजाति के उम्मीदवारों के लिए प्रारक्षिन पदों के मामलों में अनुभव 
सम्बन्धी अहंतानों को शिथिल बना मफता है । ) 

वाछनीय : 
किमी " नर्मिग पजीयन परिषद् और व्यवमायिक संघ की सदस्यता । 

[ सं० ए० 26019/ 7/ 75-स्थापना-I] 
मर्वेश्वर मा , अवर मचिष (प्रशासन ) 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

(Department of Family Wellure) 

New Delhi, the 8th June, 1977 
G . S . R . 924 . - In exercise of powers conferred by the 
proviso to article 309 of the constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Department 
of Family Planning (Deputy Nursing Adviser ) Recruitment 
Rules, 1968, namely : --- 
___ 1, ( 1 ) These rules may be called the Department of Family 

Welfare ( Deputy Nursing Adviser ) Recruitment ( Amendment ) 
Rules, 1977 . 
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( 2 ) They shall be decmed to have come into force on the 

( स्वास्थ्य विभाग ) 
1st January, 1973 . 

नई दिल्ली, 24 जून , 1977 
2 . In the Department of Family Planning (Deputy Nursing 
Adviser ) Recruitment Rules , 1968 , in the Schedule. - - 

मा०का० नि0 926. - औषधि और प्रमाधन सामग्री नियम , 1945 
( a ) in column 4, for the cntry, the following entry shall 
be substituted , namely : 

में और मंशोधन करने के लिए कतिपय नियमो का एक प्रारूप , औषधि 

और प्रमाधन मामग्री अधिनियम , 19.40 ( 1940 का 23 ) की धारा 12 
Rs. 1100 - 50 -1600 : 

और 33 की अपेक्षानमार भारत सरकार के स्वास्थ्य और परिवार नियोजन 
( b) in column 7 , for the cntry the following entry shall 

मंत्रालय ( म्यास्थ्य विभाग ) की अधिसूचना सं० मा० का० नि० 64 
bo substituted namely : - - 
" Essential : 

( अगा० ) , तारीख 5 फरवरी , 1976 के अन्तर्गत भारत के राजपान , भाग 
(i) Master s Degree in Nursing of a recognised Univer 

2, खपर 3, उपखण्ट ( i) , तारीख 5 फरवरी, 1976 में पुष्ट 193 से 
___ sity /Institution or equivalent. 

200 पर प्रकाशित किया गया था , जिसमें उस तारीख से जिस तारीन 
(ii) 7 years experience in Nursing administration / tea को , उम राजपत्र की प्रतियो, जिसमे उक्त अधिसूचना प्रकाशित की गई 
ching , including Community Health Services out of 

थी , जनता को उपलब्ध करा दी गई थी , 90 दिन की समाप्ति के पूर्व 
which 3 years should be as Matron or Public 
Health Nursing Supervisor , 

उन मभी व्यक्तियों से प्राक्षेप और सुमाय मांगे गए थे, जिनके उसमें 
(Qulifications relaxable at the discretion of the 

प्रभावित होने की संभावना थी । 
Union Public Service Commission in case of candi 

और उक्त राजपत्र 6 फरवरी, 1976 को जनता को उपलब्ध करा 
dates otherwise well -qualificd ; in particular, the quali 
fication regarding experiencc is relaxable in case of दिया गया था ; 
candidates belonging to the Scheduled Castes and the 
Scheduled Tribes for posts reserved for them ) . 

और केन्द्रीय सरकार ने उक्त प्रारूप की बाबत जनमा से प्राप्त माक्षेपों 
Desirable : 

और सुझावों पर विचार कर लिया है ; 
Membership in any Nursing Registration Council and 

प्रत , अय, केन्द्रीय सरकार, पौषधि और प्रमाधन मामग्री अधिनियम , 
Professional Association. " 

19.10 ( 1940 का 23 ) की धारा 12 और 33 द्वारा प्रदन शक्तियों 
__ [ No. S. 26019 / 7 / 75- Estt. I] 

का प्रयोग करते हुए, पौषधि तकनीकी मलाहकार बोर्ड से परामर्श करने 
SARWESHWAR JHA, Under Secy . (Admin .) 

के पश्चात् औषधि और प्रमाधन मामग्री नियम, 1945 में और मंशोधन 
नई दिल्ली , 25 जून, 1977 

करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् :---- 

____ 1. ( 1 ) हन नियमो का नाम औषधि और प्रमाधन सामग्री ( दूमरा 
सा० कानि0 9 25. राष्ट्रपति जी संविधान के अनुछेच्द 309 के 

संशोधन ) नियम , 1977 है । 
परन्तुक पाग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग कर परिवार नियोजन विभाग 
( प्रफ रोटर ) भर्ती नियम , 1973 में संशोधन करते हुए निम्नलिखित 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रपन होंगे । 
नियम बनाते हैं , प्रथा : 

2 प्रौषधि और प्रसाधन सामग्री नियम , 1945 (जिन्हें इसमें इसके 
1 (i ) धन नियमों का नाम परिवार नियोजन ( प्रूफ रीडर ) भर्ती 

पश्चात् उक्न नियम कहा गया है ) में , नियम 55 के स्थान पर निम्न 
( मंगोधन ) नियम , 1976 है । 

लिखित नियम रखा जाएगा, अर्थात् :- - 
(ii ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीग्ध को ही लागु 

____ "55- अभिगृहीत औषध, प्रमाधन सामग्री , अभिलेख, रजिस्टर, दस्तावेज 
हो पाएंगे । 

या किमी अन्य तात्विक वस्तु के लिए रसीद का प्रारूप - अधिनियम की 

धारा 22 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड (ग ) के अधीन या खण्ड ( गग ) 
2 परिवार नियोजन ( भ्रूफ रीडर ) भर्ती नियम , 1973 की अनुसूची किसी निरीक्षक द्वारा अभिगृहीत किमी औषधि या प्रसाधन सामग्री के 
के कालम 2 में शब्द " चार के स्थान पर शन्द "पांघ " प्रतिस्थापित किया 

स्टाक के लिए अथवा किमी अभिलेज , रजिस्टर , दस्तावेज या अन्य तात्विक 
जाएगा । 

वस्तु के लिए उसके द्वारा दी जाने वाली रसीद प्ररूप 16 में होगी । " 
[ सं0 10 230210/ 2/ 75- स्थापना-I ] 

3. उक्त नियमों के नियम 65 में , 
ए० एन० गोपालाकृष्णन , अवर सचिव । 

( i ) खण्ड ( 3 ) में , मद ( प ) के स्थान पर निम्नलिखित मद 

रखी जाएगी , प्रर्थात : 
New Delhi, the 25th Junc , 1977 

( घ ) रोगी का नाम और पता अथवा पशु के स्वामी का नाम 
G . S . R . 925 , - In exercise of the powers 

और पता, यदि प्रदान की गई पोषधि पशु चिकित्सीय उपयोग के लिए 

conferred by 
the proviso to Article 309 of the Constitution, the President 
hereby makos the following rules to amend the Departoicnt 
of Family Welfare ( PROOF READER ) Recruitment Rules, 

(ii ) ग्यण्ड ( 110 ) में , मव ( ख ) के स्थान पर निम्नलिखित मद 
1973, namely : - - 

रखी जाएगी , अर्थात् :-- - 
1 . (i) These rules may he called Department of Family 

" ( प ) उस व्यक्ति का , जिसके उपचास के लिए वह दिया गया है , 
Welfarc ( Proof Reader ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 
1976. 

नाम पोर पना, प्रथया पशु के स्वामी का नाम और पता , यदि औषधि 
( ii ) They shall come into force on the date of their publi 

पण- कित्सीय उपयोग के लिए अभिप्रेत है, विनिर्विष्ट होगा । " 
cation in the Omcial Gazette . 

( iii ) खण्ड ( 19 ) के पश्चात् निम्नलिखित खण्ड ओड़ा जाएगा , 
2 . In the Schedule to the Department of Family Wellne प्रर्थात् :- - 
( Proof Reader ) Recruiment Rules , 1973, in column 2, for the 
word " four " the word "five " shall be substitutted. 

" ( 20 ) खुदरा दुकान या परिसर में पशुधों के उपचार के लिए 
[ No. A. 23020 / 2 / 75 - Estt. I)] 

रखी गई ओषधियो पर मानवीय उपयोग के लिए नहीं केवल पशुओं 
A . N . GOPALAKRISHNAN , Under Secy . के उपचार के लिए शब्दों वाले लेबल लगाए जाएंगे और 


[ भाग II - - खण्ड ( 1 )] भारत का राजपत्र : जुलाई 16, 1977/ आषात 25, 1899 
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( क ) केवल पश-चिकित्सीय औषधियों के भण्डारधरण के लिए ही के अधीन किया जाना अपेक्षित है , करने के लिए पर्याप्त कर्मचारीवृन्द , 
आरक्षित अलमारी या दराज में , अथवा 

परिमर और प्रयोगशाला उपस्कर को , जिनके अन्तर्गन ऐसे परीक्षणों के 
( ख ) शेष परिसर में से पुश्रम किए गए परिसर के ऐसे भाग में 

प्रयोजनों के लिए प्रयुक्त पशुश्री के लिए समुचित प्रावामन भी पाना है, 
जिनमें ग्राहकों को प्रवेश नहीं करने दिया जाता है , 

व्यवस्था और अनुरक्षण करेगा, और परीक्षण एकक विनिमाण एकक से 

पृथक होगा नया परीक्षण एकक का प्रधान विनिमाण एकक के प्रधान से 
भण्डारकून की जाएगी । " 

स्वतंत्र होगा ; 
___ 4. उक्त नियमों के नियम 66 में , उपनियम ( 2 ) के स्थान पर 
निम्नलिखित उपनियम रखा जाएगा, अर्थात् :-- 

परन्स ऐसे विनिमाण एकम , जो औषधि और प्रसाधन सामग्री 

(मंशोधन ) नियम , 1977 के प्रारंभ के पहले , ऐमी संस्थानों के माथ, 
" ( 2 ) गेमा अनुप्तिधारी, जिसकी अनुज्ञप्ति निलबिन या रद्द कर 

ओ अनुज्ञापन प्राधिकारी द्वारा अनुमोदित है , उनकी अोर से ऐसे परीक्षण 
दी गई है, उपनियम ( 1 ) के अधीन आदेश की सारीख मे मीन माम के 

किए जाने के लिए प्रबन्ध कर रहे थे , 30 जून , 1977 तक ऐमा प्रबन्ध 
भीतर , उम प्रादेश के विरुद्ध राज्य सरकार को अपील कर मकेगा , जो 

करते रह सकेगे ; 
उसका विनिश्चय करेगी । " 

परन्तु यह और कि ऐसे परीक्षणों के लिए जिनमें प्रौढ़ यन्त्रीकरण 
5. उक्त नियमों के नियम 6 7-5 में , उपनियम ( 2 ) के स्थान पर 

तकनीकों या जैविक या मूदमविक पद्धतियों की प्रोक्षा रहती है 
निम्नलिम्धिन उपनियम रखा जाएगा अर्थात : - - 

अनुज्ञापन प्राधिकारी , उनका उन संस्थाओं द्वारा परीक्षण किया जाना 
" ( 2 ) ऐमा अनुमप्तिधारी , जिमको अनुज्ञप्ति निलंबति या रद्द कर अनुशात कर सकेगा, जो उसके द्वारा इस प्रयोजन के लिए अनुमोदित है । " 
वी गई है, उपनियम ( 1 ) के अधीन मादेश की तारीख से तीन मास 

9. उक्त नियमों के नियम 85 मे, उपनियम ( 2 ) के स्थान 
के भीतर, उम आदेश के विरुद्ध राज्य सरकार को अपील कर सकेगा , 

निम्नलिखित उपनियम रखा जाएगा, अर्थात् :--- 
जो उमका विनिश्चय करेगी । " । 

___ " ( 2 ) ऐमा अनुशप्तिधारी, जिसकी अनुज्ञप्ति निनबिन या रद्द 
6. उक्त नियमों के नियम 71 में , शतं ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित 

कर दी गई है, उपनियम ( 1 ) के अधीन किए जाने माने आदेश को 
मार्त रखी जाएगी , अर्थात् : - - 

तारी के तीन मास के भीतर, उस आदेश के विरुद्ध राज्य सरकार को 
" ( 4 ) अावेदक परीक्षण -एकक में पदार्थों की प्रबलता, क्यालिटी 

अपील कर मकेगा जो उमका विनिश्चय करेगी । " । 
और शुद्धता के परीक्षण के लिए पर्याप्त कर्मचारीवृन्द , परिमर और 

10. उक्त नियमों के नियम 85- 9 में , उपनियम ( 2 ) के स्थान पर 
प्रयोगशाला -उपम्कर की व्यवस्था और उनका अनुरक्षण करेगा , जो विनिर्माण 

निम्ननिर उनियन रत्या मागा, प्रगान . - .. 
एकक से पृथक होंगे तथा परीक्षण एकक का प्रधान विनिर्माण एकक के 
प्रधान मे स्वतंत्र होगा ; 

“ ( 2 ) गा अनुमतिवारी, जिनकी अनुमति निनबन या रई कर 

. | गई है, उपनियम ( 1 ) के अधीन प्रादेश की तारीख के तीन मास के 
परन्तु ऐसे विनिर्माण एकक , जो औषधी और प्रमाधन सामग्री ( संशोधन 

भोर, उा प्राग के विरुव राज्य सरकार को अधीन कर मना, जा 
नियम , 1977 के प्रारम्भ के पहले , ऐसी संस्थानो के गाथ जो अनुज्ञापन 

उमका बिनिश्चय करेगी । " । 
प्राधिकारी द्वारा अनुमोदिन हैं, उनकी और में ऐसे परीक्षण किए जाने के 
लिए प्रबन्ध कर रहे थे , 3 ) अन , 1977 तक ऐसा प्रबन्ध करते रह 

11. उक्त नियमों की अनुसूची -क में , प्रा । के स्थान पर 
सकेंगे : 

निम्नलिखित प्राप रखा जाएगा, अर्थात : - - 
परन्तु यह और कि ऐसे परीक्षणों के लिए जिनमें बध्यता में भित्र 

“ प्रम्प 16 
प्रौढ़ यन्त्रीकरण तकनीकों या जैविक या मूक्ष्मजैधिक पद्धतियों की अपेक्षा 
रहती है, अनुज्ञापन प्राधिकारी, उनका उन संस्थानों द्वारा परीक्षण किय 

( नियम 55 और 1 15- ख देखिए ) 
आना अनुज्ञात कर सकेगा, जो उसके द्वारा इस प्रयोजन के लिए अनुमोदिन औषधि और प्रमावन मामग्री अधिनियम , 1940 की धारा 22 ( 1 ) ( ग ) 

या ( गग ) के अधीन अभिगृहीत औषधि या प्रमाधन मामग्री के स्टाफ के 
7. उत नियमों के नियम 71-क में , गर्न ( 3 ) के स्थान पर लिए, अषया अभिलेख, रजिस्टर , दस्तावेज या नात्विक वस्तु के लिए 
निम्नलिखित शर्त रखी जाएगी, अर्थात् : -- 

मीद । 
( 3 ) प्रायवक औषधियों की प्रबलता, स्वालिटी और शुद्धता के लिए 

मी प्रौषधि या प्रमाधन मामग्री के स्टाक का अथवा ऐसे अभिलेखों , 
ऐसे परीक्षण - एकक में , जो पुन : पैकिंग एकक में पृथक होगा, परीक्षण मिस्टरों, दसायजा या ताधिक वस्तुमा का , जिनका व्यौरा नीचे दिया 
करने के लिए अपने ही परिसर में पर्याप्त प्रबन्ध करेगा : 

गया है, मेरे द्वारा , औषधि और प्रगान मामग्री अधिनियम , 1940 

( 19.10 का 23 ) की धारा 22 की उपधारा ( 1 ) क खण्ट ( ग ) या 
परन्तु ऐसे पुन : पैकिग एकक , जो औषधि और प्रमाधन मामग्री 

बाई ( गग ) के उपबन्धों के अधीन , . . . . . . . . . . . . . . - में 
घूमरा (संशोधन ) नियम , 1977 के प्रारम्भ के पहले, ऐसी संस्थानो के 

रियन . . . . . . . के परिसर में अभिग्रहण किया गया है । 
साथ , जो अनुज्ञापन प्राधिकारी पारा अनुमोदित हैं , उनकी और में ऐसे 

ही . . . . . . . . . . . . . . . . . . निरीक्षक . . 
परीक्षण किए जाने के लिए प्रबन्ध कर रहे थे , 31 जुलाई 1977 तक 
ऐसा प्रबन्ध करते रह मकंगे ; 

अभिगृहीत औषध प्रमाधन मामग्री, अभिलेख, रजिस्टर , दस्तावेज या 

ताबिक वस्तुओं के ध्यौरे । 
परन्तु यह और कि ऐमें परीक्षणों के लिए , जिनमें प्रौढ़ यत्रीकरण 
तकनीकों या जैविक या सूक्ष्मजैविक पद्धनियों की अपेक्षा रहती है, अनुज्ञापन 

निरीक्षक 
प्राधिकारी, उनका उन संस्थाओं द्वारा परीक्षण किया जाना अनुज्ञास कर 

12. उक्त नियमों की अनुसूची ८ में , - 
सकेगा, जो उमफे द्वारा इस प्रयोजन के लिए अनुमोदित है । " 

( क ) मद 12 के मामने , “ छूट का विस्तार पौर उमकी शर्ते 
8. उक्त नियमों के नियम 76 में , गर्न ( 4 ) के स्थान पर निम्नलिखित 

शीर्षक के नीचे विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
णत रखी जाएगी, अर्थात् : - - 

रखी जाएगी, अर्थात् : -- 
" ( 4 ) प्राधेवक , तदार्थों की प्रबलता, बालिटी और बुद्धता के लिए 

" अधिनियम के अध्याय 4 और उसके प्रवीन बनाए गए नियमों के 
ऐसे परीक्षण, जिनका उसके द्वारा इन नियमों के साथ भाग 10 के उपबन्धों उपबन्ध, जो यह अपेक्षा करते हैं कि उन्हें इस गर्न के अधीन रहते हुए 
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विक्रय अनुज्ञप्ति के अन्तर्गत लाया जाएगा कि उस व्यक्ति द्वारा , जो ऐसे 3. In rule 65 of the said rules, 
पदार्थों को स्टाक करता है या उनका विक्रय करता है, औषधि और प्रसाधन 

(i) in clause ( 3), for item (d ), the following item shall 
ATADT 727 , 1945 # face 65 o C ( 17) 3TETY FIT 

be substituted , namely - 
1979 7 far Hit " . 

d ) the name and address of the patient, or the name 

and address of the owner of the animal if the drug 
(a ) 4 14 Hat, " # T fETIT Jerat 

supplied is for veterinary lise " , ; 
शीर्षक के नीचे, विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

( ii) in clause ( 10 ), for item (b ), the following item shall 

be substituted namnely : 
pereht Firait, stefan : 

" ib ) spccify the name and address of the per un for 
___ " अधिनियम के अध्याय 4 और उसके अधीन बनाए गए नियमों के उपबन्ध , 

who c trcatment it is given , or the name and 

address of the owner of the animal iſ the drug is 
जो यह अपेक्षा करते हैं , उन्हें इस शर्त के अधीन रहते हुए विक्रय अनुप्ति 

meant for veterinary ijsc ; " ; 
के अन्तर्गत लाया आएगा कि उस व्यक्ति द्वारा जो यांत्रिक गर्भ-निरोधकों ( iii) after clause ( 19 ), the following cinuse shall be in 
का स्टाक करता है या उनका विक्रय करता है, पौषधि और प्रसाधन 

scrted , namely : 
Hat fa47 , 1945 di far 65 tona ( 17 ) , 34 7LT 

" (20 ) the incdicines for treatment of animals hept in 

a retail shop or premises shall be labelle: with 
4T TYTT ful TTTT I ; 

the words " Not for human use for treatment of 

animals only and shall be stored 
( ग ) मय 19 और उसमे संमंधीत प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 

(a ) in a cupboard or drawn reserved solely for the 
मद मोर प्रविष्टियां जोड़ी जाएगी , अर्थात् :--- 

storage of veterinary drugs, or 
" 20. -- ifsuit sofa fufiah # ABATU 4 ATT FÅ Tetor 

( b ) in a part of the premises separated from the 
बनाए गए नियमों के सभी उपबन्ध । " 

remainder of the premises to which custonicis arc 

not permitted to have access ." . 
[FO TUE 11014 6/ 76 - Gaz FH TH ] 

4. In rule 66 of the said rules, for sub -rule (2 ), the fol 
आर० डी० गर्ग, अवर सचिव 

lowing sub - rule shall be substituted , namely : 
" ( 2 ) A licenseo whose licence has beon suspended or 

cancelled may , within three months of the dato of 
order under sub -rule ( 1 ), prefer an appeal against that 

order to the State Government, which shall decide 
(Department of Health ) 

the same." . 
New Delhi, the 24th June, 1977 

5. ln rule 67-H of the said ivles for sub -rule (2 ), the fol 

lowing sub - ruile shall be substituted, namely :-- - 
G .S .R . 926 . - Whereas certain druſt rules further to amend 

""( 2 ) A licensee whose licence has been suspended or can 
the Drugs and Cosmetics Rules , 1945 were published , as re 

celled may , within thrce months of the date of the 
quired by sections 12 and 33 of thc Drugs and Cosmetics Act, 

order under sub - rule ( 1 ), prefer an appeal against 
1940 ( 23 of 1940 ), under the notification of the Government of 

that order to tho State Government, which shall de 
India in the Ministry of Health and Family Welfare (Dcpart 

cide the same." . 
ment of Health ) No . G . S . R . 64( E ) Jated the 5th February , 
1976 , at pagcs 193 to 200 of the Gazette of India , Part II , 6 . In rule 71 of the said rules , for condition (4 ), the fol 
Section 3 , sub -section (1 ) , dated the Sth February , 1976 , in lowing condition shall be substituted , namely : 
viting objections and suggestions from all persons likely to 
be affected thereby , before the cxpiry of 90 days from the 

" 14 ) Tho applicant shall provide and maintain adequate 

staff, premises and laboratory equipment for carrying 
dato on which the copies of the official gazette in which the 
said notification was published were made available to the 

out tests of the strength , quality and purity of the 
public ; 

substances at a testing unit, which shall be separate 

from the manufacturing unit and the head of the 
And whereas the said Gazette was made uvailable to the 

testing unit shall be independent of the head of the 
public on the 6th February , 1976 ; 

manufacturing unit : 
And whereas the objections and suggestions received from 

Provided that the manufacturing units, which, before the 
the public on the suid draft have been considered by the 

commencement of the Drugs and Cosmetics ( Amend 
Central Government ; 

ment) Rules, 1977, were making arrangements with 

institutions approved by the licensing authority for 
Now , therefore , in cxercise of the powers conferred by 

such tests to bo carried out on their behalf may 
sections 12 and 33 of the Drugs and Cosmetics Act, 1940 (23 

continue such arrangements upto the 30th Junc , 
of 1940 ) , the Central Government, after consultation with 

1977 ; 
the Drugs Technical Advisory Board , hereby makes the follow 

Provided further that for tests requiring sophisticated 
ing rules further to amend the Drug and Cosmotics Rules , 

instrumentation techniques or biological or micro 
1945, namely : - - 

biological methods other than sterility the licensing 
1. ( 1) These rules may be called the Drugs and Cosmetics 

authority may permit such tests to be conducted by 

institutions approved by it for this purpose ." , 
(second Amendment) Rules, 1977. 

7 . In rule 71A of the said rules , for condition (3 ), the fol 
(2 ) They shall come into force on the date of their pub 

lowing condition shall be substituted , namely : 
lication in the Official Gazctte, 

“ ( 3 ) the applicant shall have adequate arrangements in 
2 . In the Drugs and Cosmetics Rules , 1945 (hereinafter 

his own premises for carrying out tcsts for tho 
referred to as the said rules ) , for rule 55 , the following 

strength , quality and purity of the drugs at 2 testing 
rulo shall be substituted , namely : 

unit which shall be soparate from the repacking 

unit : 
" 55, Form of receipts for seized drug , cosmetic, record , 
register, document or any other material object : 

Provided that the rcpacking units , which , before the 
A receipt by an Taspector for the stock of any drug 

commencoment of the Drugs and Cosmetics ( Second 
or cosmetic or for any record , register, document or 

Amendment) Rules, 1977, were making arrangements 
any other material object seized by him tinder clauso 

with institutions approved by the licensing authority 
( c ) or clause ( cc ) of sub -section ( 1 ) of section 22 

for such tests to be carried out on their behalf, may 
of the Act shall be in Form 16 " . 

continue such arrangements upto the 31st July , 1977 : 
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Provided further that for tests requiring sophisticated 11. In Schedule A to the said rules, for Form 16 , the fol 

instrumentation techniques or biological or microbio lowing Form shall be substituted, numcly : 
logical methods the licensing authority may permit 
such test to be conducted by institutions approved by 

" FORM 16 
it for this purposc " . 

(Sce rules 55 and 145- B ) 
8 . In rule 76 of the said rules, for condition (4 ), The Col 
lowing condition shall be substituted , namely : 

Receipt for stock of drugs or cosmetics or for record , register, 

document or material object seizeci under section 22( 1 ) ( c ) or 
" (4 ) The applicant shall provide and maintain adequate (cc ) of the Drugs and Cosmetics Act, 1940 , 

staff premies and laboratory equipment for carrying 
out such tests of the strength , quality and purity of 

The stock of drugs or cosmetics or records , registers, docu 
the substances ay may be required to be curricd ments or material objects detailed below has /have this day 
out by him under the provisions of Part X of these been seized by me under the provisions of clause ( c ) or clause 
rules including proper housing for animals used for ( cc ) of sub -section ( 1 ) of section 22 of the Drugs and Cos 
the purpose , of such tesis , the testing unit being 

metics Act, 1940 (23 of 1940 ) from the premises of 
separate from the manufacturing unit and the head 

situated at - Date 

Inspector 
of the testing unit being independent of the head of 
the manufacturing unit : 

Details of drugs, cosmetics , records, registers, documents or 
Provided that the manufacturing units which before the material objects seized . 

commencement of the Drugs and Cosmetics (Amend 
ment ) Rules , 1977 , were making arrangements with 

Date 

- inspector 
institutions approved by the licensing authority for 
such tests to be carried out on their behalf may 

12. In Schedule K 10 the said rules , 
continue such arrangements upto the 30th June , 

(a ) against item 12 , under the heading “ Extent and Con 
1977 : 

dition of Exemption " , after the words " covered by 
Provided further that for texts requiring sophisticatel 

& sale licence ," the words " subject to the condition 
instilimentation techniques or biological or micro 

that provision of condition ( 17 ) of rule 65 of the 
biological methods other than slerility the licensing 

Drugs and Cosmetics Rules , 1945 urc compiled with 
authority may permit such tests to be conduced by 

by the person stocking or selling such substances " 

shall be inserted ; 
institutions approved by it for this purpose ." . 
9 . In rule 85 of the said rules, for sub -rule (2 ), the follow 

(b ) against item 14 , under heading " Extent and Condi 
ing sub -rulc shall be substituted , namely : - - 

tions of exemption " , after the words " covered by 

a sale licence " , the words " subject to the condition 
" ( 2 ) A liccnsee whose licence has been suspended or 

that the provisions of condition ( 17 ) of rule 65 of 
cancellcd may , within three months of the date of 

the Drugs and Cosmetics Rules, 1945 are complied 
the order under sub - rule ( 1 ) , prefer an appeal against 

with by the person stocking or selling mechanical 
that order to the State Government, which shall 

contraceptives " shall be inserted ; 
decide the samo." . 

( c ) after item 19 and the entries relating therсto the 
10 . In rule 85-1 of the said rules, for sub - rulc ( 2 ), the fol 

following cntrics shall be inserted , namely : 
lowing sub -rule shall be substituted , namely :-- 

" 20. Radio Pharmaceuticals All the provisions of 
" ( 2 ) A licensee whose licence has been suspended or can 

Chapter IV of the Act and the rules made there 
celled may , within three months of the date of the 

under. " 
order under sub - rule ( 1 ) , prefer an appeal against 
that order to the State Government, which shall 

[No. X 11014 /6 /76 -DRMS] 
decide the same," . 

R . D . GARG , Under Secy , 


कृषि और सिंचाई मंत्रालय 

( gerfor fort ) 
Trefferat, 21 7 , 1977 


साका०मि0 9 27. -~ राष्ट्रपति मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, तथा अर्थ एवं मांख्यिकी, निदेशालय 
( कतिपय वर्ग 1 और 2 पद ) भर्ती नियम 1960, जहां तक उनका ममंध गहायक संपादन के पद से है, और अर्थ एवं मांख्यिकी, निदेशालय अनुसंधान अधिकारी 
( सूचीकरण तथा प्रग्नेखन ) तथा महायक सम्पादक (हिन्दी ) भर्ती नियम 1969, जहाँ तक इनका सबंध महायक सम्पादक ( हिन्दी ) के पद से है , को अधिकान्त 
करते हुए, ऋषि और सिचाई मंत्रालय कृषि विभाग में अर्थ एवं मांख्यिकी निदेशालय में सहायक सम्पावक ( अंग्रेजी ) और महायक सम्पादक (हिन्दी ) के पद पर 
भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात् : -- 

____ 1. गंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम अर्थ एवं मांख्यिकी निदेशालय सहायक सम्पादक ( अंग्रेजी ) और सहायक सम्पादक 
( fr ) af f744 , 1977 

( 2 ) 7 275497 TF127 oft in #14 Thi 
2. लागू होना : -ये नियम इन नियमों से उपाबन्ध अनुसूची के स्तम्भ । में घिनिर्विष्ट पदों को लाग होंगे । 
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3. पद संख्या, वर्गीकरण और येतनमान : - - उम्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान ये होगे जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची 
के स्तंभ 2 में 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 


१. भर्ती की पद्धति , प्राय भीमा और पहनाएं प्रावि : - - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , प्राय-मीमा , महताएं और उन पदों से सबंधित अन्य बातें वे 
होंगी ओ उक्त अनुसूची के सभ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


5. निर्हताएं - -- यह व्यक्ति 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है विवाह किया है ; या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किमी व्यक्ति से विवाह किया हो , 
उक्त पदों में से किमी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को हम नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6. नियम शिथिल करने की शक्ति : - - जहाँ केन्द्रीय सरकार की गय हो कि ऐमा करना आवश्यक या ममीचीन है वहां वह , उसके लिए जो कारण 
उन्हें लेखबद्ध करके तथा मंघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके इन नियमों के किमी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत प्रादेश 
द्वारा णिथिल कर सकेगी । 

7. व्यानि : -- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इम संबन्ध में 
ममय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपमन्ध करना अपेक्षित 
है । 


अनुषी 


अर्थ एवं सामियकी निदेशालय में महायक मम्पायक ( अंग्रेजी ) और सहायक सम्पादक (हिन्दी ) के पदों के लिए भर्ती नियम 


--- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


संख्या 


चयन पद 
अथवा प्रच - 
यन पद 


मीधे भर्ती किए जाने भर्ती किए किए जाने वाले व्यक्तियों 
वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 
अायु -सीमा 


1 


चयन 


1. सहायक सम्पादक 

( अंग्रेजी ) 


साधारण केन्द्रीय मेवा 650- 30- 740- 35 

समूह ख राजपतिन 810-दरो०- 3 5 
अननुसचिवीय 880- 40- 1000 

दरो0 - 40- 1200 रु० 


35 वर्ष से अधिक महीं अनिवार्य : 
( सरकारी सेवकों के 1. किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
लिए शिथिल की जा से अर्थशास्त्र प्रथया कृषि अर्थशास्त्र 

मकती है ) । में मास्टर की उपाधि या समतुल्य । 
टिप्पणी प्रायु सीमा 2. सम्पादकीय कार्य और/ अथवा 

अवधारित करने के प्रकाशन कार्य का 3 वर्ष का अनुभव 
लिए निर्णायक और/ अथवा आर्थिक समस्यानों 
तारीख भारत में पर लेख लिखने का अनुभव । 
रहने वाले अभ्य- ( पहनाएं अन्यथा मुमहित अभ्यर्थियों 
थियों से ( उनसे भिन्न की दशा में प्रायोग के विवेकानुसार 
जो अण्डमाम और शिथिल की जा सकती हैं विशेष 
निकोबार द्वीप समूह रूप से अनुभव संबंधी प्रहना अनु 

और लभ द्वीप में सूचित जासियों और जनजालियों 
रहते है ) प्रायवन के अभ्यर्थियों के मामले में उनके 
पत्र पाप्त करने की लिए आरक्षित पदों के लिए 
अंतिम तारीख होगी । शिथिल की जा सकती है । ) 


वांछनीय : 


1. कृषि अर्थशास्त्र का शाम , 
2. प्रकाशन कायीं / प्रकाशन कार्यों 
के पहलुओं का प्रमुभव । 


- - - 


- 


- 


- 


-- - - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- -- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- 


-- - - 


-- 


- - - 


- - 


- - - - 


- - 


- - - 


- - - 


- - - 


- 


-- -- 


- - - 


- - 


- 


- - 
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मीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा अवधि भर्ती की पद्धति भी सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्मि स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो तो या प्रोन्ननिद्वारा या प्र निस्निी की दशा में श्रेणियां गिनने ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
विहित प्राय और 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया मंग्चना लोक मेवा प्रायोग में 
गैक्षिक प्रस्ताएं पद्धतियों वाग भरी जाने वाली 

जाएगा 

पगमर्ण किया जाएगा 
प्रोनि की दशा में 

बाली क्तियों का प्रतिशतना 
लाग होगी या नहीं 
- - - - -- - - - -- - - 
11) 

12 
पायु - नहीं 2 वर्ष प्रोप्ति अथवा मीधी भर्ती वारा पोम्नति । 

मनूह क प्रत्येक प्रथमर पर चयन 
शैक्षिक पहनाएं -~ 

भर्ती की मही पद्धति प्रत्येक गये उप सम्पादक ( प्रकाशन ) विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा 
स्तम्भ 11 में 

अवसर पर संघ लोक मेया जिन्होंने उम श्रेणी में नियमित ममिनि जिममें प्रायोग से परामर्श 
विनिर्दिष्ट मीमा 

प्रायोग के परामर्श में विनि - अाधार पर नियुक्ति के पश्चात् निम्नलिखित मवस्य करके किया 
तक । 

श्चित की जाएगी । 5 वर्ष सेवा की हो तथा जिनके हाग : --- 

जाएगा । 
पाम कम से कम कोई उपाधि 1. अध्यक्ष अथवा कोई 
अर्थशास्त्र अथवा कृषि शास्त्र मदम्य मंघ लोक सेवा 
विषय महिन हो । 

आयोग - - अध्यक्ष । 
2 मंयुक्त मचिय प्रशासन 
___ का भारमाधक --- मवस्य 
3 अर्थ एवं माग्मियको मलाह 

कार-----मावस्य 
4. उप मचिव प्रशासन का 

भारमाधक ---- मवस्प 
5. प्रवर सवित्र मंबंधित 
स्थापन का भारमाधक -- - 

मवम्य सचिव 
टिप्पण--- संबंधित स्थापन 

का भारमाधक अवर 
मचिव उस विभागीय 
प्रोन्नति समिति से मह 
युक्त नहीं किया जाएगा 
जिमको अध्यक्षता मंघ 
लोक मेवा प्रायोग का 
अध्यक्ष प्रथवा मवस्य 

कर रहा हो । 
टिप्पण -- जब भी विभागीय 

प्रोन्ननि ममिमि को उम 
श्रेणी में पुष्टिकरण के 
मामले पर विचार करना 
हो तब संघ लोक सेवा 
प्रायोग के अध्यक्ष प्रथया 
मवस्य को सहयुक्त किया 
जाएगा और वह विभा 
गीय प्रोन्नति ममिनि की 
बैठक की अध्यक्षता 

करेगा । 
-- - - - - - - - - - - - - - - 


3 


पयन 


- 


- - 


11 


13 


ग्रप ख 
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2 
2 सहायक सम्पादक 1 माधारण केन्द्रीय सेवा 650 - 30- 740- 35 

35 वर्ष से अधिक नही अनिवार्य : 
( हिन्दी ) ममूह ख गजावित 810-दरो०- 35 

( सरकारी सेवकों किसी मान्यताप्राण विश्वविद्यालय से 
अननुमचिवीय 880- 40 -1000 

के लिए शिथिल की डिग्री स्तर पर अर्थशास्त्र / वाणिज्य 
दरो०- 1 (1- 1200 

जा सकती है ) । विषय सहित हिन्दी में मास्टर की 
टिप्पणी - - पायु सीमा उपाधि या ममतुल्य 
अवधारित करने के 

प्रथवा 
लिए निर्णायका ( 1 ) किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या 
तारीख भारत में लय से अर्थशास्त्र / वाणिज्य विषय 
रहने वाले अभ्यर्थियों सहित डिग्री तथा हिन्दी में उच्च 
से ( उनसे भिन्न जो योग्यता , अधिमानतः प्रभाकर 
अरमान और माहित्य रत्न आदि जैमी अर्हताओ 
निकोबार द्वीपसमूह महिन । 
और लक्ष्यद्वीप में ( 2 ) अर्थशास्त्र , वाणिज्य , वाय, कृषि 
रहते हों ) प्रावेदन से संबंधित विषयों पर लिग्न लिखना , 
पत्र प्राप्त करने की मम्पावन , प्रकाशन तथा हिन्दी से 
अंतिम तारीख अंग्रेजी और अग्रेजी से हिन्दी में 
होगी । 

अनुवाद करने का 3 वर्ष का 

अनुभव 
( अर्हताएं अन्यथा मुअहित अभ्यर्थियों 

की दशा में पायोग के विमेकानुसार 
शिथिल की जा सकती हैं, विशेषकर 
अनुभव संबंधी अर्हता अनुसूचित 
जानियों और अनुसूचित जनजातियों 
के अभ्यर्थियों के मामले में उनके 
लिए प्रारक्षित पदों के लिए , 

शिथिल की जा मफती है । 
वांछनीय : 

पत्रकारिता में डिप्लोमा । 
- _ _ _ _ _ _ 
10 

____ 12 
प्रायु - नहीं 

वर्ष प्रोन्नति अथवा सीधी भर्ती द्वारा प्रोन्नति : 

प्रत्येक अवसर पर चयन 
शैक्षिक अर्हताए 

भर्ती की ठीक पद्धति प्रत्येक ऐसे उप - सम्पादक (हिन्दी ) विभागीय प्रोन्नति ममिति संघ लोक सेवा 
स्तम्भ 11 में 

प्रवसर पर संघ लोक सेवा जिन्होंने उस श्रेणी में निर्यामत जिसमें निम्नलिखित आयोग से परामर्श 
विनिर्दिष्ट मीमा प्रायोग के परामर्श से निर्धारित नियुक्ति के पश्चात् 5 वर्ष सेवा मवस्य होंगे :-- - 

करके चयन किया 
तक । 

की जाती है । 

की हो और जिनके पास डिग्री 1. अध्यक्ष अथवा मवस्य , जाएगा । 
स्तर पर हिन्दी और वाणिज्य संघ लोक सेवा आयोग 
अर्थशास्त्र विषय महित कम से -- - मध्यम 
कम डिग्री हो । 

2. संयक्त सचिव प्रशासन 

का भारसाधक - सदस्य 
3. अर्थ एवं सांख्यिकी मलाह 

कार... सदस्य 
4. उप सचिव, प्रशासन का 

भारमाधक - सदस्य 
5 . प्रवर सचिव , सम्बन्धित 
स्थापना का भारमाधक 

- - मदम्य सचिव 
टिप्पण - - संबंधित स्थापन 

का भारसाधक अवर 
सचिव उस विभागीय 
प्रोन्नति से सहयुक्त नही 
होगा जिसकी अध्यक्षता 
मंघ लोक सेवा प्रायोग 
का अध्यक्ष या सदस्य 

करता हो । 
टिप्पण - जब भी विभागीय 

प्रोन्नति ममिति को उम 
श्रेणी में पुष्टिकरण के 
मामाने पर विचार करना 
हो तब संघ लोक सेवा 
प्रायोग के अध्यक्ष अथवा 
सदस्य को महयुक्त किया 
जाएगा और वह विभा 
गीय प्रोन्नति ममिति की 

अध्यक्षता करेगा । 
- - - - - - - - 

[ सं० फा० + 1/ 74-अर्थ नीति ] 
एम० बी० केशवन, प्रवर सचिव 
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MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 

( Department of Agriculture) 
New Delhi, the 21st June, 1977 


G . S . R . 927. - In exercise of the powers conferred by the pro 
viso to article 309 of the Constitution , and in supersession 
of the Directorate of Economics and Statistics (Certain Class 
I and Il posts ) Recruitment Rules , 1960 in so far as they re 
late to the post of Assistant Editor and the Directorate of 
Economics and Statistics , Research Officer ( Indexing and 
Documentation ) and Assistant Editor (Hindi), Recruitmen : 
Rules, 1969 in so far as they relate to the post of Assistant 
Editor (Hindi), the President hereby makes the following 
rules regulating the method of recruitment to the post of 
Assistant Editor (English ) and Assistant Editor (Hindi) in the 
Diretorate of Economics and Statistics in the Department 
of Agriculture of the Ministry of Agricul. ure and Irrigation , 
namely : 

1 . Short title and commencement : - ( 1) These rules may 
be called the Directorate of Economics and Statistics, Assis 
tant Editor (English ) and Assistant Editor (Hindi) Recruit 
ment Rules , 1977. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limits, qualifications etc , 
The method of recruitment, age limits, qualifications and 
other matters relating to the said posts , shall be as specified 
in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
5. Disqualification :- No person , 
(a ) who has entered into , or contracted , a marriage with 

a person having a spouse living, or 
( b ) who, having a spouse living , has entered into , or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts . 

Provided that the Central Government may, if satisfieo 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of ihis rule . 


6 . Power to relax :- Where the Central Government is c 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, 
by order , for reasons to be recorded in writing, and in con 
sultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons or posts . 


2 . Application : - These rules shall apply to the posts spe 
cified in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 


7 . Saving : - Nothing in these rules shall affect reser 
vations and other concessions required to be provided for the 
Scheduled Cases, the Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time in this regard . 


3. Number, classification , scales of pay : - The number of 
the said posts , their classification and the scales of pay 


SCHEDULE 


Recruitment rules for the posts of Assistant Editor (English ) and Assistant Editor (Hindi) in the directorate of Economics & 

Statistics in Ministry of Agriculture & Irrigation (Department of Agriculture ) 
Name of Post No. of Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational and other qualifi 
Posts 

Selection direct recruits cations required for direct re - 
Post or 

cruits 
Non -Selec 
tion post 

5 


Selection 


1 . Assistant 

Editor 
(English ) 


General Central Rs. 650 - 30 -740 - 35 . 
Service Group 810 - EB - 35- 880 -40 
B Gazetted 1000 -EB - 40 - 1200 . 
Non -Minis 
terial. 


Not exceeding 
35 years (Re- 
laxable for Go - 
vernment Ser 
vants ). 
Note : 
The crucial 
date for deter 
mining the age 
limit shall be 
the closing date 
for receipt of 
applications 
from candidates 
in India ( other 
than those in 
the Andaman 
and Nicobar 
Islands and 
Lakshadweep ). 


Essential : 
(i) Master s degree in Econo 

mics or Agricultural Econo 
mics of a recognised Uni 

versity or equivalent. 
(ii) 3 years experience of edi 

torial and /or publicity 
work and / or experience of 
writing on economic pro 
blems. 
(Qualifications relaxable at 
Commission s discretion in 
case of candidates other 
wise well qualified ; in 
particular, the qualification 
regarding experience is 
relaxable in case of candi. 
dates belonging to the 
Scheduled Castes and the 
Scheduled Tribes for posts 

reserved for them ). 
Desirable : 
(i) Knowledge of Agricultural 

Economics. 
( ii ) Experience of production - 

printing aspects of publi 
cation work . 


49GI/77 - - 13 
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Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment/promo - If a Departmental Pro - Circumstances 
educational quali probation , whether by directre - tion / deputation / transfer, motion Committee in which Union 
fications prescri- if any cruitment or by pro - grade from which promo- exists what is its com - Public Service 
bed for direct motion or by deputa - tion deputation /transfer to position 

Commission is 
recruits will apply tion /transfer and percen - be made 

to be con 
in the case of tage of the vacancies to 

sulted in ma 
promotoes be filled by various 

king recruit 
methods 

ment 
- - - - - - - - - - 

— . - 17 - 
10 


- 


13 


2 years. 


Age : No. 
Educational 
Qualifications : 
To the extent 
indicated in 
column 11 , 


sion . 


By promotion or direct Promotion : 

Group B . 

Selection on 
recruitment, the exact Sub-Editor (production ) with Departmental Promo- each occasion 
method of recruitment 5 years service in the grade tion Committee consis - shall be inade 
being decided on each rendered after appointment ting of: 

in consultation 
occasion in consulta - thereto on a regular basis 1. Chairman or a Mem - with the Union 
tion with the Union and possessing at least a ber, Union Public Public Service 
Public Service Commis - degree with Economics of Service 

Commission . 
Agricultural Economics. 

Commission - Chairman . 
2. Joint Secretary In 

Chargo of Adminis 

tration - Member, 
3 . Economic and Sta 

tistical Adviser 

Meinber. 
4 . Deputy Secretary , 

In - Charge of Ad 
ministration 

Member. 
5. Under Secretary , In 

Charge of Establish 
ment concerned 

Member Secretary , 
NB : (Under Secretary in 

charge of Establish 
ment concorned will 
not be associated 
with a Departmental 
Promotion Commit 
toe to be presided 
over by the Chair 
man or Member of 
the Union Public 

Service Commission ). 
Note : Whenever the 
Departmental Promo 
tion Committee is to 
consider the case of 
confirmation in the 
grade, Chairman or 
a member of the Union 
Public Service Commis 
sion will be associated 
and he will preside over 
mcoting of the Depart 
mental Promotion Com 
mitto . 


MTT ILI 
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4 


2 , Assistant 

Editor (Hindi ) 


Selection . 


General Central Rs. 650 - 30 - 740- 35. 
Service Group 810 - EB - 35 -880 - 40 

B Gazetted 1000 -EB -40 - 1200 . 
Non Ministerial 


Essential : 
(i) Master s degree in Hindi 

of a rocognised University , 
wih F : on : mics /Commerce 
is a subject 8 , d ... "ee levo ), 
or equivalent. 


" OR 


Not exceeding 
35 years (Re 
laxable for 
Government 
Servants ), 
Note : 
The crucial 
date for deter . 
mining the age 
limit shall be 
the closing date 
for receipt of 
applications 
from candidates 
in India (other 
than those in 
thic Andaman 
and Nicobar 
Islands and 
Lakshadweep ). 


(i) A degree of a recognised 

University with Economics 
Commerce as 4 subject 
and high proficiency in 
Hindi, preferably with 
qualifications such as 
Prabhakar, Şahitya Ratna, 

otc . 
( ii ) Three years experience of 

writing, editing, publishing 
and translation from Eng 
lish to Hindi and vice 
versa on subjects per 
taining to Economics, 
Cominerce, Food , Agri 

culture. 
(Qualifications relaxable at 
commission s discretion in case 
of candidatas otherwise well 
qualified ; in particular, the quali 
fication regarding experience 
is relaxable in case of candi 
dates belonging to the Scheduled 
Castes and the Schoduled 
Tribes for posts rosorved for 
them ). 
Desirable : 
Diploma in Journalism . 


10 


11 


12 


13 


2 ycars , 


Age : No. 
Educational 
Qualifications: 
To the extent 
indicated in 
column . 11 . 


By promotion or direct Promotion : 

Group B . 

Selection 

on 
recruitment, the exact Sub -Editor (Hindi) with 5 Departmental Promo- each occasion 
method of recruitment years service in the grade tion Committee consis - shall be made 
being decided on each rendered after appointment ting of : 

in consultation 
occasion in consultation thereto on a regular basis 1. Chairman or with the Union 
with the Union Public and possessing at least a Member, Union Pub - Public Service 
Service Commission . degrce with Hindi and Com lic Service Commis - Commission , 

inerce /Economics as sub - sion - Chairman . 
jocts at the degroc level. 2 . Joint Secretary , In 

Charge of Adminis 

tration Member , 
3. Economic and Statis 

tical Adviser , 

Member. 
4 , Deputy Secretary , In 

Charge of Adminis 

tration - Member . 
5 . Under Secretary, In 

Charge of Estublish 
ment concerned 

Member Secretary , 
NB : (Under Secretary in 

charge of Establish 
ment concerned will 
not be associated 
with a Departmental 
Promotion Commit 
tec to be presided 
over by the Chair 
mun or Member of 
the Union Public 

Service Commission ) 
Note : Whenever the Depart 

mental Promotion Com 
mittee is to consider 
the case of confirma 
tion in the grade , Chair 
man or a Member of the 
Union Public Service 
Commission will be 
associated and he will 
preside over the meeting 
of the Departınental 
Promotion Committeo . 

[No. F . 9.1 /74 -Econ . Py .) 
M . V . KESAVAN , Under Sccy . 
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नई दिल्ली , 25 जून 1977 
सो०का०नि० 928. --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, समुद्री मात्स्यकी परियोजना में 
निदेशक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनयिमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनात है, अर्थान : 

( 1 ) संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम समुद्री मास्यकी परयोजना (निदेशक ) भर्ती नियम , 1977 है । 
( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - - उक्त पद की संख्या , वर्गीकरण और उमका वेतनमान ये होंगे ओ इमसे उपाबद्ध उक्त अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति, आयु-सीमा , अर्हताएं प्रादि . - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, आयु-सीमा , अर्हताएं और उमसे संबंधित अन्य बातें ये होगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में चिनिविष्ट है । 

4. निहताएं : - वह व्यक्ति 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए मन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति : - जहो केन्द्रीय मरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहा यह उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबह करके तथा सघ लोक प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपमन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों को बाबत , प्रादेश 
वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृति : - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे शारक्षणो और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय मरकार द्वारा इन सबंध में 
समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार प्रमुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित 


मनुसूची 
कृषि और मिचाई मंत्रालय ( कृषि विभा ) से ममुद्री मात्स्यको परियोजना में निदेशक के पद के लिए भर्ती नियम 


दका नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पर अथवा सोधेभर्तीकिए आने भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
भचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शेक्षिक और अन्य अर्हताएं 

प्रायु-सीमा 


- 


- 


निदेशक 


1 


लागू नहीं होता 


माधारण केन्द्रीय सेवा, 1500-60-180020 लागू नहीं होता 

समूह क राजपत्रित ( संशोधित ) 


लागू नहीं होता 


सीधी भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पत्ति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा वि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के प्रवधि , यदि कोई प्रोनाति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियो में संघ 
लिए विहित प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण संरचना 

लोक सेवा आयोग 
मौर शैक्षिक अह पति द्वारा भरी जाने वाली किया जाएगा 

से परामर्श किया 
ताएं प्रोन्नति की रिक्तियों का प्रतिशत 

जाएगा 
दशा में लागू होगी 
या नही 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


लाग नष्ठी होप्स 


लाग नही होता 


लागू नहीं होता 


चयन संघ लोक सेवा 

प्रायोग के परामर्श 
मे किया जाएगा । 


प्रतिनियुक्ति पर अंतरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसमें 
( जिसमें प्रविधि संविदा भी प्रविधि संविदा भी शामिल है ) 
गामिल है ) 

समेकित मात्स्यको परियोजना, समन्वेषी 
मात्स्यकी परियोजना, केन्द्रीय मास्पको 
शिक्षा संस्थान , केन्द्रीय मारस्यकी 
प्रचालन संस्थान , केन्द्रीय समुद्र मा 
स्स्यकी संस्थान , मात्स्यकी अनुसंधान 


( nr 
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- 


- 


- - 


- - 


10 


11 


12 


13 


केन्द्रीय मान्स्यकी प्रौद्योगिकी संस्थान 

aftet forat 1301 - 1700 
To ac 1100 - - 1600 From 
समकक्ष वेतनमान में श्रमशः 3 वर्ष और 
5 वर्ष की नियमित सेवा हो नथा जो 
(i) fonet ASM fara 
विद्यालय से जीव विज्ञान अथवा 
समुद्री वनस्पति विज्ञान में मास्टर 
डिग्री अथवा समकक्ष 

प्रथषा 
Patricia Hreyft fyT41T APON , 
मुम्बई का प्रमोमिएट डिप्लोमा रखते 


( ii ) e quen 4441 farity 

# 10784 4649 
[( iii) fra enfra THTI 
( iv ) ( ufafayfa / rifara wafu 

साधारणतया 3 वर्ष से अधिक मही 
Cift ) 


- - 


- - 


[FO 12- 11/ 76-Hiraya ( TO ) 


New Delhi , the 25th June, 1977 
G .S . R , 928 .- In exercise of the powers conferred by the pro 
viso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the mcthod of recruil. 
ment to the post of Director in Pelagic Fishery Project, 
namely : 

1. Short title and commencement : - ( 1 ) These rules may 
be called the Pelagic Fishery Project (Director ) Recruitment 
Rules, 1977 , 


(a ) who has entered into of contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
( b ) who, having a spouse living has entered into or con 

tracted a marriage with any person , 
shall be cligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied , 
that such marriage is permissible under the personal luw 
applicable to such persons and other party to the marriage 
and there are other grounds for so doing, exempt any per 
son from the operation of this rule . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Oficial Gazette . 

2 . Number of post, classification and scale of pay The 
number of the said post, its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 
4 of the said Schedule . 

3 . Method of recruitment, age limit, qualifications etc : 
The method of recruitment, age limit, qualifications and 
other matters relating to the said post shall be as specified in 
columns 5 to 13 the Schedule aforesaid , 

4 . Disqualifications : -- No person 


5. Power to relax Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedicnt so to do , it may, 
by order, for reasons to be recorded in writing and in con 
sultation with Union Public Service Commission relux any 
of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons or posts . 

6 . Saving : - - Nothing in these rules shall affect rcscrvations 
and other concessions required to be provided for the Sche 
dulc Castes , the Scheduled Tribes and other categorics of 
persons in accordance with the orders issued by the Central 
Goverment from time to time in this regard . 


SCHEDULE 
Recruitment rules for the post of Director, Pelagic Fishery Project, Cochin , in Ministry of Agriculture and Irrigation (Department 

of Agriculture) 


- 


- 


- 


Name of post 


No. of Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


posts 


Whether 
selection 
post or 
non - selec 
tion post 


Educational and other Qualifi 
cations required for direct rc 
cruits 


1 


2 


Director 


1 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs. 1500 -60-1800 . 
Service Group ( revised ). 
A Gazetted . 


%3D 


- 


: 


- 


- 


%3 


- 


- - 


- - . .. . - 


- 


- 


- 


- 


8 


11 


12 
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Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a Depart- Circumstances in which 
educational quali - probation whether by direct recruit - motion/ deputation / transfer , mental Promo - Union Public Service 
fication prescri - if any. ment or promotion or grades from which promo- tion Committøe Commission is to be 
bed for direct re 

by deputation / transfer tion /deputation /transfer to exists what is consulted in making 
cruits will apply & percentage of the be made . 

its composition recruitinont. 
in the case of pron 

vacancies to be filled by 
motees . 

various methods. 
10 

13 
Not applicable. 

Not By transfer on deputa - Transfer on deputation (in - Not applicable . Selection shall be made 
applicable. tion (including short- cluding short-term contract) : 

in consultation with 
term contract ) . Officers of the Integrated 

the Union Public 
Fisheries Project, Explora . 

Service Commission . 
tory Fisherios Project, Cen 
tral Institute of Fisheries 
Education , Central Instituto 
of Fisheries Operatives , 
Central Institute of Marine 
Fisheries , Research and 
Central Institute of Fis 
heries Technology with 3 
and 5 years regular service 
in the scale of Rs. 1300 
1700 and Rs. 1100-1600 res 
pectively or equivalent and 
possessing : - - 
(i) Master s degree in 

Zoology or Marine Bion 
logy from a recognised 
University or equivalent. 

OR 
(ii ) Associate Diploma of 

Central Institute of Fis 
heries Education, Bom 
bay . 10 years experience 
in Marine Research or 

Development, and 
( ii ) Adequate administrative 

experience . 
(Period of deputation /con 
tract shall ordinarily not 
exceed 3 years ). 


[ No . 12 -11 / 76- Fy . ( Adm.)] 
साका०नि० 929. -- राष्ट्रपनि संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और अन्तर्देशीय मात्स्यकी परिचालन का क्षेत्रीय 
प्रशिक्षण केन्द्र ( वर्ग 1 और वर्ग 2 ) भर्ती नियम , 1968 को , जहां तक उनका संबंध इससे उपाबद्ध अनुसूची में विनिर्दिष्ट धर्ग 1 पदों में है , अधिक्रमण 
करते ह , कृषि और मिचाई मन्त्रालय ( कृषि विभाग ), केन्द्रीय मान्स्यकी शिक्षा संस्थान के अधीन अन्तर्देशीय मात्स्यकी परिचालन के क्षेत्रीय प्रशिक्षण केन्द्र, 
प्रागग , केन्द्रीय मान्म्यफी विम्लार प्रशिक्षण केन्द्र , हैदराबाद और अन्तर्वणीय मात्म्यकी प्रशिक्षण केन्द्र , बैरकपुर में समूह क पदों पर भर्ती की पति को विनिय 
मित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात : 

1. मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम अन्तर्देशीय मात्स्यकी परिचालन का क्षेत्रीय प्रशिक्षण केन्द्र , आगरा , केन्द्रीय मास्यकी 
बिम्नार प्रशिक्षण केन्द्र , हैदराबाद और अन्तर्देशीय माल्यको प्रशिक्षण, केन्द्र , बैरकपुर, केन्द्रीय मात्स्यकी शिक्षा संस्थान ( ममूह क पद ) भर्ती नियम , 1977 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

.) पद सम्या , वर्गकिरण और वेतनमान :--- उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान के होंगे , जो उक्त प्रनमूची के स्तम्भ में 
4 तक में विनिदिष्ट हैं । 

1. भर्ती की पद्धति , पाय सीमा मौर महताएं आदि : - - उक्त पदों पर भर्ती की पति, प्रायु -सीमा , अहेताएं पोर उमसे संबंधित अन्य बातें होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्विट हैं : 

परन्त इन नियमों की कोई बात किमी ऐसे व्यक्ति को , जो इन नियमों के प्रारम्भ के ममय नियमित प्राधार पर उक्त पदों में से कोई पद धारण 
किए हा है, इस बात के होते हुए भी उस पद पर पुष्ट किए जाने में प्रवारिन नहीं करेगी कि ऐसा पद, इन नियमों के अधीन प्रोन्नति द्वारा , जिसके न 
हो सकने पर मीधी भर्ती द्वाग , भरा जाना है चाहं ऐसा कोई व्यक्ति मे किसी पद के लिए अपेक्षित शैक्षिक महंमाएं , अनमय और प्राय रखता हो या 
न रखता हो । 


[ भाग II --- 


3 (i)] 
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- 


- 


5. निरर्हताएं : - वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति मे , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया हो , 


उक्त पदों में से किसी भी पद पर नियुक्ति का पान्न नहीं होगा । 


परन्तु दि केन्द्रीय मरकार का ममाधान हो जाए कि गेमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और एमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. नियम शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावण्यक या समीचीन है, वही वह , उसके लिए जो 
कारण है उन्हे लेखबद्ध करके तथा मंघ लोक मेवा भायोग मे परामर्श करके , इन नियमों के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो या पदी की बाबत 
प्रादेश हाग , शिथिल कर मकेगी । 


___ 7. व्यानि – इन नियमों की कोई भी बात ऐमे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
में ममय समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनमातियों और विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


अनुसूची 


- 


- 


+ 


- 


+ 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पर प्रथया सीधे भर्ती किए जाने भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों की लिए 
पचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य प्रर्हताएं 

प्रायु सीमा 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 1100- 50- 1600 रु० चयन 

समूह क 


3 


1 . प्रधानाचार्य, अन्त 

वेशीय मात्स्यकी 
प्रशिक्षण एकक , 
बैरकपुर 
प्रधानाचार्य, 
अन्तर्वेणीय मात्स्यकी 
परिचालन का 
क्षेत्रीय प्रशिक्षण 
केन्द्र , प्रागरा 
प्रधानाचार्य , 
केन्द्रीय मास्स्यकी 
विस्तार प्रशिक्षण 
केन्द्र , हैदराबाद 


45 वर्ष 

प्रावश्यक : 
( सरकारी मेवों के ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
लिए शिथिल की । विद्यालय से प्राणिविज्ञान में 

जा सकती है ) एम०एस०सी० की उपाधि या 
टिप्पण : - प्रायु सीमा केन्द्रीय मात्स्यकी शिक्षा मस्थान 

मवधारित करने मुम्बई मे मरस्य -विज्ञान में 
की निर्णायक तारीख डिप्लोमा , या समतुल्य । 
भारत में रहने ( 2 ) मत्स्य क्षेत्र में अनुसंधान 
वाले अभ्यर्थियों से प्रशिक्षण विस्तार/ विकास का 7 
( उनसे भिन्न , जो वर्ष का अनुभव । 
अण्डमान और ( अर्हताएं अन्यथा सुअहित , 
निकोबार द्वीप अभ्यार्थियों की दशा में संघ 
समूह और लक्षद्वीप लोक सेवा आयोग के विवेका 
में रहने हैं ) पावे नुमार शिथिल की जा 
वन प्राप्ति की मकती है, विशेषकर अनुभव 
प्रतिम तारीख संबंधी अईना अनुसूचित 

जातियों और अनुसूचित जन 
जातियों के प्रभ्यार्थियों के 
मामले में , उनके लिए पार 
क्षित पदों के लिए , शिथिल 

की जा सकती है ) । 
बांछनीय : 

मात्यस्की स्थापना में प्रशासनिक 
अनुभव । 


होगी । 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2. प्राध्यापक (मछली 
पालन ) 
प्राध्यापक (मछली 2 
पकड़न ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 700-40-900-40 

रो०- 40- 1100 
50- 16000 


समूह क 


- 


- . 
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सीधी भर्ती किए जाने परिवीक्षा को भर्ती की पद्धमि /भर्ती मीधे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अवधि पदि होगी या प्रोन्नति द्वारा या भर्ती की वणा में दे श्रेणियां जिनसे है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु कोई हो प्रनिनियुक्मि / स्थानान्तरण प्रोन्ननि /प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया 

लोक सेवा प्रायोग से 
पौर शैक्षिक अर्हताएं बाग तथा विभिन्न पद्धतियो जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्ननि की दशा में 

द्वारा भरी जाने वाली 
लागू होगी या नहीं 

रिक्तियों की प्रतिणतता 


10 


11 


12 


13 


2 वर्ष 


आयु : नहीं 
शैक्षिक अर्हताएं : हो 


प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो प्रोन्नति : 

समूह क विभागीय प्रोन्नति चयन मेष लोक सेवा 
मझने पर सीधी भर्ती 1. ऐसे महायक प्राचार्य , ( अन्मदेशीय ममिनि जिममें निम्नलिखित आयोग के परामणे 
हाग । मात्स्यकी ) केन्द्रीय मात्स्यकी शिक्षा होंगे :--- 

से किया जाएगा । 
संस्थान , 

1. अध्यक्ष या मदस्य संघ लोक 
2. ऐसे मुख्य प्रशिक्षण अधीक्षक , मेमा आयोग अध्यक्ष 

अन्तर्देशीय मात्स्यकी प्रशिक्षण 2. संयुक्त मषिव ( मात्स्यकी ) 
एकक , बैरकपुर 

- मवस्य 
3. ऐसे प्राध्यापक ( मछली पालन ) 3. संयुक्त प्रायुक्त ( मास्यकी ) 

और प्राध्यापक (मछली पकड़ ) 
अन्तर्वेशीय मारम्पकी प्रशिक्षण 
एकक, भैरफपुर 

4. निदेशक, केन्द्रीय मात्स्यकी 
जिन्होंने नियमित आधार पर शिक्षा संस्थान – सदस्य 
नियुक्ति के पश्चात अपनी - अपनी 5. उप सचिव ( मारस्यकी ) 
श्रेणी में 5 वर्ष सेवा की हो । 

- - मवस्य 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 


प्रोन्नति : 

ममूह क विभागीय प्रोन्नति चयन संघ लोक सेवा 
1. ऐसे ज्येष्ठ अनुदेशक , अन्तर्वेशीय ममिति जिसमें निम्नलिखित प्रायोग के परा 
मात्स्यकी परिचालन का क्षेत्रीय होंगे :- - 

मर्श से किया 
प्रशिक्षण केन्द्र , मागरा और 1. प्रध्यक्ष या सवस्य संघ लोक जाएगा । 
केन्द्रीय मात्स्यकी विस्तार प्रशि - सेवा प्रायोग - अध्यक्ष 

क्षण केन्द्र, हैदराबाद, 2. संयुक्त सचिव ( मात्स्यकी ) 
2. ऐसे फार्म प्रधीक्षक , शुद्ध जल 

- - सवस्य 
__ मछली फार्म , बलरामपुरम 3. मयुक्त प्रायुक्त ( मात्स्यकी ) 
3. ऐसे फार्म अधीक्षक , मालवण 

- सदस्य 
__ जल मछली फार्म , काकिनाडा 4. निदेशक , केन्द्रीय मात्स्यकी , 
4. ऐसे मात्स्यकी प्रशिक्षण प्रधी- शिक्षा संस्थान – सदस्य 
क्षक, अन्तर्देशीय मात्स्यकी प्रशि - 3. उप मषिय ( मास्स्यकी ) 
क्षण एकफ , बैरकपुर 

- सवस्य 
जिन्होंने नियमित पाधार पर 6. प्रधानाचार्य, अन्तर्देशीय 

नियुक्ति के पश्चात अपनी -अपनी मात्स्यकी प्रशिक्षण एकक 
श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो 

- सदस्य 
और जिनके पास किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय से प्राणि 
विशाम में मास्टर की उपाधि या 
केन्द्रीय मारस्यकी शिक्षा संस्थान 
से मीन उद्योग विज्ञान में 
डिप्लोमा या समतुल्य हो । 


[ सं० 27- 3/73-मा० (टी0 / 1 ) प्रशा० ] 

मागेन्द्र सिंह. अवर सचिव 
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HTCT 4T T17 : TFT 16, 1977/ 197€ 25, 1899 
G .S .R . 929 , - In exercise of the powers conferred by the Provided that nothing in these rules shall preclude any 
proviso to article 309 of the Constitution , and in superscssion person holding any of the said posts on a regular basis 
of the Regional Training Centres for Inland Fisheries Opere at the commencement of these rules from being confirmed 
tivce (Class I and II Posts ) Recruitment Rules , 1968, in so in that pos: notwithstanding that such post is to be filled 
far as they relate to the Class I Posts specified in the Sche by promotion failing which by direct recruitment under theso 

rules and whether or not any such person fulfils the educa 
dulc annexed thereto , the President hereby makes the follow 

tional qualifications, experience and age required for any 
Ing rules regulating the method of recruitment 10 Groun A 

such post. 
posts at the Regional Training Centre for Inland Fisherics 
Operatives, Agra , Central Fisheries Extension Training Centre , 

5. Disqualification : - No person, 
Hyderabad , and Inland Fisheries Training Centre, Barrack 
pore , under the Central Institute of Fisheries Education , 

( a ) who has catered into or contracted a marriago with 
Ministry of Agriculture and Irrigation (Department of Agri 

a person having a spouse living, or 
culture ), namely : 

( b ) who , having a spouse living, has entered into ot con 

tracted a marriage with any person , 
1. Short title and commencement : - ( 1) These rules may 
be called the Regional Training Centre for Inland Fisheries 

shall be eligible for appointment to any of the said posts : 
Operatives, Agra , Central Fisheries Extension Training Centre, 
Hyderabad , and Inland Fisheries Training Cenirc , Barrack 

Provided that the Central Government may, if satisfled 
pore , Central Institute of Fisheries Education (Group A 

that such marriage is permissible under the personal law 
Pogts ) Recruitment Rules, 1977 . 

applicable to such person and the other party to the marriage 
( 2 ) They shall come into force on the cate of their publl 

and that there are other grounds for so doing, crempt any 
cation in the Official Gazette. 

person from the operation of this rule . 
2 . Application : These rules shall apply to the posts spe 

6 . Power to relax :- Where the Central Governmont is 
cified in column 1 of the Schedule annexed to these rules, 

of opinion that it is necessary or expodient go to do, it may , 

by order, for reasons to be recorded in writing and in con 
3 . Number of the post, clussification and scale of pay :- - 

sultation with the Union Public Service Commission relax 
The number of the said posts , their classification and the 

any of the provisions of these rules iwth respect to any class 
scales of pay attached thereto shall be ng specified in columns 

or category of persons, or posts . 
2 to 4 of the said Schedule , 

7. Saving : - Nothing in these rules shall affect reservations 
4 . Method of recruitment, age limit , qualification, etc :-- - and other concessions required to be provided for the Scho 
The method of recruitment, age liinit , qualifications and other duled Castes , the Scheduled Tribes and other special cate 
mattor. relating to tho vald posts shall bo as specified in gories of persons in accordancc with the orders issued by 
columns 5 to 13 of the said Schedule : 

the Central Government from time to time in this regard . 

SCHEDULE 
Name of post No . of Classification Scale of Pay Whether Age limit for Educational and other qualid 
posis 

direct recruits cations rouuired for direct 
post or 

rocruits 
non -selec 

tion post 
- ----- -3 - 4 - - - ---- 

5 
1 . Principal, General Central Rs. 1100-50 -1600. Selection 45 yoars. 

Essential : 
Inland Service Group 

(Relaxablo for (i) M . Sc. dogroc in Zoology 
Fisheries 

Government 

of a recognised University 
Training 

Şervants ) 

or diploma in Fishery 
Unit , 

Science of Central Insti 
Banackpore - 1 

Note : The crucial tute of Fisheries Educa 
Principal 

date for deter tion , Bombay, or equl 
Regional 

mining tho ago valent, 
Training 

limit shall be ( ii ) 7 years experience in Re 
Centre for 

the closlug date search / Training Extension / 
Inland 

for receipt of Development in the field 
Fisheries 

applications 

of Fisheries . 
Operatives , 

from candidates (Qualifications relixably at 
Agra - 1 

in Indla (Other Commission s discretion in 
Principal, 

than those in case of candidates otherwise 
Central 

the Andaman well qualified ; in particular tho 
Fisherles Ex 

and Nicobar qualifilcation regarding experi 
tension 

Islands aud enoo is rolaxable in case of 
Training 

Lakshadwocp ). candidates belong to tho Sche 
Centre , 

duled Castes and the Scheduled 
Hyderabad = 1 ) 

Tribes for posts reserved for 
them ). 
Desirable : 
Administrativo experiance in 
Fisherios Establishment 


- 


12_ 3 


- 


1 


A . 


49 GI/77 - - 14 
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- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - -- - - - 
Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a Departmental Pro - Circumstancos 
educational quall- probation whether by direct recruit - moliun deputation transfer , motion Committee cxi- in which Union 
fications prescri- if any ment or by promotion grades from which promotion sts, what is its composi - Public Service 
bed for direct or by deputation /transfer deputation /transfer to bc tion 

Commission is 
recruits will apply and percentage of made 

to be consulted 
in the case of the vacancies to be 

in making rec 
Promotees filled by various metu 

ruitment 
hoda. 

- - - - - - - - - - - - - - . - - - . . 
12 

13 


- 


- -EN 


0) 


- . 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


2 years 


Group " 


1. Age : No. 

Educational 
Qualifications : 


Yes. 


By promotion failing Promotion : 

Selection shall 
which by direct recruit- (1) Assistant Professor (In - Departmental Promo- be made in 
ment. 

land Fisheries ) at Cen - tion Committee consis - consultation 
tral Institute of Fishe- ting of: 

with the Union 
ries Education . 

Chairman or a Member Public Sorvice 
(2 ) Chier Training Superin - Union Public Service Commission 

tendent Inland Fisheries Commission - Chairman 
Training Unit , Barrack . Joint Secretary (Fishe 
pore, 

rles ) — Meinbor . 
(3) Lecturer (Culture Fis - Joint Commissioner (Fi 

heries ) and Locturer shersies – Member . 
(Capture Fishorics ) at Director, Central Insti 
Inland Fisheries Train - tuto of Fisheries Edu 

ing Unit, Barrackporc, cation – Member . 
With 5 years scrvice in the Deputy Secretary (fishe 

respective grade rendered rles )- - Member, 
after appointment thereto 
on a regular basis . 


11 


Selection 


Not Applicable 


Not Applicable 


2 . Lecturer 

(Culture 
Fisheries 
Lecturer 
(Caputre 
Fisherics) 


General Contral Rs. 700 - 40 -900 - 
Servico Group EB -40 - 1100 - 50 

1600 . 


A . 


1j 


10 


11 


12 


13 


U 


Not applicablo 


2 years 


By promotion 


Promotion : 
(1) Senior Instructors at Re- Group ‘ A ’ Departmental Selection shall 

gional Training Centre for Promotion Committee be made in 
Inland Fisheries Operatives , consisting of : 

consultation 
Agra and Central Fisheries (1) Chairman or a Mem - with the Uni 
Extension Training Centre, ber, Union Public Sre ion Public 
Hyderabad , 

vice Commission 

Sorvice Co 
( 2 ) Farm Superintendent, 

- - Chairman nimission . 
Fresh water Fish Farm , (2 ) Joint Secretary, (Fi 
Balabhadrapuram , 

shories) - Member. 
( 3) Farm Superintendent, (3) Joint Commissioner , 

Brackish Water Fish Farm , (Fisheries ) — Member . 
Kakinada, 

(4 ) Director, Central Ins 
( 4 ) Fisheries Training Su - titute of Fisherios Edu 

perintendent, Inland Fish - cation - Member . 
eries Training Unit, Barrack - ( 5) Deputy Secretary, 
pore . 

( Fisheries ) --Member , 
With 3 years servive in the (6 ) Principal, Inland Fi 

respective grade rendered sherics Training Unit 
after appointment thereto 

- Member 
on a regular basis and 
poşsing a Master s degree 
in Zoology of a recognised 
University or Diploma in 
Fishery Science of the Cen 
tral Institute of Fisheries 
Education or equivalent. 

(No. 27 -3 /73 - Fy ( T - I)Adm .) 
NAGINDER SINGH , Under Socy. 


- 


- 


-- - - 


- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 
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नई दिल्ली, 27 जन , 1977 
सा० का० मि0 9 30 . - राष्ट्रपनि , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुष द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए अखिल भारतीय मृदा और भूमि 
उपयोग सर्वेक्षण संगठन ( नकनीकी धर्ग 3 पद ) भर्ती नियम , 1967 के प्राशिक मंशोधन में कृषि विभाग के अधीन अखिल भारतीय मृदा और भूमि उपयोग 
मर्वेक्षण संगठन में क्षेशीय महायक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने है । 

I. मंक्षिप्त नाम और प्रारंभ - - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम अखिल भारतीय मृदा और भूमि उपयोग मर्वेक्षण मंगठन ( क्षेत्रीय सहायक ) भर्ती 
नियम, 1977 है । 

( 2 ) ये नियम राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद मंग्या , वर्गीकरण और वेतनमान . ~ - उक्त पद की गंख्या , उमका वर्गीकरण और उसमे संबंधित वेतनमान व हागे जो इन नियमों के माथ संलग्न 
अनुमची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिविष्ट हैं । 

। भर्ती की पद्धति, प्राय मीमा , अर्हताएं प्रादि : - - भर्ती की पद्धनि . प्रायु-मीमा, प्रहलाएं तथा उक्त पद से संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो उस अनुसूची 
के स्तम्भ 5 मे 13 नक में विनिर्दिष्ट है । 

1. निरर्हताएं : - -कोई व्यक्ति , 
( क ) जिमन ऐसे व्यक्ति में जिमका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 

परन्नु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के प्रधीन अनुज्ञेय 
है और ऐमा करने के अन्य प्राधार मौजद है, तो वह फिी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन मे छूट दे सकती है । 

5 घ्यावृत्ति : - इन नियमों की कोई भी ऐसी बात में प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
में समय- समय पर निकाले गए प्रादेणों के अनुसार अनुसूचित जानियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष वर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


6. नियम शिथिन करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन है वहा, वह उसके लिए जो कारण हैं , 
उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के फिमी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , मावेश द्वारा , शिथिल कर मधेगी । 


. 


पद का नाम 


. - . 
पदों की 
संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद प्रथवा मीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 

प्रायु-मीमा अर्हताएं 


56 


• 


- 


- 


- 


- 


___ .- - - 


- - - - 


--- - - 
क्षेत्रीय महायक 


खाग नहीं होना 


18 से 25 वर्ष तक 


23 
- - - - - 

. . .. . . . . - - . - - . 
) माधारण केन्द्रीय मेवा , 260 - 8 - 300-द० 

समूह ग ( अग्निपिक रो०- 8- 3 .40 
वर्गीय ) 

10- 38 )-दरो० 
110-430 


जिसका माश्य इस बात मे मिलता हो 

कि उसने मैट्रिकुलेशन में एक 
विषय के रूप में ऋषि मी हो 
या उसके पास कोई प्रमाण-पत्र 
हो जिसमे पता चलमा हो कि 
उसे कृषि में अनुभव प्राप्त है । 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


_ 


. . 


- 


. . . . . 


- - 


_ . . - - - - . - 
सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती को पनि-भर्ती साधे होगी या प्रोन्नति। प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए अधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियो समिति है मो उसकी परिस्थितियों मे संघ 
विहिन प्रायु और हो स्थानान्तरण दाग तथा विभिन्न जिनमे प्रोनि/ प्रतिनियुक्ति / स्थानां - मंरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक प्रर्हताएं प्रोन्नति पनियों द्वारा भरी जाने वाली तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
की दशा में लागू होगी 

रिक्तियों का प्रतिशन 
या नहीं 
- - - -- - - - - - - - - - . - . 
१ 

12 

13 


जनकी पात्यता 


10 


1112 


- - - - - - 


- - - 


- - - - - - - - - - - - - -- --- 


- - - - - - - - - -- - - 


- - - 


- - 


- - - - -- - - - -- - - 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होना 


रोजगार कार्यालय द्वारा प्रायोजित लागू नहीं होता 

अभ्यर्थियों की दशा में लिखित 
परीक्षा/ माक्षात्कार या दोनों के 
प्राधार पर गीधी भर्ती द्वारा 


_ _ 


- - 


- - 


- - - - 


- 


[ सं० 1- 12/ 77- भूमि ] 
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New Delhi, the 27th June, 1977 


4 . Disqualifications ; - No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living , or 
(b ) who , having a spouse Jiving , has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


G .S . R . 930 . - In exercise of the powers conefrred by the pro 
viso to article 309 of the Constitution and in partial super 
session of All India Soil and Land Use Survey Organisation 
( Technical Class III Posts) Recruitment Rules , 1967, tho Presi 
dent hereby makes the following rules regulating the mcthod 
of recruitment to the post of Field Assistant in tho All 
India Soil and Land Use Survey Organisation , under the 
Dopartment of Agriculturo . 

1. Short title and commencement : - ( 1 ) These rules may 
be called the All India Soil and Land Use Survey Organisa 
tion ( Ficd Assistant) Recruitment Rules , 1977 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


shall be eligiblo for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such persons and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 

5. Power to relax :- Wherc the Central Government is 
of opinion that it is necessary or expedient so to do , it 
may , by order, for reasons to be recorded in writing , relax 
any of the provision of thesc rules with respect to any class 
or category of persons , 

6 . Saving : - - Nothing in these rules shall affect reservation 
and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes , the Scheduled Tribes and oiher special cate 
gories of persons in accordance with the orders issued by 
the Central Governmont from timo to time in this regard . 


2 . Number of post, its classification and scale of pay : The 
number of the said post, its classification and the scalc of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 10 
4 of the Schedule annexed to these rules . 

3 . Method of recruitment, age limit, qualifications ctc , i- - 
Tho method of recruitment, age limit , qualifications and other 
matters relating to the said post shall be as specificd in 
columns 5 to 13 of the Schedule aforcsaid . 


SCHEDULE 


LLLL 


Naine of post 


Classification 


Scale of pay 


Num - 
ber of 
post(s ) 


Ago limits for 
direct recruits 


Educational and other qualifi . 
cations required . 


Whether 
Selection 
or Non 
Selection 
for purpose 


of 


promotion 


1 


2 


3 


Field Assistant 


80 


Not 
Applicablo 


Between 
18 - 25 years. 


Gencral Central Rs. 260 - 8 - 300 -EB - 
Services Group 8- 340 - 10 -380 - EB - 
C (Non 

10 -430 . 
Ministerial) 


Matriculation preferably with a 

scienco subject and experience 
in Agriculture , as evidenced 
by Agriculture being a subject 
in Matriculation or a certificate 
indicating experience in far 
ming. 


Period of 
probation , 
if any 


Whether age and 
educational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruitinent 
will apply in 
case of promotion 
or transfer 


Method of recruitment, In case of vacancles filled up Ifa Departmental Promo- Circumstances 
i.o . whether by direct by promotion / transfer/grades/ tion Committee exists in which Union 
recruitment or by pro - sources from which transfer ) for recruitment by pro . Public Servicc 
motion or by transfer and promotions are to be made motion composition Commission is 
percentage of vacancies 

thereof 

to be consulted 
to be filled up by varlous 

in making rcc 
modos 

ruitment 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


Not Applicable 


Not Applicable. 


By direct recruitment on Not Applicable 

on the basis of written 
test/Interview or both 
from candidates spou 
sored by Employment 
Exchange 


MTH 


(No. 1- 12 /77 -Lands] 
H . S . RAJU , Under Secy. 
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- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 

___ - - - 


- - - 


- - - - 


( साय विभाग ) 

____ नई दिल्ली, 25 जून, 1977 
सा० का० मि . 931. --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय अनाज संघयन संस्थान 
में अधीक्षक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात्: 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ.. - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय अनाज संचयन संस्थान ( मधीक्षाफ ) भर्ती नियम, 1977 है । 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और मनमान:- -उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उमका वेतनमान वे होंगे जो हमसे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्म ? 
से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धनि , आयु सीमा , अहंनाएं मादि: -- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो पूर्वोक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हताएं: - - वह व्यक्ति --- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिमको पत्नी जीवित है, विवाह किया है । या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीविन होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया हो; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नही होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का गमाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और वियाह के अन्य पक्षकार को लागू म्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है तो यह किसी व्यक्ति को हग नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय मरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रायश्यक या समीचीन है, यही वह, उमय लिए जो कारण हैं 
उन्हें लेखबह करके इन नियमों के किसी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : --जन नियमों की कोई भी बात ऐसे पार भणों और अन्य ग्यिायनों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका कन्द्रीय सरकार माग इस संबंध 
में ममय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुमुचित जानियां, अनमूचित जनजातियों और अन्य विशप प्रवर्गों में व्यक्तियों के गिए उपबंध करना 
अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम 

पदो की वर्गीकरण 

वेतनमान 

चयन पर अथवा मीधे भर्ती किए आने भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
संख्या 

पानयन पर वाले व्यक्तियों के लिए लिए शैक्षिक और अन्य अर्हतार 

प्रायु मीमा 

..- - - - - , --- ----. .. - 


- .. - 


- 


- -- 


- 


- - 


- 


- 


__ _ _ 6 


अधीक्षक 


एक 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 550 - 25- 750-६० 

गमूह ख , पराज - रो०- 30 - 900 रुपये 
पत्रित , लिपिकवर्गीय 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की 
गाले व्यक्तियों के अवधि यदि 
लिये विहित आयु कोई हो 

और शैक्षिक अर्हताएं 
प्रोन्नति की दशा में 
लागू होंगी या नही 


भर्ती की पसनि/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
स्थानान्तरण द्वारा तया विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण संरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
पद्धतियों वाग भरी जाने वाली किया जाएगा 

परामर्ण किया जाएगा 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


11 


12 


- - 


.. . 10 


- - .... .. . 12 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


सारा 


- - -- - - 

12 

13 
प्रोन्नति द्वारा, जिराफ न हो मकने प्रोन्नति : 

समूह ख विभागीय प्रायोग से परामर्श 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण ऐसे अप्रतिनियुक्त सहायक अधीक्षक प्रोन्नति समिनि , गिममें करना तब तक मावण्यक 

और लेखाकार, जिन्होंने नियमित दो संयुक्त सचिव, एक नहीं है जब तक कि 
प्राधार पर नियुक्ति के पश्चात् उस के उप -महानिदेशक भर्ती नियमों के उप 
श्रेणी में 5 वर्ष सेवा की हो । और एक उपसचिव बन्धों को , किमी मामले 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : होंगे । 

में शिथिल करने की 
रावण पद धारण करने वाले केन्द्रीय 

प्रस्थापना न की गई 
सरकार के अधिकारी या ऐसे 

हो । 
अधिकारी, जिन्होंने 125- 700 
रुपये वेतामान नारे या गपतुल्य 
पदों पर 5 वर्षनियमित मेघा की 
हो और जिन्हें प्रशासन, रोकड़ 

और लेखा कार्य का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतः 
3 वर्ष मे अधिक नहीं होगी । ) 

[मं० फा० ए० 12015/ 3 / 76-स्था० IV] 

चानन राम , अपर सचिव 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - - - - - - - - - - - - - 
(Department of Food ) 

4 . Disqualification - No person ,- - 
New Delhi, the 25th June, 1977 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
G .SR . 931.-- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or 
makes the following rules regulating the method of recruit 

contracted a marriage with any person , 
ment to the post of Superintendent in the Indian Grain Storage 
Institute , namely — 

shall be eligible for appointment to the said post : 
1. Short title and commencement. - ( 1) These rules may be 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
called the Indian Grain Storage Institute (Superintendent) Re that such marriage is permissible under the personal law 
cruitment Rules, 1977 . 

applicable to such person and the other party to the marriage 

and that there are other grounds for so doiny, exempt any 
(2 ) They shall come into force on tho date of their publi person from the operation of this rule . 
cation in the Official Gazette . 

5. Power to relax. — Where the Central Government is of 
2 . Number , classification and scale of pay. - - The number of 

opinion that it is necessary or cxpcdjent so to do , it may , by 
tho said post, its classification and the scale of pay attached 

order . for reasons to be recorded in writing , relax any of the 
thereto shall be as specific in columns 2 to 4 of the Schedule 

provisions of these rules with respect to any class or category 
annoxed to these rules . 

of persons , 

6 . Savings. - - Nothing in these rules shall affect reservations 
3 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc . — The 

and other concessions required to be provided for the Schc 
method of recruitment, age limit, qualifications and other 

duled Castes , the Scheduled Tribes and other special catego 
matter relating to the said post shall he as specificd in columns 

ries of persons in accordance with the orders issued by the 
5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

Central Government from time to time in this regard , 

SCHEDULE 
Name of post Num - Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational and other qualifica 
ber of 

Selection direct recruits tions for direct recruits , 
posts 

post or 
Non 
selection 


post 


- 


- - 


- 


1 


5 


6 


Superintendent 


Onc 


Selection 


Not applicable . Not applicable. 


General Central Rs. 550 -25-750-EB - 
Servico , Group 30 -900 
B , Non 
Gazetted , 
Ministerial 


Period of 
probation , 
if any 


Whether ago and 
educational 
qualifications 
prescribed for 
the direct 
recruits will 
apply in the 
case of 
promotees 


Method of recruitment In case of recruitment by pro . If a DPC exits what 
whother by direct rcc - motion / deputation / transfer, is its composition 
rujtnient or by promo- grades from which promotion ! 
tion or by deputation deputation /transfer to be 
tranfer and percentage of mado 
the vacancies to be filled 
by various methods 


Circumstances in 
which U . P . S . C . is to 
be consulted in ma 
king recruitment 


10 


--- . - 


9 . 


Notapplicable . 


Two years . 


. - - - - - - - - - 
Promotion : 
By promotion failing Non -deputationist Assistant Group B Depart- Consultation with 

which by transfer on Superintendent and Accoun - mentul Promotion the Commission is 
deputation . 

tants with 5 years service Committee, consist- not necessary un 
in the grade rendered after ing of two Joint less the provisions 
appointment thereto on a Secretaries, one of tho recruitment 
regular basis. 

Deputy Director rules are proposed 
Transfer on deputation : General and one to be relaxed in 
Officers of the Central Go Deputy Secretary 4oy casc. 

vernment holding analo . 
gous posts , or with 5 yeurs 
regular service in posts in 
the scale of Rs. 423 - 700 or 
equivalent, and having ex 
perience of Administration , 

Cash and Accounts work . 
( Period of deputation shall 

ordinatily not exceed 3 
yours . ) 


[No. F . A . - 12015 / 3/ 76 - E .VIJ 
CHANAN RAM , Under Socy . 
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- - - - - 


انه 


5 


6 


टिप्पणीः 


सचना और प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली, 24 जून , 1977 
___ सा० का . नि . 932. ---: मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करने हुए, राष्ट्रपति, फिल्म प्रभाग ( श्रेणी 1 पौर 
श्रेणी 2 पद ) भर्ती नियमावली , 1963 में प्रतिषित संशोधन करने के लिए एलद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 

1. ( 1 ) इन नियमों को फिल्म प्रभाग ( श्रेणी 1 और श्रेणी 2 पद ) भर्ती ( द्वितीय मंशोधन ) नियमावली 1977 कहा जा सकेगा । 

( 2 ) ये नियम मरकारी गगपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. फिल्म प्रभाग ( श्रेणी 1 और श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली, 1963 को अनुसूची में , क्रम संख्या 19 और उससे संबंधित प्रवृष्टियों के स्थान पर 
निम्नलिखित क्रम मेच्या मोर प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात:- - 
क्रम पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

बेमनमान क्या प्रवरण पद सीधी भर्ती के लिए सीधे मर्ती किए जाने वालों के लिए 
संख्या संख्या 

है अथवा अप्रवरण प्रायुसीमा 

अपेक्षित शैक्षिक और अन्य आवश्यक 
पद 

भर्हताएं 
__ 1 2 3 
19 मुख्य रिकार्डिस्ट 2 मामान्य केन्द्रीय सेवा , 840- 10 - 1000 प्रवरण . 45 वर्ष से अधिक नहीं प्रावण्यष : 
ममूह ख राज - द० रो०- 10- 1200 10 

( मरकारी कर्मचारयिों ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
पलित मलिपिक 

के लिए छूट दी जा से भौतिकशास्त्र ( मेतार विषय 
वर्गीय 

मकेगी ) 

के साथ ) में डिग्री या इसके 

समकक्ष ) । 
पायुमीमा निर्धारित ( 2 ) किमी प्रख्यात फिल्म स्टूडियों 
करने की निर्णायक में ध्वनि रिकार्डिग का 8 वर्ष 
तिथि , उम्मीदवारों का अनुभव । 
( अंडमान और निको 

या 
बार द्वीपममूह और लक्ष - ( 1 ) मिनेमा ( ध्वनि रिकार्डिग मौर 
द्वीप के उम्मीदवारों को ध्वनि इंजीनियरी ) में डिग्री 
छोड़ कर ) से भावेदन डिप्लोमा या किमी मान्यता 
पत्रों के प्राप्त होने की प्राप्त विश्वविद्यालय संस्थान से 
अन्तिम तिथि होगी । दूर संचार इंजीनियरी में डिग्री 

या इसके समकक्ष । 
( 2 ) किसी प्रसिद्ध चलचित्र संगठन 

में ध्वनि रिकार्डिगं का 5 
वर्ष का अनुभव । । 
( अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवारों के 
मामले में संघ लोक सेवा प्रायोग 
अपने विवेक से महतामों में 
छूट दे सकेगा, विशेषकर , अनु 
सूचित जाति और अनुसूचित 
मादिम जाति में संबंधित 
उम्मीदवारों के मामले में 
उनके लिए प्रारक्षित पदों 
के लिए अनुभव संबंधी प्रस्ता 
में छट दी जा सकेगी । ) 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


. . . . 


10 


1 ] 


12 


क्या सीधे भर्ती किए जाने भर्ती पनि - सीधी भर्ती से या पदोन्नति स्थानान्तरण से भर्ती की दशा यदि विभागीय पदोनति ममिनि वे परिस्थितियां जिनमें 
वाले व्यक्तियों के लिए पदोन्नति से या स्थानान्तरण से में वे ग्रेड गिनमे पदोन्नति / स्थानान्तरण विद्यमान है तो उसका गठन किया है । भर्ती करने में संघ 
निर्धारित आयु और शैक्षिक और विभिन्न पदतियों द्वारा भरी किए जाने हैं । 

लोक सेवा प्रायोग से 
अर्हताएं पदोन्नति मे रखे जाने वाली रिक्तियों की 

परामर्श करना है । 
जाने वाले व्यक्तियों पर भी प्रतिशतता । 
लागू होगी । 

9 
मायु : नहीं , पदोन्नति द्वारा , इसके न हो पदोन्नतिः 

ममूह ख 

जैसा कि संघ लोक 
शैक्षिक पहनाएं हो । सकने पर मीधी भर्ती द्वारा फिन्म प्रभाग के के रिकाहिस्ट जिनकी विभागीय पदोन्नति समिति : सेवा पायोग ( परा 

ग्रेड में नियमित प्राधार पर ( 1 ) मुख्य प्रोड्यूमर फिल्म प्रभाग । मर्श से छूट ) 
नियुक्ति के बाद 5 वर्ष की सेवा हो । ( 2 ) अपर मुख्य प्रोड्यूसर , फिल्म विनियम , 1958 के 

प्रभाग 

अंतर्गत अपेक्षित है । 
( 3 ) उप मचिय , सूचना और प्रसारण 
मंत्रालय जहाँ प्रावश्यक होगा वहां 
संघ लोक सेवा प्रायोग के मवस्य को 
महयोजित किया जाएगा । 

[ संख्या एक- 1 2018/ 2/ 76-एफ० ( ए ) ] 

श्याम सुन्दर सेठ , डेस्क प्रधिकारी 
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MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delbi, the 24th June , 1977 
G .S .R . 932. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Prosldent hereby makes the 
following rules further to amend the FilmsDivision ( Class I and Class II posts) Recruitment Rules, 1963, namely :-- 

1. (1) These rules may be called tho Films Division ( Class I and Class II posts) Recruitment (Socond Amendment) Rules , 1977, 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette , 

2. In the Schedule to the FilmsDivision (Class I and Class II posts) Recruitment Rules, 1963 , for serial No. 19 and the entries relating 
thereto , the following serial number and entries shall be substituted , namely : 
S . Name of the No. of Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational and other qualifi 
No . post posts 

seloction direct recruits cations required for direct roc 
post or 

ruits 
non 
seloction 
post 


19 Chlef Recordist 


2 


General Contral Rs. 840 -40-1000 -EB - Selecilon 
Service Group 40 - 1200 . 
B Gazetted 
Non -Ministerial 


or 


Essential : 
Not exceeding (1) Degree in Physics (with Wire 
45 years, 

loss as a subject) from a recog 
(Relaxable for nised University or equivalent. 
Government ( ii) 8 years experience of sound 
servants ) 

recording in a film studio of 
Note : 

repute . 
The crucial date 
for determining (i) Degree /Diploma in Cinema 
the age limit (Sound Recording and Sound 
shall be the clos. Engineering ) or Degree in Tolo 
ing date for re - communication Engineering 
ceipt of appli- from a recognised University / 
cations from can . Institute or equivalent, 
didates (other (li ) 5 years experience of sound 
than those in recording in a Motion Picturo 
Andaman and Organisation of repute. 
Nicobar Islands (Qualifications rolaxable at the 
and Laksha discrotion of the Union Public 
dweep ). 

Service Cominission in caso of 
candidates otherwise well quali 
flcd ; in particular, the quali. 
fication regarding experionco is 
relaxable in case of candidates 
belonging to Schedulod Castes 
and Scheduled Tribos for posts 
reserved for thom ) . 


If a D . 1 . C . exists, 
what is its coinpo - 
sition 


Whether age and educatio . Method of recruitment, In cas : of recruitaunt by 

nal Qualifications pros- whether by direct rec - promotion / transfer, 
cribed for direct recruits ruitment or by promu . graves from which pro 
will apply in thy way of tion or by transfct and motion /transfer is to be 
promotecs 

percentage of tlie vacan , made 
cits to be filled by var 
ious methods 


Circumstances in which 
U . P . S . C . is to be con 

sulted in making 
recruitinent 


10 


11 


12 


13 


Age : No 
Educational Qualifica 
tions : Yos 


Promotion failing wliich 
by direct recruitment 


Promotion : 
Recordists in the Films 
Division with 5 years 
Servic : in the grade 
rendered after appoint- 
ment thereto on a re - 
gular basis. 


Group B Departmental As réquired under the 
Promotion Committee : Union Publlo Ser 
(i) Chief Producor , Films vio : Commission ( Ex 
Division . 

emption from consulta 
(ii ) Additional Chief Pro - tlon ) Regulations , 1958 , 

ducer, Films Division . 
(iii ) Deputy Secretary , 

Ministry of Informu 
tion & Broadcasting . 
Meniber , USPC will be 
associated , wherever 
required . 

[No. A - 12018 /2 / 76 - F (A )) 
S . S . SETH , Desk Offioer 


ar 
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५५ 


ऊर्जा मंत्रालप 

विद्युत विभाग 

नई दिल्ली, 25 जून , 1977 
सा० का०नि० १३३. – राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए लक्षद्वीप प्रशासन के अधीन सहायक 
इंजीनियर (विद्युत ) विद्युत् विभाग के पद पर भर्ती की पयति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् : 

1. संक्षिप्त माम पौर प्रारम्भ :--- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम लक्षद्वीप प्रशामन , सहायफ इंजीनियर (विद्युत ) विव्युत् विभाग ममूह ख पर भर्ती 
नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपा में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतवमाम : - उक्त पदों की संख्या : उनका वर्गीकरण और उनके बैतनमान वे होंगे जो इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से 
4 तक में विनिविष्ट हैं । 
3. भर्ती की पक्षनि, मायु-सीमा और पहनाएं प्रादि : - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु -सीमा, महताएं और उससे संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो पूर्वोक्न 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्विष्ट हैं । 
4. निरर्हताएं : - वह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यवि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के प्रधान अनुज्ञेय है 
और ऐमा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
5. शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या ममीचीन है, वहीं वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
ग्लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबन , मादेश द्वारा, शिथिल 
कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : - ~-इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं हालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में ममय . 
समय पर निकाले गए, प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपमन्ध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमाम 


पवों को 
मंग्या 


चयन पर अथवा सीधे भर्ती किए जाने भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए, लिए शैक्षिक और अन्य महताएं 

मायु- सीमा 


5 


. 


1 


चयन 


सहायक इंजीनियर 

(विद्युत ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 650-30- 740- 35 
( समूह ख ) राज- 810-10 रो०- 35. 
पवित , अलिपिक 880- 40- 1, 000 
वर्गीय । 

६० रो०- 40-1200 
६० 


30 वर्ष से अनधिक आवश्यक : 
( सरकारी मेवकों के ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
लिए शिथिल की जा विद्यालय मे यांत्रिक/ विद्युत् 
सकती है । ) 

इंजीनियरी में उपाधि या 
टिप्पणी -- भायु सीमा समतुल्य । । 
निर्धारण की निर्यायफ ( 2 ) एक वर्ष का वृतिक अनुभव : 
तारीब भारत में के ( अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों 
पायपियों से ( उनसे की दशा में अनुभव संबंधी 
मिन्न जो अण्डमान अर्हताएं संघ लोक सेवा मायोग 
और निकोबार द्वीप के विवेकानुसार शिथिल की 
समूह मोर सव्वीप जा सकती है । विशेषतः 
संष राज्य क्षेत्रों में मनुभव संमंधी पाहता अनु 
रहते है ) आवेदन सूचित जानियों , अनुसूचित 
प्राप्त करने की जनजातियों के अभ्यपियों की 
अन्तिम तारीख होगी । दशा में , उनके लिए आरक्षित 

पदों के लिए, शिथिल की 

जा सकती है ) 
वांछनीय : 

स्थानीय भाषा या भाषाओं 
का ज्ञान । 


- 


- 


- 
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सीधी भर्ती किए जाने परिवीक्षा की 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि 
लिए विहित आयु कोई हो 
और शैक्षिक अर्हताए 
प्रोन्नति की दशा में 


भर्ती की पति/ भर्ती मीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की पशा में श्रेणियां जिनसे समिति हो तो उसकी परिस्थितियों में संप 
स्थानांतरण द्वारा नथा विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण संरचना । 

लोक सेवा आयोग से 
पतियों द्वारा भरी जाने वाली फिया जाएगा । 

परामर्श किया जाएगा । 
रिक्तियों की प्रतिशतता । 


10 


11 


13 


वा वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो मकने 

पर सीधी भर्ती द्वारा । 


प्रायु : नही 
शैक्षिक अर्हता: स्तम्भ 
11 में उपशित 
सीमा तक 


प्रोन्नति : - - 

समूह ख विभागीय जब सीधी भर्ती की जा 
कनिष्ठ इंजीनियर (विद्युत् ) , जिसने प्रोन्नति ममिति रही हो या सीधे 
यांनिक या विद्युत् इंजीनियरी में ( 1 ) कलक्टर-एवं - भर्ती किए गए 
उपाधिधारियों की दशा में , उस श्रेणी विकास आयुक्त , व्यक्ति की पुष्टि की 
में तीन वर्ष नियमित सेवा की हो लक्षद्वीप संघ राज्य - जा रही हो तब मंष 

और यांत्रिक या विद्युत् इंजी . क्षेत्र कवट्टी लोक सेवा आयोग 
नियरी में डिप्लोमा धारियों की दशा - अध्यक्ष 

से परामर्श आवश्यक 
में उस श्रेणी में पांच वर्ष नियमित ( 2 ) सहायक कार्यपालक है । 
सेवा की हो । 

इंजीनियर (विद्युत ) , 
लमद्वीप संघ राज्यक्षेत्र 
कवरट्टी - सदस्य 
( 3 ) कार्यपालक इंजी 
नियर ( लोक 
संपर्क विभाग ) 
लक्षद्वीप संघ 
राज्य क्षेत्र कवर 

ट्टी - सदस्य 
टिप्पणी : - जय भी 
विभागीय प्रोन्नति 
ममिति को उस 
श्रेणी में सीधी भर्ती 
किए गए व्यक्तियों 
की पुष्टि के मामले 
पर विचार करना 
हो तब संघ लोक 
सेवा प्रायोग के 
अध्यक्ष या सदस्य 
को उस से सह 
युक्त किया जाएगा 

और वह विभागीय 
प्रोन्नति समिति की 
बैठक की अध्यक्षता 
करेगा । 
[ सं० 4/ 77-एफ० 39/ 10/ 78-प्रशा० 1] 

जि . के . मेहतानी, अवर सचिव 


MINISTRY OF ENERGY 

(Department of Power ) 
New Delhi, the 25th June , 1977 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the official gazette . 


G . S . R . 933 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post of Assistant Engineer ( Electrical ) , Electrical 
Department under the Lakshadweep Administration , namely : 


2. Number of posts , classification and scale of pay. The 
number of the said posts, classification and the scale of pay 
attached thereto shall be specified in columns 2 to 4 of the 
Scheduled annexed hereto . 


1. Short title and commencement. - 1 ) These rules may be 
called the Lakshadweep Administration , Assistant Engineer 
( Electrical ), Electricity Department Group B post Recruit 
ment Rules , 1977. 


3. Method of recruitment , uge limit and qualifications , etc . 
The method of recruitment to the said post , age limit, quali 
fications and other matters connected therewith shall be as 
specefied in columns 5 10 13 of the Scheduled aforesaid . 
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- - - - - - - - 
- 4 . Disqualifications. — No person , 

5. Power to relax. ---Where the Central Government is of 

opinion hat it is necessary or expedient so to do , it may 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

by order, for reasons to be recorded in writing and in con 
a person having a spouse living, or 

sultation with the Union Public Service Commission , relax 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or any of the provisions of these rules with respect to any class 
contracted a marriage with any person shall be 

or category of persons. 
cligible for appointment to the said posts : 

6 . Saving. — Nothing in these rules shall affect reservations 
Provided that thc Central Government may, jf satisfied 

and other concessions required to be provided for the Sche 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 

Juled Custes, the Scheduled Tribes and other special cate 
and that there are other grounds for so doing , exempt any gories of persons in accordance with the orders issued by the 
person from the operation of this rule. 

Central Government from time to time in this regard . 
SCHEDULE 


Name of Posi 


Classification 


Scale of Pay 


No. of 
Posts 


Age limit for Educational and other qualifica 
diroct recruits tions required for direct recruits 


Whcther 
seloction 
post or 
Non 
Selection 
post 


- 


- 


- 


- 


3 


1 


Selection 


Assistant Engineer 

(Electrical) 


General Central Rs.650 - 30 - 740 - 35 - 
Service (Group 810 -EB - 35 - 88 ( - 40 
B ) Gazetted , 1000 -EB - 40 - 1200 
Non -Ministerial 


- - 
Not exceeding 30 Essential : 
Years . 

(i) Degree in Mechanical or 
(Relaxable for Go- Electrical Engineering of a 

vernment Servants recognised Universtiy or equi 
Note : 

valent. 
Th : crucial dalo ( ii ) Or : years professional ex 

for determining perionou. 
the age limit shall ( Qualifications relatable at the 
be the closing date discretion of the Union Public 
for receipt of Sorvice Commission in caso 
applications from of candidates otherwise woll 
candidates in In qualificd ; in particulars the 
dia ( other than qualifications regarding ex 
those in Union perience is relaxable in case of 
torritorios of candidatos belonging to Sche 
the Andaman and dule Castes , and scheduled Tri 
Nicobar Islands bas for posts reserved for them .) 
and Lakshadwoop .) Desirablo : 

Knowledge of the local lan 
guage or languages. 


Period of 
probation , 


if any 


. Whethor age and 
educational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in the 
cage of Promotoos 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - Ila DPCoxists, what Circumstances under 
whether by direct rec - motion or deputation or transfer , is its composition which UPSC is 
fuitmont or by promo- grades from which promotion or 

to be consulted in 
cion or by deputation or deputation or transfer to bc 

making recruitment 
transfer & percentage of made 
the vacancios to be filled 
by various methods . 
10 

11 12 

13 


Two yours 


Ago : No. 
Educational 
Qualifications : 
To tho extent 
indicated in 
column 11 . 


By promotion failing Promotion : 

Group B , Depart- Consultation with 
which by direct rc - Junior Engineer (Electrical) montal Promotion tho Union Public 
cruitment, with 3 years regular sorvice Committee : 

servico Commission 
in the grade in the case of (1) Collector- cum 

Decessary whilo 
degroc- holders in Mechani- Development Com - making direct 
cal or Electrical Enigneering missioner, Union recruitment and 
and 5 years regular servicc Territory of Lak - confirmation of 
in the grade in case of dip - shadweep , Kava - the direct recruit . 
loma-holders in Mechanical ratti - - Chairman . 
or Electrical Engineering (2 ) Assistant Exe 

cutive Engineer 
( Electrical) Union 
Territory of Lak 
shadweep. Kava 
ratti - Member. 
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10 


12 


13 


(3 ) Executive Engi 

neer (PWD) Un 
ion Territory of 
Lakshadweep , Ka 
varatti - Member , 
N . B....- Whenever the 
Departmental pro 
motion Committee 
is to consider the 
case of confirma 
tion of a dilect 
recruit in the grade , 
Chairman or a 
Member of the 
Union Public Ser 
vice Commission 
will by associated 
with it and he will 
proside over the 
meeting of the De 
partmental Pro 
motion Committec , 


[ No. 4/ 77- F. 39/ 10/ 76 - Adm.I ] 
J. D . MEHTANI , Under Secy . 


परमाणु ऊर्जा विभाग 


( 2) 


( 3 ) 


मुम्बई, 5 मई, 1977 


5. ठोस अपशिष्ट पदार्थ प्रबन्ध 

संयंत्र एवं रेसियो सक्रिय 
अपशिष्ट संपर्धन संयंत्र , तारापुर , 
महाराष्ट्र 


43, 42, 41, 39, 38, सरकारी 

भूमि , 310, 11, 12, सरकारी 

भूमि 
पश्चिम में - परम सागर 


ला . का . नि . 934 - परमाणु ऊर्जा अधिनियम , 1962 ( 1962 
फा 33) की धारा 3 के बंड ( प ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए तथा परमाणु ऊर्जा विभाग द्वारा जारी की गई भारत सरकार की अधि 
सूचना संख्या सा० का० नि० 1181 तारीख 24 जून , 1970 को 
अधिक्रांत करते हुए केन्द्रीय सरकार नीचे दी गई प्रमुसूची के स्तम्भ ( 2 ) 
में विनिर्दिष्ट क्षेत्रों को प्रतिषिवध क्षेत्र घोषित करती है । 


[सं० 1/ 9 ( 10 )/ 76-प्रो० एण्ड एम . ] 


अनुसूची 


DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 

Bombay, the 5th May 1977 
G . S .R . 934 . — In exercise of the powers conferred by clause 
( d ) of section 3 of tho Atomic Enorgy Act, 1962 (33 of 1962 ). 
and in supersession of the notification of the Government of 
India in the Department of Atomic Energy No . G . S. R. 1181 , 
dated the 24th June , 1970 , the Central Government hereby 
declares the arcas specified in column (2 ) of the Schedulo below 
to be prohibited aroas. 

SCHEDULE 


सीमाएं अथवा अन्य विवरण 


कम प्रतिषिद्ध क्षेत्र का नाम 
संस्था 


(1 ) 


( 2) 


( 3 ) 


Boundaries or other description 


S . 
No. 


Name of tho 
prohibited areas 


( 3) 


- 


- 


- 


1. तारापुर परमाणु बिजलीपर, ] उत्तर में सर्वेषण संख्या 56 र, 
तारापुर , महाराष्ट्र 

| 50 बस, 57 बस, 49 बड , 
2. विपत रिऐक्टर ईधन पुनससा- | 48 संघ, 47, 46, 45, 44, 
धम संयंत्र , तारापुर , महाराष्ट्र ) 77 , 78, 84, 42, 41, 40 , 

84 ए , 84 ए , 84 बी खड, 3 , 
4, 84- 1 - 1- ए खण्ड, 98, ताल , 
15 , 17, 18, 19, 22, 21, 

20 एवं 31, 
3. अपशिष्ट पदार्थ प्रचलीकरण | पूर्व में सर्वेक्षण संख्या 84 ए , 

संयंत्र , तारापुर, महाराष्ट्र 32, 37, 36 एवं 35 
4. तरल अपशिष्ट पदार्थ पोधन दक्षिण में सर्वेभण संख्या 256 खण्ड , 

संयंत्र एवं विसंदूषण केन्द्र, 257, 106, 86, 252, 47 , 
तारापुर , महाराष्ट्र 


1. Tarapur Atomic Power North by — Survey qumbers 

Station, Tarapur , Maha - 56 Part, 50 Part, 57 Part. 
rashtra. 

49 Part, 48 Part, 47, 46, 45, 
Power Reactor Fucl 44, 77 , 78, 84, 42, 41, 40, 84 A , 
Reprocessing Plant , Tara - 84A, 84B Part. 3 . 4. 84- 1 - 1 - A 
pur , Maharashtra . 

Part, 98, Tank, 15, 17, 18 , 
3. Waste Immobilisation 19, 22 , 21, 20 and 31 , 

Project, Tarapur , Maha - East by - Survey numbers 84A 
rashtra. 

32 , 37 , 46 and 35 , 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 
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-- - - - -- - -- -- 
" . Liquid Wasto Treatment South by - - Survey numbers 

ORDER 
Plant and Decontamina - | 256 Part, 257 , 106, 86 , 252, 
tion Contre . Tarapur, I 47, 44 , 43 , 42, 41 , 39, 38 , 

G. S. R. 935. - In exercise of the powers conferred by 
Maharashtra , ? Government land , 310 , 11 , 

section 27 of the Atomic Energy Act , 1962 ( 33 of 1962), and 
Solid Waste Management I 12, Government land , 

in supcrsession of the order of the Government of India in the 
Facility and Radwastet West by - Arabian sea . 
Augmentation Plant, Tara - 1 

Department of Atomic Energy No . G . S. R . 534, dated the 17th 
pur , Maharashtra . 

March, 1972 , the Central Government hereby directs that the 
powers conferred on it by section 19 of the said Act shall, 

in respect of the areas specified in column (2) of the Schedule 
[ No. 1 / 9(10)/ 76 _ 0 & M ] 

annexed hereto, being prohibited arcas , be exercisable also by 

all or any of the officers mentioned in the corresponding entries 
प्रादेश 

in column (3 ) of the Schedule , 
सा का० मि . 935 . -- केन्द्रीय मरफार , परमाणु ऊर्जा अधिनियम , 

SCHEDULE 
1962 ( 1962 का 33 ) की धारा 27 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 

Name of the 

Designation of the officer 
करते हुए , तथा परमाणु ऊर्जा विभाग द्वारा जारी किए गए भारत सरकार 

No. prohibited area 
के प्रादेश मंत्र्या मा० का० नि० 534, नारीख 17 मार्च, 1972 को 

अधिकाम करते हुए, यह निदेश देती है कि उक्त अधिनियम की धारा 19 1 
द्वारा उसे प्रदान शक्तियों का प्रयोग , इससे उपाबट अनुसूची के स्तम्भ 
( 2 ) में विनिर्दिष्ट क्षेत्र के सम्बन्ध में , जो प्रतिषिद्ध क्षेत्र है, उक्त अनु 1. Tarapur Atomic Power (i) Chief Superintendent , Tara 
सूची के स्तम्भ ( 3 ) की सरस्थानी प्रविष्टि में उल्लिम्बिन अधिकारियों में से 

Station , Tarapur, Maba - pur Atomic Power Station. 
l ashtra . 

(ii) Chief/ Senior Administrative 
मभी या किमी के बारा भी किया जा मकेगा । 

Officer, Tarapur Atomic 
अनुसूची 

Power Station , 
( iii) Deputy Chief Security 

Officer /Security Officer , 
क्रम प्रतिषिद्ध क्षेत्र का नाम अधिकारी का पदमाम 

Tarapur Atomic Power 
मंख्या 

Station. 

2 . Power Reactor Fuel Plant Superintendent, Power 
___ ] 2 

Reprocessing Plant, Tara Reactor Fuel Reprocessing 
pur, Maharashtra . 

__ Plant . 

3 . Waste Immobilisation Pro - (i) Site Engineer , Waste Immo 
1. तारापुर परमाणु बिजलीघर, ( 1 ) मुम्य अधीक्षक तारापुर पर 

ject, Tarapur, Maharashtra . bilisation Project . 
तागपुर, महाराष्ट्र माणु बिजलीघर 

(ii ) Resident Civil Engineer , 
( 2 ) मुख्य / ज्येष्ठ प्रशासन - अधिकारी, 

Waste Immobilisation 
तारापुर परमाणु बिजलीघर 

Project. 

( iii) Resident 
( 3 ) उप मुख्य मुरक्षा अधिकारी / 

Electrical Engi 

neer, Waste Immobilisation 
मुरक्षा अधिकारी, तारापुर परमाणु 

Project . 
बिजलीघर 

4 . Liquid Wasto Treatment 
2. विद्युत् रिऐक्टर ईधन पुन - संयंस अधीक्षक , विद्युत रिऐक्टर 

Plant and Decontamina 

tion Centre , Tarapur , | Engineer - in -charge , Tarapur 
मंसाधन मंयंत्र , तारापुर , महा- ईधन पुनर्ससाधन संयंत्र 

Maharashtra 

Waste Management Facility 
5 . Solid Waste Management 

Facility and Radwaste 
3. अपशिष्ट पदार्थ पचनीकरण ( 1 ) स्थल इंजीनियर , अपशिष्ट 

Augmentation Plant, Tara 

pur, Maharashtra . 
मयंत्र, नारापुर , महाराष्ट्र पदार्थ प्रचलीकरण संयंत्र 
( 2 ) निवासी सिविल इंजीनियर , 

[ No . 1 / 9( 10)/ 76 - 0 & M ] 
अपशिष्ट पदार्थ प्रबलीकरण संयंत्र 

S . SWAMINATHAN , Under Secy . 
( ३ ) निवासी विद्युत इंजीनियर, 
अपशिष्ट पदार्थ प्रचलीकरण 

पूर्ति और पुनर्वास मंत्रालय 
संयंत्र 

( पुनर्वास विभाग ) 

नई दिल्ली 29 जून , 1977 
4. नरल अपशिष्ट पदार्थ शोधम ) 
एवं विसदूषण केन्द्र , 

मा० का नि0 936.- ~ संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु द्वारा 
तारापुर , महाराष्ट्र 

। प्रभारी इंजीनियर , सागपुर अपशिष्ट प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति वण्डकारण्य परियोजना कृषि 
5 ठोप अपगिष्ट पदार्थ प्रबन्ध है पदार्थ प्रबन्ध व्यवस्था 

संगठन में ( श्रेणी 1 और श्रेणी 2 के पदो पर ) भर्ती के नियम , 1973 में 
मयत्र एवं रेडियो मक्रिय अप - 1 
शिष्ट मन ममत, नागपुर, । 

और सशोधम के लिए निम्नलिखित नियम बनाने हैं, अर्थात् . - - 
महाराष्ट्र 

1. ( 1 ) ये नियम दण्डकारण्य परियोजना कृषि संगठन में ( श्रेणी I 

और श्रेणी II के पदों पर भर्ती के ( मंशाधन ) नियम, 1977 
[ सं० 1/ 9 ( 10 )/ 76- प्रो एड एम ] 

कहलायमे । 
एम . स्वामीनाथन , प्रवर मपिव 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से 
49 GI/ 77 -16 

लाग होंगे । 


राष्ट्र 
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- 


- 


- 


-- 


MINISTRY OF SUPPLY AND REHABILITATION 


( Department of Rehabilitation) 


2. दण्डकारण्य परियोजना कृषि मंगठन ( श्रेणी I और श्रेणी II के पदों 
पर ) भर्ती नियम 1973 में : -- 

( क ) प्रस्तावना और नियम 1 के उपनियम ( 1 ) में “ श्रेणी I और 
श्रेणी II " शब्दों तथा अंकों के स्थान पर " वर्ग क मोर वर्ग ख " 
शब्द तथा अक्षर प्रतिस्थापित किए जाएंगे ; 


Now Delhi, the 29th June , 1977 
G . S. R. 936. --.In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President herc 
by makes the following rules to amend the Dandakaranya 
Project Agricultural Organisation, ( Class I and Class II Posts), 
Recrutment Rules , 1973, namely : - - 


( ब ) अनुसूची में : - - 


( i ) जहां कहीं भी "श्रेणी I और श्रेणी II " शब्द और अंक प्राये 
ही उनके स्थान पर " वर्ग क और धर्ग ख " शब्द व अक्षर प्रनि 
स्थापित किए जाएंगे ; 
( ii ) " कृषि उपनिदेशक के पद से संबंधित इंदराजों में : 


1. ( 1 ) Those rules may be called the Dandakaranya Project 
Agricultural Organisation ( Class I and Class II posts ) Recruit 
ment ( Amendment) Rules, 1977. 

(2) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette. 


2 . In the Dandakaranya Project Agricultural Organisation 
( Class I and Class II Posts ) Recruitment Rules , 1973, 


( a ) in the preamble and sub-rule ( 1 ) of rule 1 for the 

words and figures " Class I and Class II " the words 
and letters "Group A and Group B " shall be 
substituted ; 


फालम 4 में " 700- 40- 1100- 50/ 2- 1250 म० " अक्षरों तथा अंकों 
के स्थान पर " 1100-50- 1600 रु० " अक्षर तथा अंक प्रतिस्थापित 
किए जाएंगे । 
( iii ) " क्षेत्रीय कृषि अधिकारी के पद से संबंधित दराजों में : -- 
कालम 4 में " 400- 400- 450- 30- 600- 35- 670 द० रो०- 35 
950 न . " प्रारों तथा अंकों के स्थान पर " 740- 40- 900-६० 
रो० - 40 1100- 50 - 1300 " अक्षर तथा ग्रंक प्रतिस्थापित किए 
जाएंगे ; 


( b ) in the Schedule , 
(i) for the words and figures " Class 1" and " Class 11 " 

wherever they occur the words and letters " Group 

A " and " Group B " shall be substituted ; 
( ii) in the entries relating to the post of “ Deputy 

Director of Agriculture" 
in column 4 , for the letters and figures " Rs. 700- 40 
1100- 50 / 2 - 1250 ", tho letters and figures " Rs. 1100 

50 - 1600 " shall be substituted ; 
( iii ) in the entries relating to the post of " Zonal Agri 

cultural Officer " --- 


( iv ) फार्म अधीक्षक / कृषि अधिकारी के पद से संबंधित इंवराजों में : - - 


( क ) कालम 1 में हुई इंदराजों के स्थान पर निम्नलिखित को 
प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- - 


" फार्म अधीक्षक / कृषि अधिकारी / कृषि विस्तार अधिकारी " 


in Colunmn 4 , for the letters and figures " Rs. 400 -400 

450- 30- 600- 35 - 670- EB- 35- 950 ", the letters and 
figures " Rs. 740 - 40 - 900- EB- 40 -1100 -50- 1300 " 
shall be substituted ; 


( स ) कालम 2 में प्रक 3 के स्थान पर अंक प्रतिस्थापित 
किया जाएगा । 


( iv ) in the entrics relating to the post of " Farm Superin 

tendent / Agriculture Officer " 


( ग ) फालम 4 में 350- 25- 500- 30- 590-६० रो०- 30- 800 
१० रो०- 30- 830- 35- 900 रु० " प्रक्षरो तथा अंकों के स्थान पर 
" 650- 30- 7 40- 35- 810-६० रो०-35-880- 40-1000-६० रो०- 40 
1200 ic " अक्षर तथा प्रक प्रतिस्थापित किए जाएंगे ; 


( a ) in column 1, for the entry, the folowing shall be 

substituted, namely : 
" Farm Superintendent /Agriculture Officer /Extension 

Officer" ; 
( b ) in column 2 , for the figure " 3 " the figure " 4 " shall 

be substituted ; 
( c ) in column 4, for the letters and figures " Rs. 350 

25 - 500 -30 - 590- EB- 30- 800 - EB- 30 - 830 - 35- 900 " , the 
lotters and figures " Rs . 650- 30- 740 - 35 - 810- EB- 880 
40 - 1000- EB- 40 -1200 " shall be substituted ; 


( ष ) कालम 11 में हुए इंवराज के स्थान पर निम्नलिखित दराज 
प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्थात : 


" ऐसे वरिष्ठ तकनीकी सहायकों की पदोन्नति जिनकी नियुषित के माद 
नियमित प्राधार पर सेवा के ग्रेस में तीन वर्ष की सेवा हो गई हो "। 


( v) " सहायक निदेशक पशु चिकित्सा एवं पशुपालम " के पद से 
संबंधित पराजों में :- - 


कालम - 4 में " 400- 400- 450- 30- 800 - 35- 670-40 रो० - 35 
950 " प्रारों तथा प्रकों के स्थान पर " 700 - 40- 900-40 गे० 
40-1100-50-1300 रु० " मार तथा अंक प्रतिस्थापित किये 
जाएंगे । 


( d ) in column 11 , for the entry , the following entry shall 

be substituted namely : 
" Promotion Senior Tochnical Assistants with three 

yours service in the grade rendered after appoint 

ment thereto on a regular basis " ; . 
( v ) in the entries relating to the post of “ Assistant Direc 

tor of Veterinary and Animal Husbandry " 
in column 4 , for the letters and figures " Rs. 400 

400- 450 - 30 - 600- 35 - 670 - EB- 35- 950 ", the letters 
and figures " Rs . 700- 40- 900- EB- 40- 1100 - 50 
1300 " shall be substituted. 
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